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TITULO PRiMERO

NATURALEZA Y EXTENSION 'DEL MONTEPIO'

Articulo 1.0 De conf'ormidad con 10 dispuesto en Ia Or­
den ministerial de 31 de enaro de 194B, y en relacion con
la

.

vigente Reglamentacicn Nacional .d·e 'I'rabajo en 1a
Industria de Artes Graflcas; aprobada por Orden minis­
terial de 23 'de febrero de 1944, se constituye, con dura­
cion ind:finida, el Montepio Nacional de Prevision So­
cial de los Trabajadores en -Ia Industria de Artes Gra­
ficas, cuyo domicilio se fija en' Madrid.

Esta. Entidad tiene POl' finalidad el .ejerctcto de la
"prevision social, protegiendo a sus afiliadOs contra cir­
cunstancias rortuitas y previsibles, -mediante aportacio­
nes -fijas, en la forma que disponen los presentes Esta­
tutos �eglamentarios, y de acuerdo tanto con el articulo
12 del Reglamento de Mutualidades como con las' ordenes"
oportunas que por el Ministerto. de Trabapo se -dicten en
.favor de prestaciones especiales.' que puedan :

jmponcr­se a la Entidad en relacion G,on su potencial economico,
....

. Art. 2.0 EI .Montepio Nacional de Previsi6n Social de
los Trabajadores de la Industria de Artes Graflcas tiene.
capacidad y personalidad [uridica plena,' segun 10 es­
tablecido .en la vigente Ley. de Mutualidades y Monte­
pios, En jsu -conseouencia, y dependiente unicamerite de
la [urrsdiccion del Mlntsterio de Trabajo, quien eJerci­
tara "su intervenclori '

e mspeccion, a traves del Organo.
central competente, gozara de plena capacidad y perso­
nalidad para adqumr; poseer.. gravar y enajenar bie-
nes, asi como realizar. toda "clase de actus y contratos .-

.relactonados con sus fines:'
Asimismo podra prornover los procedimientos

'

que rue-
ran OPOl:turWS y ejercitar los derechos y acciones: que le
correspondan, con arreglo a .Ias Leyes, ante los Tribu- �
nales de Justicia y dependencias de la Adminlstracion
publica 0 de jurisdicci6n especial.

.

Art. 3.° Se regira POl' sus. Estatutos Reglamentarios,
ast como POl' los preceptos de la Ley- de Montepios y

-3-
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Mutualidades de 6 de dicl.embre de' 1941, y dernas con­

cordantes en materia de prevision social.
. Art. 4.° Este Montepio no podra ejercitar mas ac-

/,{ tividad . que la de prevision de caracter social autorlza-

. dl', 0 que se autorice PO!, el Ministerio de Trabll,jo. '

"

TlTULO II

DE LOS SOCIOS Y BENEFICl'ARIOS

ObUgaciones y derrChOS. ,.

\
CAPITULO PRIMERO

DE LAS CLASES' DE SOClOS\

Art. 5.0 Los socios del Montepio se clastncaran, en dos

clases.
Socios protectores, y

::;locios beneficiarios.

� CAPITULO II

/ .

DE LOS SOCIOS PROTECTORES

/
Art: 6.0 Los socios -protectores podran ser-;

a) socioe I?rotectores, obligatorios.
b) Socios -protectores voluntarios.

SECCI6N L"'-De lO� 'SOC'iOS prot;eGtorJs obligatorios.
<

•

Art. 7.0 Serari socios protectores obligatorlos todas las

Empresap de Artes orancas que, en vlrtud de dispOSiciO­
nes aplicables, coticen preceptivamente a favor del Mon-

tepio,
.

• -;

Art. 8.0 Seran obligaciones de,los socios protectores.
obligatOl;ios:', .

La La afiliaci.6n a este Montepio del personal que tra-

baja a su servtcio�
-

-4-
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2.8 �agar ias cuotas correspondientss en ia euantia
y forma que se determine' en los presentes Estatutos
Reg.amentarros. •

3." Remitir al Montepio un padron- inicial de todo el .

personal adscrito a dicha -Empresa, en el que consten los
sigutantes datos: numcro de orden,' nombre y dos apelh.
dos, estado, fecha de nacimiento, nombres de los padres,
fecna en que ingreso ai servtcio de la Empresa, categorta:
profesional, lllleido 0 salariO_Q,\le, perctbe y las. afihacio­
nes individualt's. ToaoeITO segun mlidelo que Iactlttara
ei Montepio. r ,-

.

4." Rern.tir mensualmente al Montepio, dentro de lOS

plazos establecidos en las disprisicfones vigentes. reia­
cion de las altas y bajas -causadas en el mes . anterior,
haciendo constar todos lOS datos a que ·se refiere el apar­
tado an.error, aSi como la Eglpresa de la cual proceda el
productor. '" ;.

5." Ingresar, dentro de los plazas establecidos en las
disposiciones

-

vlgentes, en la Caja de Ia Instituci6n. 'y
a disposicion de la misma, el saido resultante de deda-
cir . el total de cantidades' que hubieran tie haberse sa­

tisfecho, el impcrte de la nomina de pensiones, 0 sub­
.sidtos abonados en las Empresas pbr cuenta-de este Mon­
tepio y correspondiente al mes anterior del referido in--;;;
greso, cuando esten autorizadas para ello. -

6." Presentar oportunamente y
.

tener a disgosicion de
los productores la Ilquidaclon de pages de' sus cuotas.

7." Oumpli.r los preceptos de los presentes Estatutos
, Reglamentarios y los acuerdos que, en virtud de los mis­

mas, adopte Ia �samb,ea Nacional 0 la Junta Rectora.
8.a Cenfeccionar mensualmente una "nomina de los

beneficiaries que deban percibir sus pensiones 0 subsi­
dios en las' Empresas correspondientes-cuando asi rue­
se ordenado por esta Enti.dad-. 111- cual, debidamente
firmada POI' los interesados, sera remitida a la Iristitu­
cion dentr6 de los quince primeros dias del' mes siguien­
te al rque las pensiones a subsidios se refieren.

9." Preceder al abono de las cantidades que ordene
hacer efectivas la . Enti.dad, cuando los expedientes na-
yan sida resueltos favorablemente. '.

,

10. Todas aquellas obIigaciones que se deriven de lei'
establecldo en los presentee Estatutos Reglamentarios ..

,

Art. 9.° Todos los socios protectores obligatortos ten­
dralJ, derecho a formar parte ide la Asamblea Nacional ;
y' de la Junta Rectora, cuando fueran elegidos para ello,
en l� proporcion que se establece.

1
I·
t

"

."
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Art. 13. Seran socios benefictarios todos los produc­
teres afectados porIa vigente Reglarnentacion Nacional

. 'de Trabajo en las Industrias" de Artes Grafica&.
. _...-

Art. 14. Seran derechos de los .socios beneficiarios:
1,0 Percibir las prestaciones y subsidios que les' do­

rrespondan con arregro a 10 establecido en los presen­
tea Estatutos Reglamentarfos, y en virtud de acuerdos

,

'emanados de los organos competentes del Montepio,
2.° Conocer la efectividad del pago de las cuotas co­

rrespondientes por "parte de las Emj:>resas.'
3.0 oonocer, iguajmente, la efectividad del pago que,

corresponda hacer 'a las Empresas POl' -cuenta de EUS
,

productores .

..

Art. 15. seran obltgactones de lc,is socios beneficia­
rios:

1.0 Dar cuenta .a Ia Junta Rectora,' POl' medio del Di-/
-

rector del Montepio de las variaciones 0 modificaciones
que puedan arectarle a la percepcion de sus beneficios.

2.n Formular "las declaraciones necesarias para facili­
tar el percibo de las prestaciortes, las cuales deberan res-.

ponder exactamente a la : situacion respectiva del socto
beneficiario.

3.0 Presentar, unida a 'la 'solici,tud oonsiguiente, la
documentacion que pueda precisarse para la concesion
del beneftcio,

SECCI6N 2.n.__:De los socios protectores ooluntarios .

•
-

Art. 10. Seran socios protectores vohrntarios cuantas
personas fisicas 0 juridicas 10 deseen y contribuyan. sin
obligatoriedad al sosteniniiento del'Montepio.

Art. '11. El nombramiento de socio protector volun-
tario sera concedido porIa Junta Rectora a las perso- /

nas que, reuniendo las clrcunstancias que se precisen,
sean consideradas con meritos sufic,ientes para. ello.

.

Art. 12, zr titulo de socio protector voluntario sera
honorifico, y el que 10 ostente solamente esta facuJtado

_ para asistir, con derecho a VI)Z, a las reuniones que la
Asainblea Nacional celebre.

.

,

CAPtITULO III

DE LOS SOClDS BENEFIClARIOS ./

!.

-6-
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4.° F'acmtar cuantos datos se les mterese POI' los Ins­
pectores e Interventores del Montepio cuando, en cum­

plimiento de su misi6n, les requ!eran para ello, allanan­
doles, en la medl.da que este a su alcance, las dif'culta­
des que puedan encontrar en el desempefio de sus Iun­
ciones, pudiendo llegar, si asi no 10 hicleren, a incurr!r
en responsabilidad y ser objeto de sanclon.

,

'

,

5.0 Observar los plazos' y formalidades 'establecidos
en los presentes Estaimtos Reglamentartos para la pre­
sentaci6n de -las solicttfides de beneflcios.

,
'

,6.0 Cumplir Ios preceptos de los ,Estatu.tos y los acuer­
dos v rrsoluciones de la Asamblea Nacional 0 de la Jun-
ta' Rectora. -. '

Art. 16: Para adquirrr derecho al percibo de las pres­
taciones que otorzan los presentes Estatutos . Reglamen-'
tarios .es condlcion indispensable que m--::productor 'se
halle aftliado al Montepio y que se encuentre al corrtcn-
te en, el pago de sus' cuotas,

.

-

Art. 17. Los productores que, voluntaria 0 forzosamen­
te, de len de prestar s� 'servlcios en las Empresas arecta­
das por Ta vigente Reglam�nt:\cion Nacional de Trabajo
en las Industrias de Artes Graficas seran baja en el Mon-'
tepio. Si POl' circunstancias especiales se reintegrasen al_
trabajo activo en una Empresa afectada por Ta expresa-'
dp, Reg1amrntaci6n de Trabajo, se. les reconoceran los _

afios Que tuviesen' de antigiiedad en la projesion y de
cotizacion al Montepio.

'

.
.',

Art. )8, Cuando' un trabajador cese 'temporalmente
en la industria POI' hacer uso del derecho QUe le conce­
de 1'3. Realamentacion de Traba.to sobre excedencia vo­
luntaria 0 forzosa, sera bfl,ja en, el Montepio, y para que
S� Ie r=conozca este periodo como de pertenencia 'a1 mis­
mo. sera precise que abone: las cuotas correspondientes
a la Empraea V trabaiadnr, calculadas sobre el ultimo
salarlo percibJ.do POl' el rnlsmo,

'

..

, Art. 19, Aouellos productores que causen baja tern- \ \'

pora l en las
..

Fmpl'esas POl' tener que prestar el s=rvtcio
mttit=r conservaran. el derecho a serles reconoclda la

tantl,<tii��ar, a,dqUirida., comtaitatiaoset=s, a to-ros los efec-. �tOR. el tl=mno cue dure la prestacion de .dicho serviclo,
mititar, y slempre que a la termlnacion del mismo se
lncornoren al trabajo en los plazoasefialados porIas dls- !
posiciones legales.

.
'

,

\

,

.'
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Art: 20.' Seran tamblen beneftctartos todos aquellos
que, sin tener la condtcion de socios del Montepio, ten­

gan -derecho a percibir las prestaciones, subsidios, auxi­
nos 0 beneficios establecidos en los Estatutos Reglamen­
tarios, 0 con arreglo a sus preceptos, en virtud de la re­

laci6n familiar que les una con los socios beneficiarios..

'Art, 21. serarr obllgaciones de las personas a -que se_
refiere el articulo anterior:

1.0 ,Solicitar del Director del Montepio, dentro de los
plazos que en los presentes Estatutos Reglamentari.os
se deterrr.inan, y en la forma que se establece para cada
case, los beneficios que "puedan corresponderles,

2.0 Aportar los tlocumentos y datos que para la eon­
ceslon de beneficios les exija el Montepio.

3.0 Ajustarss, a Ia verdad en cuantas declaraolones"
.
requiera de elios el Montepio. .

I.

I

.'

.;,

I
1". t..:

CAPITULC;> 'IV

DE LOS DEMAs BENEFICIARlOS

.TITULO III.

'O�6ANIZACION Y FUNCIONAMIENTO
i

CAPrrULO PRIMERO

DEL GOBIERNO DIDL MONTEPio

Art. 22. Los 6rganos rectores del Montepio Nacional
.de Brevisron Social de los, TrabajadOl;es en las Indus-
trias de Artes Grafieas Bon: .

.

a) La Asamblea Naeiona(
b) La Junta Rectora,

c) La Comisi.6n Permanents,
d) El Director.

I'

Arxiu General de la Diputació de Barcelona. Biblioteca



,<.

SECCI{nv ·1.a.....-De la Asamblea Naciondl.

Art. 23. La Asamblea Nacional estara Integrada por
cincuenta representantes, elegidos en la proporci6n st­
guiente:

a) Ocho empresarios. /
b) Tres .tecntcos.
c) Tres administrativos.
d) . Tres subalternos.
e)' Tremta y tres del grupo de obreros.
Art. 24. Para ser elegido miembro de la Asamblea

NaClOnal se' precisara reunir los sigulentes requisitos:
ser asociado, mayor de edad, estar .en pleno disfrute de
sus derechos crvsles y protesionales y Iievar trabajando.• '

como mimmo, diez
,

afios en la protesion .

.

Art .. 25. Los miembros 'nates de la Junta Rectora for­
maran parte mtcgrante de 1a Asamblea Nacional.

Art.. 26. El Secretario y el Contador-Interventor del'
Montepio podran aststir, con derecho a voz, pero _

sin
vo.o, a las reuniones que la- Asamblea celebre.

Art. 27. La elecci6n de los miembros que' han de cons­
tituir �Asamblea Nacional, asi como la renovaci6n de Ia .
misma, se reg ira POl' los procedimientos y normas sin­
dicales establlltidas 0 que se establezcan' para tal fin, pre­
via aprobaci6n, en todos los' cases, del Ministerio de
Trabajo.

'

Art. 28. _ La Asamblea Nacionai se reunira una vez al
afio, y, ademas, cuando las ctrcunstaacies 10 requieran
y sea convocada por ei Presidente, bien POl' iniciativa de
este 0 'a propuesta d� Ill, Junta' Rectora, 0 bien por soli­
cita:rlo la tercera parte de los asambleistas,
,La convocatoria de Ill, Asamblea -Nacionai se h:ra con

una anteIaci6n minima de veinte dias y por dupltcado,
a fin de dejar un ejemplar en poder del convocado y, de
que' el otro slrva Para acreditar en cualquier circuns­
tancia el memento .en que rue recibdo por su destina-
tario. - .

/ -

Art. 29. En 'las reuniones extraordinarias de Ill, Asain­
olea Nacional s610 podran

-

tratarse aquellos asuntos ex- -r

presamente consignados en el orden del dia ..

Art. 30. Los' miembros de Ill, Asamblea NacJonal po­
dran hacer" uso de la palabra: ,,-

1.0 Para defender 0 impugnar una proposicion.
- 9.-.
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2.0 Para contestar, cuando hayan sldo aludldos per­
sonalmente.

3.0 Para rectifioar, una, sola vez, cuando hayan to­

.mado parte en .algun debate.

4.0 Para una cuesti6n previa 0 de orden,"
Art. 31. Siempre que los miembros de la Junta Recto­

ra hagan usa de 1a palabra en reunlones de Ia Asamblea

Nacional, se entendera que no consumen turno, a los

efectos reglamentarios.
-

'Art. 32. Ouando un miembro de la Asamblea Nacio­
nal se halle en el 'usa de Ia palabra no podra ser inte­

rrumpido sino para ser llamado al orden porIa Presi-
,

dencia.

• Art. 33. EI Presidente podra retirar la palabra al
miembro de 'la Asamblea Nacional a quien hubiese Ila­

mado al orden, e incluso ordenara su .expulsion -del+Io-

cat, si ella fuese necesarto. ;

Art. 34. Las votaciones seran nominales, cuando asi
10 soliciten diez miembros de la Asamblea.

Art. 35. Cuando resulte empate en una votacion, ei
Presldente decidlra cein su voto de calidad.

Art, 36. Los acuerdos de 'Ia Asamblea Nacional se

adoptaran POl' mayoria de votes entre los que se hallen

presentes, siendo indispensable; para Slue. tenga validez, Ia
asistencia de la niitad mas uno de sus componentes, en

primera convocatoria, Y en la segunda sera suficiente
"con que asistan solo diez miembros.

_ Art. 37, Desde el momenta en que debiera haberse
reunido en primera convocatorla la Asamblea Nacional

al sefialado para celebrar sesion en segunda conyoca to­
ria mediara un eSl}acio de veintictiatro horas, sin que
por ningun motive ni en ningun caso pueda reducirse .

este lapse de tiempo- _

'.

Art. 38. Las deliberaciones. y los acuerdos de la Asam­
blea Nacional se haran constar en, el Libro- de Actas co­

rrespondiente, debidamente diligenclado par la Delega­
cion de Trabajo, -autorjaandole con su firma el Presiden-
te y ei secretario.

-

Art. 39. Saran Presidente, Vicepresidente y Secreta­
rio de la Asatnblea Nacional los que 10 sean de la Jun-

ta Rectora, '

'�
,

,

'Art. 4(}. Sera competencia de Ia Asamblea Nacional:
1.0 Examinar y aprobar, si precede, la Memoria, las

cuentas y los balances anuales del 'Montepio que le so-

meta la Junta Rectora. '

-l(}-

I·
I

t
}

,

I

"
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1. 2'.0 Ei:egir los 'tniembros que han de constttiar la
Junta Rectora, con arreglo a 10 dispussto en los presen­tes Estatutos Reglamentarios.

3.° ResDiver "sobre las propuestas que' Ie someta la
Junta

. Rectora 0 las Delegaciones por mediacion de
aquella.

.

4.° Acordar, cuando pl:Oc:!da, la modtficaoton de cuo­tas y derechos : de los asociados, elevandola, para su es·.tudio y tramitacion, al Organo central correspondlentedel M;,nisterio de Trabajo.
5.°' Estudiar, bien a proptiesta de I� Junta Rectorayo­

POl' iniciatlva propia, 1a concesion de otros beneflcios que _

mejoren los establecidos en los presentes Estatutos Re-
glamentarios.

.

.\

'(l.o Acordar la propuesta de rerorma 'de. estos Esta­tutos- Reglamentarios cuando 10 estirfie oportuna, ele�vandola para su estudio y tramitacion al Organo cen­
tral correspondiente del Ministerio de Trabajo.

7.°. Co;nocer de la actuacion de Ia .runta Rectora y de
sus miembros en relacion con el ejerctcie de las funcio-c,
nes propias lie sus cargos. -

B.o Iritervenir, en la forma 'que corresporida, en todos
aquellos asuntos del Montepio. cuya competencia no este
reservada a otros Organos del mismo.

l

SECCI6N 2 . .._'De la Junta Re"Ctol'a,.
Art .• 41. La Junta Rectora estara integrada POl' los.

slgulen tes miembros:
a) Vocales natos. :

1.0 EI Director del Montepio.·
2.° un, representante del Ministerio de Trabajo, nom­

brado POl' la Delegacion Especial de Mutualidades y
Montepios Laborales.·, ,'" ..

.3_0 Un representante de la Jefatura Nacional de' la
.

'obra . Sindical «Prevision Social» ...

4.° EI Jefe Nacional del-Bindicato Vertical del Papel.,-Prensa y Artes , Graficas, 0 persona que Ie sustituya en
sus funciones. .'.' ;

bJ. Vocales electives:
1.0 Dos empresarios.
2.° Un tecnico,
'3.° Un ,a-dm.inistra.tj,vo.

�-ll-
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4.0 Un sttbalterno.
5.0 Siete obreros.
Para la eleccion de los Vocales' electivos se tendra en

cuenca que el nombramiento de la
-

mitad de los mismos

habra de recaer en aquellos miembros de la Asamblea

Nacional que, ostenten su representacion POl' Madrid,
guardando la proporclon

'

debida en relacion con los dis-

\ tintos grupos del apartado b) del presente articulo.

EI Secretario y Corftador-Interve:iltor del Montepio po­
dran asistir, con derecho a voz, pero sin voto, a las re­

uniones que la Junta Rectora celebre.

Art.- .42. Para ser elegido miembro de la Junts. Rec­

tora sera requisito indispensable formal' parte de la

'Asamblca Nacional.. .:

Art .. 43. Sera competencia de Ia Junta Rectora:

1.0 -Oumplir y hacer cumplir los. preceptos content­

dos en los presentes Estatutos Reglamentarios y los de
caracter general que, sean aplicables al Monteplo.

2.0 Conocer de aquellos expedientes sobre concesion
de prestaciones que ofrezcan duda y que l� .sean someti­

dos a su consideracion, a los efectos oportunos, por la

Oomislon Permanente, reservandose sismpre el derecho de

poder intervenir en toda clase de concesi6n de beneficios

a 106 asociados del Monte'pio en aquellos casos que 10

orea conveniente.

3.0 Aprobar la distribuci6n de fondo�
.

4.0 Interpretar las 'Elisposiciones de los," presentes Es­

tatutos. Reglamentarios cuando ofrezcan
.

duda, asi como

prevqnir sobre aquellas omisiones que en su apl�aci6r;
se oeserven.

5'6 Estudiar y someter a conocfmiento de. la Asam­
bla Nacional los presupuestos anuales de ingresos y

gastos.
.-

'6.0 Proponer a la Asamblea Nacional la dreacton de
nuevos beneficios, con arreglc a las posibilidades del

Montepio, preyio lnforme escrito ...del C''JntR.dor-Inter­
venter.

7.0 Someter a']a �samblea Nacional la Memoria

anual, las' cuentas corrientes y los balances del Hon­

-tepio,
8.0 Proponer la rerorma de los Estatutos Reglamen­

tarios, elevando el correspondiente proyecto a la Asam­

blea Nacional.

9.° Imponer las sanctones. procedentes, con arreglo
.

a' ,10 estableoido en el : capitulo II del presente titu.o.

'- I

- 12--
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1 10. Proveer las vacantes qjie se produzcan con ante­

rioridad a la extinci6n del rriandato de sus miembros 0

los de la Asamblea Nacional.

11. Acordar lit inversi6n de fondos de reserva con

arreglo a las dispostciones legales vi.gentes.
12. Resolver los recursos interpuestos por" los asocia­

das, COl1 arreglo a 10 preceptuado en los presentes ESta­

tutos 'Reg-lamentarios.
13: En general, adoptar las resoluclones que estime

conveniente, siguiendo la orientaci6n 'y las normas se­

fialadas en los presentes EstatutQS Reglamentarios y en

la Ley de Mutualldades y Montepios, asi como elevar Ii
la Super-ioridad las sugerencias 'qlJe estimen oportunas
para Ia adopoion de medidas que redunden en benefi
cio de los asociados.

.

r

Art. 44. La .Junta. Rectora, 'en su primera reunion,
eleglra de entre susVocales -electivos los cargos de Pre­

sidente, Vtceprestdente y Secretario d� la 'misma, que. a

su vez, 10 seran de· la Asamblea Nacional. Dichos car­

gos deberan ser ocupados por representantes de las dis-

tintas categorias profesionales.
'

• Art. 45. Los cargos de Presidente, Vtcepresidente, se.:

creta rio y Vocales de la Asamblea Naclonal y. de la Jun-.
ta Rectora seran honorificos y obllcatorios. 'J

Art. 46. La Junta Rectora se reuntra. por 10 menos,

una vez cada tres .meses. a fin de estudiar y resolver

cuantos asuntos tenga pendientes.

Art. 47." Ademas de las reuniones p),eceptivas a que

.se reftere el articulo anterior. la Junta Rectora se re­

unira siempre Que sea -convocada -por el Presidente, bien

por miciativa de este 0 en virtud de haberlo soltettado

la -tercera parte de los ml=mbros 0 porque el Director

asi 10 proponga, atendiendo a razones [ustfflcadas.

Art, 48, Las convocatorias para las reuniones de Is
Junta Rectora deberan hacerse con una antelaoton mi­

nima, de seis dlas, y ppr dupltcado, a fin de dejar un

ejemplar en pcder del convocado y de que el otro slrva

para poder acreditar en eualquler circunstancia el mo-

mente en que rue recibLdo POl' su destinatario. .

Igualrnente deberan acompafiarse a las convooatortas

el orden del dia de la sesi6n eorrespondiente,

'Art. 49. Los acuerdos de la junta Rectora se adop­
taran por mayoria de votos entre los que se ,pallen pre­

sentes, siendo Indispensab'e, para que tengan val1dez, la

asistencla de Ia mitad mas uno de sus eomponentes, en

=-13:':'
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primera convocatorta, y en la segunda sera suficiente
con que asistan solo tres mterrtbros. -

Art. 50. Cuando por circunstancias especiales se 'ha­
Ilen ireunidos la totalidad de los miembros de la Junta
Rectora sin previa convocatorta. podran celebrar sesion
y tener p'ena validez los 'acuerdos adoptados en la mis­
rna. sin mas requisito que la aprobacion previa y por

.
unanimidad de deciarar la conveniencia de celebrarla:
en tal forma, .debiendo levantarse el acta correspondien-
te, al igual que en las demas sesi.ones. .

Art. 51. Seran funciones del Presidents de la Asaro­
blea Nacional y de la Junta Rectora, 0 de quien regla-
mentarratnente 10 sus�ituya:' _

1.0 Representar al Montepfo, en union del Director
• del mismo, en todos los actos y contratos que se cele-

bren
,

' ,

2.0 Convocar y presidir las reuniones" de la Asamblea
Nacional y de la Junta Rectora, dirigiendo la discu­
'sion, as! como decidir las votaciones en caso de empate.

3.0 Fijar el orden del dia de las reuniones de la Asam­
blea .Nacional 0 de la Junta Rectora.

4.0 Ejercitar runeiones de fiscahzacion en todos 'los
servicios y actividades del Montepio, cuando 10- consi­
dere oportuno.

5.0 Cubrir, de acuerdo con la Junta Rectora, las va­
cantes que se produzcan con anterioridad a la fecha de
terminacton del mandato de los Vocales de la Asam­

.- blea Nacional Y ,de la Junta Rectora.
Art. 52. El Vicepresidente sustttuira al Presidente,

con iguaJes .atrlbuciones y deberes, en caso de ausen­
cia, entermedad, fallecimiento u otra cualquier circuns­
taucta que as! 10 requiera, como tgualmente en 'aquellos
casos .en que mediare delegacron.

.

Art. 53. seran Iunciones del Secretario de la Asam­
blea Nacional' y de la -ounta Rectora, 0 de (!juien regla­
mentariamente le sustltuya:.

1.0 Actuar como tal en las sesiones .que celebre la
Asamblea Nacional y la Junta Rectora, redactando las
aetas, que habran de ser autorizadas con el visto bue­
·no del Presidente, .ast como llevar los correspondientes
:ibros de las m!.smas.

.

2.0' Asistir al Presidente en la redacci.6n del orden del
ilia de las sesiones y curser las convocatorias para

.

-

ellas.

-14:-
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Art. 54. La Oomtsion Permanente es el Organo' que;
en nombre de la .l:unta Rectora, tiene POl' finalidad el
gobierno directo y constante del Montepio, estandole atrl­
buidas las siguientss funciones:

1.0 ):1 cstudio de los expedientes sobre concesion- de
beneficios. \ .

_

.

2.° Acordar la concesion de beneficios, cuando "pro..
_ I

ceda, elevando los· expedientss, debidamente' mtorma­
dos, para su resolucion, a la Ju'nta Rectora en aque- .

,lios Ci\SOS en que, POI" virtud de 10 preceptuado en lOS
presentes Estatutos Regtamentarios, sea procedente la
denegacion, .

.'

3.° Cooperar con la
_ Junta Recto\a, en. la ejecucton.:de los acuerdos de la Asamhlea Nacional. . ,.

4.° Velar POl' el exacto cumplimiento de los Pres�ntes.Estatutos Reglamentarios.
5.° Ejercitar todas aquellas Iunciones que, siendo de,

la competencia de la Junta Rectora, les sean dele-
gadas, .,.""

,

6."' El despacho de toda 'clase 'de asuntos de tramite,.

Art. 55. oonstitutran la Comlsion. Permanente los
miembros de la Junta Rectora siguientes:

a) Los Vocales natos de la misma.
b) Los miembros que en dicha Junta ostenten su re­

presentacion POl' Madrid.
Art. 56. En' aquellos cases en que algunos expedien­

tes sobre concesion de prestaciones ofreciesen. duda», en
cuanto a su resoluci6n, la Comision Permanents se.

abstendra de resolverlos, debiendo someterlos a: 'la consi­
.deracion de la primera reunion de la Junta Rectora, que
se celebre, a fin de queIa misma acuerde 10,procedente .

.:

a.o Autorlzar, con el vtsto bueno del Presic;lente,� las
certificaciones que no sean de la especial. competenciade otro cargg del Montepio.

, ..

SECCION 3.a....:....De La. Comisi6n Permanente.

_, .

•

;. SE'CCION 4.a._.oe las Delegaciones del Montepie.

Art. 57. El Montepio Nacional de Prevision SoCla17 de
lQll Trabajadores eri l?s_ Industrias de Artes.. GI'a�cij,S po-.dra crear .cuantas Delegaciones considere necesarras para _

15 -
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;'

l. el buen 'desarrollo de las ftinciones encomendadas al
mlsmo, teniendo en cuenta para su creaci6n, en todo

caso, el voluinen 0 importancia de los centres exis-

tentes.
. .

Todas las actlvidades administrativas de la Delega­
cl6n del Montepio se realrsaran, precisamente, en el do­
mici.o de otro Monteplo

'

0 Mutualidad con residencia

en la poblaci6n donde se cree la citada Delegacion, La
,

prestacion de los servicios atlministrativos de un' Monte­

pio a otro se establecera mediante concrertos entre am­

bas Instituciones, que debera ser sometido a la aproba­
ci6n de la Delegaci6n Especial del MinisteriQ.

•

SECCI6N 5."'-t-Del Director.

Art. 58. EJ Director del Montepio sera nombrado por

Orden ministerial, a propuesta de Ia Delegaci6n Espe-
cial del Ministerio de Trabajo. .

Art. 59. EI cargo de Director, tanto para el mejor
desempefio de su cometido como por cuanto correspon­

de a sus garantias funcionales, estara garantizado por la

Reglamentaci6n
.

de Trabajo correspondiente. ,

....

.

Art.. 60. oorrescondera a1 Director y seran funciones

del mtsmo:
1,0 Todos los poderes inherentes a las atribuciones

de su cargo, como asimismo la responsabiJidad que eilOs
engendren.

-

.

•
2.0 Representar al Montepio, en uni6n del Presiden­

te, en
- todos los' actos y contratos que se celebren, as!

como ante las autoridades, Tribunales, Juzgados, oen­

tros de Administracion del Estado y particulares, 0 cua­

Jesquiera otros Organismos, Entidades, Oficinas, perso­

nas, con los poderes oportunos de 1a Junta Rectora,
cuando sean necesarios, a los Iadicados erectos,

3." Asistir al Presidente, cuando proceda, en la fis­

callzaci6n de las actividades y los servicios del Mon-

tepio. -.
4,0 Ejecutar los acuerdos que adopte .la Junta Rectora.

5.0 Proponer las 'reuni'(J,ll.es -de la Asamblea Naclona.,
de la Junta Rectora, 0 de la Comisi6n Perman,ente cuan-

do 10 estime oportuno,
'

6.0 Proponer, igualmep.te, e1 personal admtnlstrativo

necesarlo, dentro de las consignaciones presupuestari.as

�16 -
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y de ias normae generales que se dicten par .la Superl0·
ridad. .

.

7.° Ordenar los pagos aoordados -II los consignados en

presupuesto.
.

.

8.° "Todas las atrtbuciones de direccion y gest16n que
no esten especiflcamente reservadas a la Asamblea Na­

'cional, a la Junta Rectora 0 a la oomlsion Permanente.
K, Art. 61. EI Directorrdel Montepitf para .el desarrollo
admintstrativo de la Entidad, estara auxiliado POl' un.

Becretarro geI\E!�al y un . Contador-Interventor. •

Art. 62. Seran funciones del secretario: el despacho
diario de Ia correspondencia y de los -asuntos de' mdole
general e indeterminada; archivo y. custodia de todos los
documentos que afecten al Montepio, ordenar los libros <,

y ,fieheros' de ,das distintas Entidades bancarias, asi como

de los asociados beneftciarios, y, en general, cuantos do­
cumentos sean precisos para la debida organizac16n
adminlstrativa de Ia Instituei6n.

.

"Confeccionara igualmeate la Memoria y' realizara to­
das las demas funciones que le sean encomendadas por
el Director.

. ,.

J

Art. 63. Beran funciones del
- oontador-rntesventor:

• organizar.la contabilidad de Ia Instttucton en la forma

que se determine POl' disposiciones generales; interve­
nir todos los pagos, ingresos y movihzaciones de ron-

dos, ajustandose al. presupuesto aprobado por el Servicio,
que no pcdra modificarse sin autortzacion de este, He-

. vando el oportuno registro: presentar. a la Asamblea 'Na­

clonal, a la. Junta Rectora y al Director los balances.

mensuales de comprobacion y saldo y el balance final al

31 de diciembre.
. '-'

CAPITULO n

REGiMEN DISCIPLINAl\IO

..

'SECCI6N 1...._Sanciones�

Art. 64. Oonstltulran f'altas 'y daran lugar 'a la 1m­

posicion de sancion los siguientes hechos:

1.0 Defraudar a saoiendas los intereses del Monte­

pio 0 poner voluntarlamente loS medios que conduzcan

a tal fin. ..' " .
.

'

2.0 Falsear las declaractones ordinarias 0 jl.xtraordl·

-17 -
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. " /
narias que se .pagan ante el Monteplo, 0 aportar datoslnexactos al mismo, bien en orden a la concesi6n de be­neficios 0 con respecto a' otra cualquiera rnaniresta­.cion de las actividades de' esta EntidaCi

3.0 Entorpecer intencionadamente la actividad delMontepio.
'

4.0 No observar las normas, dispostcrones 0 acuerdosemanados de los Organos competentes del Montspin rel a"tivos al cumplimiento de sus fines 0 al buen orden del .desarrollo de su actividad, .

.' :'
,
'\

.Art, .65. -Las sanciones- que podra
'

imponer. el Monte­pio a sus socios benencianos seran las consignadas en Issiguiente escala: �
.

1.0 Apercibimiento . privado, consistente en comunica­ci6n verbal 0 escrita del Montepio al sancionado,
2-.0 Apercibiento publico.' El grade de Publicidad queproceda dar a .esta sancion se determinara en cada casoPOI' el Organo sancionador. ,.
3.0 Suspension 'temporal Y: determinada de parte delos beneficios.
4.0 Suspension temporat ty determinada de todos .losbeneficics.
5.0 Suspension definitiva de todos ios beneficioS.
Art.' 66.. La reincidencia sera mcttvo de agravacron dela sancion que corresponda .

. Habra reincidencia cuando un mismo asociado, des­pues de haber sido sancionado porIa comisi6n de una
o varias faltas, incurra nuevamenta en sancion.

Art. �7, Ouando un socio benenclario .incurrlese enfalta cuya .sancior; sea, la establecida en ei apartado 2',0.del articulo 65 .v concuira la circunstancia agravante delarticulo anterior, no podra imponersele ninguna de las Isanciones establecidas en los apartados 3.0, 4.0 Y 5.0 delprecitado articulo si ,fu8ra la primera vez reincidente.
Art. 68. Para la determinaci6n de las sanciones quehayan de imponerse en cada caso se tendran en. cuenta-Ia gravedad de la falta cometida.: el perjuicio que hayaocasionada 0 que hubiera pretendido ocasronar el sanclo­nado, el criterio adoptado en resolucionss recaidas en ca--

50S anteriores y. analogos, y cualesquiera 'otras circuns­tancias que deban tenerse presentes a -juicio del Organosancionador.
_

Art. 69. ,Siempre que algun soclo , beneficiariO come tie­ra cualquiera de -Ias faltas comprendidas en los aparta-

18,-
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dos 1.0 Y 2.0 del articulo 64 de los' presentes Estatutos' Re­
fna,�nentarios, sera sancionado con suspension de bene-
ftcios, _

'Art. ,70. Cuando algun soci.o protector Inourriera en

falta, la Junta R"ctora dara cuenta de l!Jvmisma al 8er­
vicio {de Mutualidades y Montepios Laborales del. �inis-
terio de Trabajo, a los erectos que ·procedan.· - .'

'<,

SEccr6N 2.a........P;oeedimiento y eompetencta para
la (mposieion de samciones.

Art. 71. La tmnostcion de las' sanciones sera competen-
.

cia de Ill: Junta Rectora.
Art. 72. La Junta' Rectora, tim pronto como' tenza co­

nocimiento de haberse realizado a.lgun hecho constituti­
vo. de fflJta comprendida en el articulo 64 de estos Esta-.
tos Reglamentarios, acord;.ra Ia tncoacton del oportuno
IOxpediAnte, a cuyo, efecto designara la persona que deba .

instruirJo en funciones de Ju,ez Instructcr. '

Art. 73. EI Juez Instructor designado practicara to­
das las diligEmcias necesartas, 'reuniendo los datos y
prusbas p�rti!J.entes· en el mas breve plazo posibte, v .tan
pronto como se halle suficientemente sustanciado el ex- <

pediente. emitira inf'orme escrito "a la Junta . Roctora,
en e1 que, con los debldos fundamentos,' pronondra Ia
sancton cue deba imponerse 0 en- su caso la deciaracion
de no exi.stlr responsabtlidad sancionable, �levando a- di-
cha Junta el expedisnte completo.

_

Art. 74 .. La Junta, Rectora,.8: la vista del expedlente,
con el i,nforme del Juez, impondra la sancion .oue co­
rr+snonda 0 dpcJarara la no existencia- cte" responsabi-
lidad sancionable.

--

Art," 75. Plfra la imposlcion de la san�i6n estab1ecida
en 8'1 apartado primero del articulo 65 de. los presentee­
Estatutos Reglamentarios no sera precise la rorm-cion
rie expodtente, siendo suficiente 'que 10 acuerde la J.unta
R,ectora.

. / .

f •

SEccr<5N 3."'-De los recursos contra las samcio�es.

Art. 76. Contr� las resolnciones en 'que se Imponga
alguna sancion de -las establecidas em- los apartados 2.°,
3.0,

.

4.0 Y 5,0 del' arttoulo 65, los interesados podran en-:

-19-
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tablar recurso de reposiclon ante la Junta Rectora en

el plazo de veinte dias, a partir del siguiente al de la

notificaci6n. La Junta Rectora, en el plazo maximo de
un mes, resolvera 10 procedente. .

.

Art. 77. (iJontra la resoluci6n de la Junta Rectora,
aeerca del recurso de reposicion de que se habla en el
articulo anterior, los interesados podran interponer re­

curso ante el SerVicio de Mutualidades y Montepios La­

borales, siempre que la sanci6n impuesta· sea de, las

comprendidas en los apartados 4.0 y 5.0 del articulo 65.

EI plazo para la interpostcion del' recurso establecldo
en el presente articulo sera de diez dias hablles, con­

tados a partir del siguiente al en que se baya noti­
ticado la resolucl6n de la Asamblea Nacional.

Art. 78. Contra la resoluci6n que imponga la sanclon
, que establece el apartado 1.0 del articulo 65 de estos

Estatutos Reglamentarios no cabra .recurso alguno,

SECCI6N 4.a._Responsabilidades especiales.

Art. 79.' Ei Servicio Espebal de Mutualidades y Mon­

tepios Laborales del Mtntsterio de Trabajo podra san­

,cionar, con arreglo a las disposiciones vli(entes, a los

. rrriembros de la Asamblea Nacional 0 de la Junta Rec­

tora, asi como a los titulares de los cargos establecidos
o regulados en la- seccion 5.& del capitulo 1.0 del pre­
sente titulo, previa -formaci6n de expediente, con au- '-

diencia de 10$ iuteresadoS. '.

..

�.
.....__,

,

I

TITULO IV

i
t
� r Art. 80. Los recursos econ6micos del Montepio Nao-io-

, l f nal de Prevision Social de los Trabajadores de la In-

. 1 i dustr!� de Artes .Graficas seran ws siguientes:
.

�-1' \ \
1.0 ,l4l a�rt!3-Ci(m de

:s;:reoos,
consistente en 61

ADMINISTRACION ECONOMICA

CA_PITULO PRIMERO

RECVRSOS ECON6MICOS 'Y REGIMEN FINANCIERO
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"

4 por 100 de los sa1arios satisfechos � los productores que
'I

Iesten
.

a su servicio. ' , f2,0 Las cuotas de los productores, consistentes eli el
:

.

2 por 100 de su salario.: ,

3.° El importe de cuantos donatl.v;os, subvenciones y
legados le sean hechos al Montepio. -.

4.° Los intereses de los bienes patrrmonttiles dp-I MOIi­

tepio.
5." Los ingresos de cualquier indole que puedan efee­

tuarse con arreglo a los preceptos de los presentes Es­
tatutos Reglamentartds, y demas de general aplicaci6n.

Art, 81. De, acuerdo con cuanto se previene en el ,pa­
rrafo 2.° del articulo 77, de la vigente Reglamentacion
Nacional de Trabajo en las Industrl,as de Artes Graft­
cas (aprobado por Orden. de 31 de enero de 1948), una'

vez constituido el Montepio, la JUl).ta Rectora J?Odr� so­

'meter a la Asamblea Nacional propuesta de aumento de
las cuotas establecidas en el articulo anterior, en ....donde
se razone .ampliarrrente la causa 0 causas que motiven
o aconsejen tal aumento.•

La A�flmblea Nacional, previo estudio .e informe co­

rrespondiente, elevara con caracter de urgencla la pro­
puesta: aJ. Servicl,o de MutuaUdades y Montepios Labo­

rales, a fin de que por este Organismo se" resuelva 10

procedente.
'

,

_(..,.. _

Art. P2. :EI asociado que cause baja en el Montepio
no tendril derecho a que le sean. devueltas las cuotas"
que hubiese inaresado, reconoclendosele unicamente .Ia,

anttzuedad adouirtda, de acuerdo con 10 que- se-estahle­
ce en los articulos 11, 18 y 19 de los presentes Estatutos )Reg1amentanos.

'

,

-

. Art. 83, 'De los ingresos totales que obtenga el Mo�-,

.tepio por todos conceptos se destinara la parte necesarta
'

para hac=r efectivas las obligaciones dertvadas de 'las

prestactones cue se otorgan POl' los presentes Estatutos

Reglamentarios.
'

Con cargo a, lOB mismos se erectuaran los gastos de

administracton, que se 'desarrollaran en forma presupues­
taria, determtnandose igualmente las cift:as de reservas

tgcnlcas y de reservas de excedentes que pudieran pro-
<duclrse. .

. �
,

Art, 84. Para atender II los gastos de administraci.6n
del Montepio se dedicara, como maximo, e1 5 por._loo
de los ingresos brutes por todos conceptos, salvo en l�
actdvldades que puedan desarrollarses en su dia en 1?S

•
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Seguros que practique la Entidad, de acuerdo con- 'lasdlsposiciones correspondientes.
En el capitulo del Presupuesto de Gastos ae Adrninis­traclon de esta Entidad se destinara separadarnents lacuantia necesaria 'para satisfacer el canon de tutela yservicio oficial, el cual no podra ser superior al medio

POl' ciente de los Ingresos de la Entidad. Dicho canonsera. mgrcsado, pol' mensuahdadss vencidas, en la cuen­ta-Jque determine el Servicio Especi.al correspondiente;
Art. 85. La Junta Rectora del Montepio redacnaraigualmente el presupussto general de ingresos y el de

gas Los de admlnistraoinn, asi como el estudio y balanceanual de cuentas.: Tanto la documentacion presupues­taria como contable sera 'sometida a la aprobaeion deIa -Asarnblea Nacional y del Mtnisterro de ;rrabajo, atraves., del Servicio Especial de Mutualidades y Monte­pios Laborales.
Art. 86. Las Empresas responderan en todo caso anteel Montepio del pago de las cuotas correspondientes a'-todos los productores en ellas encuadrados.. Para ello,euando aquellas realicen el pago de los sueldos a cadainteresado, descontaran las cuotas que les correspondany que, en union de _sus aportaciones, deberan ser in­

gresadas, dentro de los plazos legalmente establecidos,en las cuentas corrientes a que se refiere. el aparta­do 2.0 del articulo 8.0 de los presentes Estatutos Re-glamentari,QS. I..... ct' '_1)'/ ,
.8

.,

_;4�t �6 � '�a, I;� ,v;��
bAPITULO'-n

DE LOS 'FONDOS DE RESERVA Y SISTEMA DE CONTABILIDAD

Art. 81., Las reservas del- Montepio estaran constitui­
dar, tai como se indica en el articulo 83, :Ror dos clasesde fondos: los afectos it las reservas tecnfcas y los co­
rrespondientes a las reservas de segurldad y de exceden­tes que puedan constituirse.

Art. 88., Los rondos a que se refiere el articulo an­terior s610 podran . ser invertidos en 'la forma y POI' elorden de, preterencia qu� se eetablece- en la Orden del
Ministeri.o de Trabajo de 20 de enero de 1.948.

Art. 89. El Montepio desarrollara su contab1lidad porel sistema de partida doble, en la cual, ademas de losllbros Pl'eoeptivos' <Ii Is. misma-c-Inventarfos Y balances,

-22-
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Art. 93. -Las viudas de los asociados y beneficlarlos _ �
en general tendran derecho a percibir una anualidad
del salario regulador. siempre que reunan los siguien-
tes requasltos: (

a) - Que hubiera contraido matrimonio con cinco afios
de antelacion, como minimo.: a la feoha de producirse
el fallecimient6 del esposo. '\

b) Que al ocurrir el obito del marido se encontrase
este al ssrvicio activo de alguna de las Empresas )lfec­
tadas por los presentes Estatutos o· de baja pot enter­

�d, accidente, excedenCia o-in_V�lidez.
� -�-

,.

r

\ ,

_
e Dlarlo, Mayor, etc;-, se adoptaran los convenientes para

'"l su mejor desenvolvlmiento, tales como Registro de pres­

_t -1'ClOnes, Registro general de beneftctarios, etc .

.

�

1 �:J
:.$' J �
l ��,

Art. 9'0. El Montepio Nacional de Previsi6n -soctai de
los trabajadores en las Industrias de Artes ai"lj,fica,s.
atendeza las obligaciones que sobre prevision se enume­

ran en los capitulos si,guientes y-con arreg.o a las nor­

mas y reouisitos 'que en los mismos se establecen.

TITULO V

DE LAS PRESTACIONES

_ CAPITULO PRIMERO

PREMIOS A LA VEJEZ
./'"

-

r

Art. 91:. El productor que haya cumplido sesenta y
cinco afios y deje de prestar servicio activo POl' (menta
ajena podra solicitar del .Montepio la concesi6n de un

premia .a la vejez,
Art. 92,-. Los premios a la vejez consistiran en una

anualidad de'! salario regulador.

CAPITULO II

, VIUDEDAD
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c) �Que el .falleclmiento 'del esposo haya ienido lu­
gar con posterioridad al 1,0 de febrero de, 1948,

Art. 94 Tamb1en tendra derecho a esta pensi6n el i
.

viudo pobre incapacitado tOtal y absolute para el tra- .

,bajo que viviera a expensas del salario de Ia esposafallecida '

CAPITULO III

ORFANDAD

Art. 95. Aquellos huerfanos -menores de ,diebiseiS afios,o impedidos .totalmente, Incapacibados antes de la men­cionada edad, de padre 0 madre viuda asociados al Mon­teplo que fiillezcan 0 hayan fallecido con posterioridadal 1.0 de febrero de 194B,�tendran derecho a un subsldiode orfandad, con arreglo a las siguientes .condictones:
a) Que iiI producirse el faIlecimiento' del padre 0 dela madre viuda estuvieran en servicio activo 0 de bajapor enfermejiad, excedencia 0 invalidez.
b) Que sean hljos .Iegttirnos, legitimados, legalmenteadoptados 0 naturales reconocidos,
Art. 96. La cuantfa de los subsidies a que se renereel articulo anterior sera, por cada huerrano, igual altmporte de un semestre

,
del salario reguladqr del cau­sante..

• 1
�i,

CAPITULO IV

SUBSIDIO POR DEFUNCI6N

., .
.

\1 Art, 97. Cuando fallezca un asociado se concedera una
,

\ Indemnizar:i6n, para gastos de entierro y funeral, 'de lacuantia de 2.000 pesetas.
'

Esta cantidad sera entregada, previa justificaci6n, alfamiJiar mayor de edad que con el causante convlviera0, en su defecto, el Montepio se encargara de la or­ganizaci6n del entierro y de los sufragios por su alma,
...

•
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OAPITULO f;{

ENFERMEDAD CR6NICA ,

Art. 98. Se conceders un subsidio revisable por en-', \

ferJ!ledad cr6hica a los asociados benenciartos del Moo­

tepio, con arreglo a las condiciones siguientes:

a) Que el asociado haya �otado todos los plazos del

"seguro Obltgatorio de Enfermedad.

b) Que la enfermedad que le Impostbttite totalmen-

te haya sido diagnosticada por los facultativos espe-v­

cianstas que designe el Montepio, siempre que.Io [uzgue .

conveniente. .'
•

c) Que se ajuste en un todo a las prescripciones ta­
cultatrvas de los medicos del 'Montepio, ya que, en caso

de contravenir el regimen de vida que ordenen fos ViiS-'
mos, perdera .automaticamente los derechos establecldos

en el presente capitulo. •

'

d) Que la enfermedad no hayS. sido provocada,
vada 0 prolongada voluntariamente.

Art. 99. La cuantia del subsidio sera tgual al: 50

POl' 100 del salario regulador y no pudiendose perciblr
'durante un plazo superior a dieciocho meses,

'

CAPITULO' VI (

PENSIONES POR INVALIDEZ

Art. 100. Todo trabajador que agote los plazos del

Segura de Enfermedad., asi como gue deje de percibir el

subsidio establecido en el capitulo anterior de enrerme-

�'dad cronica, 0 bien sea dado de alta por lOS racuita- ,',ttvos del Montepio y se encuentre en 'condiciones fisicas

de Incapacldad total y absoluta para, toda clase de, tra­

bajo, tendra derecho a percibir una pensi6n consistente I
en el 40 por 100 del salario regulador.

Art. 101. Esta pension sera revisable por el Montepio \cuantas veces 10 considere oportuno para observar,. a tra-

v�
de sus racultativos, � I. incapacidad-

""�
- 25-
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,� OA¥.ITULO�I
,

•

• DISPOSICIONE! 'QOMUNEl;I A TODAS .... LAS ,PRE!TACIONES

j

1 J"
Art. 102. Para el percibo de las prestaciones estable-

, cidas en los presentes Estatutos RegJamentarios se pre-,1 ' clsara que el asociado tenga cubierto un pericdo de co-

I tizac'on al Montepio de dos meses, asi como que lleve,

prestando sus, serviclos en �a Industria de Artes Gra-

\
. ficas, como mmirno, cinco anos. /' '

/[1
Queda exceptuado del cumplimiento de estos requisi­tos el subsidio POI' def'JIlcion,
Art. 103, Se enfendera POI' salario regulador, a los

efectos del percibo de las prestaciones que otorgan los
presentee Estatutos Reglarnentarios, el medio de los quesirvieron de base para cotizar al Montepio durante el 111-

.' tirrro afio de servicio prestado POI' el peticionario.
. Art. 104. Los subisdios y prestaciones que concede el

\ l Montepio seran compatibles con jas pensiones otorga­das POI' otroa Montepios y Mutualidades' 0 Empresas 0
cualesquiera otros Seguros.

Art, 105. Las peticiones de cualesquiera de 'las pres­taciones establecidas en los precedentes capitulos se di-
rlgtran al Director' del Montepio, acompafiando los do­cumentos que se sefialen.

.

1
Art. 106.' Una vez en poder del Montepio las solicitu­

des, y los documen tos que se exij an para' eada, caso, se
, Iormara er oportuno expediente y.; previo los informes

pertinentes, se resolvera 10 que proceda en el plazo ma­
ximo de treinta "dias, que se interrumpira si la docu-
mentacion estuviera incompleta.. �-

.:.J Art: 107. Los benefici.arios devengaran 'la, pension 0
. subsidio desde el dia

..primero del mes slguiente al de
haberlo solicltado. '

/Art. 108. Las prestaciones establecidas en favor qe los
asociados y 'beneficiarifls, sus familiares v derechoha­bi:ntes tienen caracter personal �e Intransfertble Y. en
su consecuencia, no pndran ser objeto de ceston, entodo ni en- parte, ni servir de garantia de' ningunaobllgaclon, asi como tampoco podran embargarse,

,

Art. 109, La ,esposa,' J:l�jos'l padres sexagenarios o. en
otro caso, 'aquellos famlllarell bajo cuyo techo hub!era
convivido el fallec1do, tendran derecho a que se les has
gan efectiovas las prestaciones que el causante tuvlera
pendientes de cobro al tiempo de su fallecimiento, pre-

.'

- 26,-
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via justificaci6n �ue el Montepio considers oportuna!\ncada caso. '-:
.

Art. 110. \ Las cantidades que' correspondan a los be: ,

neficiarios POI' cualesquiera de las' prestaciones otorga- 1\,das POl' estos oEstatutos Reglarnentarjos podran ser per-
cibidas par Iss-mtsmos en las entidades donde Ultima- ,

mente hubieran prestado sus servicios, o en aquellas (. _

otras que se hallen mas cerca de su" domicilio, siempre I

que la organizacion del Montepio 10 permita e intense. \Art. 111. Contra las resoluciones de la Junta Reotora
denegatorias de, prestaciones 0 heneficios, los -interesa­
dos podran entablar recurso de reposici6n ante la mis­
rna Junta en el. plazo de' dicz dias, a partir de� siguiente
al de � noti.ficaci6n.].,a Junta Rectora, en el plazo ma-
ximo d!l un mes, resolvera 16 procedent€); , \

Art. 112. sf se declarase oftcialmente la existeficia de
'1'una epidemia, la Junta Rectora podra acordar la sus-

'

pension de beneficios que esttme oportuno mientras

dU?1.e
I

e1 esta,do' anormal.
,

'

I,
, ,

CAPITULO VIII

'OTROS BENEFICIOS

Art. 113. Independientemente de las, prestaciones "prt­
mordiales que se enumeran en los presentes Estatutos

)
,

Reglameiltarios, podran -ampliarse los fines de prevlsion
social, de este Montepio, y en favor de sus beneficiarios,
POI' acuerdo de la Asamblea Nacional, adoptado 'a pro­
puesta de la, Junta Rectora y autorizado por el Servicio

,

Especial de Mutualidades y Montepios Laborales en cada
caso, para 10 cual elevaran los estudios tecnicos realt-
zados y los Inrormes oportunos,

La ampliacion de los fines de Ia cntidad a que se
:

refiere eJ parrato anterior: sera la siguiente:
aJ Creaci6n de Instituciones para huerfanos de los

soctos benefici.arios.
b) Creaci6n y" sostenimiento de Instituciones sanit.a­

rjas de 'profuaxts, .asistencia y convalecencia para 'los so'

CIOS lienefieiarios 0 sus parientes en 'primer grado.
e) Prestamos con garantia sin intereses a los bene­

ficiartos por circunstancias especiales,
d) Creaci6n 0 ayuda a Escuelas Profeslonales' para

lOB productores 0 hijos 'de estes. -

- 27-
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e} Avuda 'pol' paro, bien en concepto de prestamo o
POl' una sola vez, en cuantia proporcionada a las car­
gas fami.liares u otras circunstancias .que aprecie e1
Montepio, �

•
'

I

_
( I

f) Las dernas prestaciones
-

especificas a que .se refiere
,el articulo 12 del Reglamento de Mutuaudades, '

TITULO VI

DE LA INSPECCION E INTERVENCION

De Ia inspeccion e intervencion,
(

•

/ Art. 114, La inspeccion de, las obligaciones estable­
cidas en lOS presentes .l!;statutos Reglamentarics y en la
Iegislacion correspondiente estara a cargo de Ia Dele­

"gacion Especial uei Ministerio y de, la rnspeccion Tee-
nica de Prevision, \

"
_

,

Art. 115, _.El incumplimiento por parte de las 'Empre­
sas de las obligaciones que se derivan de los preseutes
Estatuos Regramentarios, 0 de las normas que se dicten
por Ia Jt;nta Rectora para su aplicacton, sera sancio­
nado por lOS Deiegados de Trabajo ,y con arreglo a las
disposiciones vigentes. ...

,�

Art, 116, La inspecoion y vigilancla del cumpltmiento
de los preceptos -reglamental'ios del Montepio, en cuanto
se refiere a las ob.igaciones de Empresas y productores.

neneficrartos, estara a cargo del Mmisterro de Trabajo,
de las Delegacionea de Trabajo o . Inspecci6n Nacional
de Trabajo.

'

•

Art, 117, Los 'asociados en general, tanto las Empre­
sas como productores beneficiarios, racllitaran la labor
inforrnadora a dicha inspecci6n y vigi1ancia, allanando
las dificultades que puedan encontrar en el desempeno

'de sus funciones, pudi.endo llegar, en caso contrario, a �.
incurrir 'en responsabilidad y ser objeto de sancion,

Art, 118. Conforme a 10 que se determina 'en la Leyde Montepios y Mutualidades, correspondera a la Ma-'
gistratura de Trabajo el conocimiento de las cuestiones

'de caracter contencioso que puedan surgir entre 81 MOll­
tepio y sus asociados sobre cumplimiento, existencta 0
declaracion .de sus obllgnoicnes y derechos respectivos,
cuando previamente se hayan -agotado los procedim1entos
que los presentes Estatutos Reglamentarios establecen y
regulan. <,

t - '28 -
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.....____,_

DISPOSICIO�ES GENERALES

\

Art. 11 fl. Para que el Montepio pueda proponer ia re­

forma de -eSLOS Estatutos 'R._eglalhentanos, sera precise

que exista la corirormjdad de ia
'

.mrcad' mas uno de lOS'

miembros de la Asammea Nacionai en sesion convocada-

al erecto,
.

.

'.
Art. 12'0. Para que entre ''en vigor cualquier modifi­

cacion de estos Estatutos- Reglamentanos es riecesarto

que, una vez propuesta 'a -la Asambiea Naciorral porTa .

Junta &"t:tora. e,eve aquella sus acuerdos at Mlnisterio

de Trabajo lJ3J:a su. aprobaci6n.
-,

Art .: 121. La Junta Rectora; a propuesta del Direc­

tor, deterrninara er personal que sea necesario para aten-

del' a la buena marcha del Montepio. .-

Art. 122. Cuando los beneficiaries no reclamen las

prestaciones correspondientes dentro del p.azo de dos

afios, . a partir del momenta en que se produzcan los he- �'chos que las ocasionen, perderan todo derecno a su per- . �
cepcion, .

. __

Art. 123. En aquello no previsto en los presentes Es- �
tatutos Reglamentarios se estara, en un todo, a 10 mie',
se deterniina en la Ley y Regramento de Mutualidades .

y Montepios, 0 a 10 que, en su
....

caso, disponga el Mi-

nistcrio de Trabajo.-"
'

Art. 124. El Montepio, dentro de las cuarenta y ocho

horas siguientes a ra ceiebracionr de Jas reumones orct..­

narias y extraordinarfas de la: Asamblea Nacional, de -Ia

Junta Rectora y de la Comisi6n Perrnanente, remitira

.cert.ficaclon. de los acuerdos adoptados al Servicio Es- .;_

pecial de Mutualidades y Montepios Laborales. Dichos

acuerdos, para que tengan -validez, seran· connrmados

POI' el Servicio. antes de haber transcurrido Ios quince

mas slguientes a su ,recepci6� Sin embargo, seran con­

siderados como \'alidos tales acuerdos si despues de trans­

currido el p,az.9. sefialado el Servlcio no hubiera neche

Usa del �recho\de veto. "

,
Asimisrno el Ministerio de \ Trabajo, a traves del 8er'

vicio Especial
- de Mutualldades y Montepios Laborales,

ejercitara el derecho de veto, de acuerdo can 10 dispues­

to en Ia Ley de Mutualidades y Reglaraento para su

aplicaclon, en cuanto a las personas que sean, designadas

para ocupar los cargos de los 6rganos rectores, ..
Art. 125. Los miembros de la Asamblea Naci.0nal y
,.

\

...
\

T1TULO vn

I.

29 -: I.
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junta Rectora que POl' raz6n de. su trabajo no residan
en la localidad "donde tiene su domicilio el -Montepiopodran percibir una dieta POl' desplazamiento, que ftjani.ia Junta Rectora, de acuerdo con Ia distancia y demas
razones estimables a [uicio de la misma.

- 30-

Al�. 126. La:I:::a:C::: a:::::�::�ndran caracter
provisionaies hasta transcurrrdos doce meses despues

, e promlugarse los presentes , Estatutos Reglamentanos,
- 'c) POl' 10 cual, y antes de -cumpnrse los quince; la Junta

.! '" Rcctora del .Montepio, con ta aprobacton de la Asam­
�blea Nacional..- elevara al ServiclO Especial de Mutua­

!"( 'lidades y Montepios Laborales un estudi.o detallado, -en
� el que, . ten,endo en cuenta las ensefianzas de ese pri­

I ""'mer periodo de la vida corporattva de la entidad, se pro­
,� pongan las modificaciones .que deban introducirse en los
I:'r prea.ntes Esta.tutos Reglamentarios·· para el mejor cum-

l
plimlento de los fines de (18, tnstituciorr.

.

( � ',..
.

DISPOSIOIONES TRANSITORIAS

'I' :!i:" Art. 127. Para �l nombramiento de l�S miembr�� que'" han de integral' la prtmera Asamblea Nacional provisio­<

nal, las Delegaciones de Tra1:iajo y las 0) N. S. pro­I

1 pondran al Organo Central correspondiente del Minis-
terto de Trabajo los candidates que estimen convenientes. 'a fin de que dicho Servicio _

nombre a los qu� hayan de

]
integrar la expresada Asamblea en su primer periodo'de funcionamiento.

.

Art. 128. Tan pronto como se establezca el documen-
to de identidad protesional, sera condicion indispensable
para la percepcion de cualquiera de las prestacionesotorgadas por los presentes . Estatutos Reglamentarios'til que los beneficiarios se hallen en posesion del misrno;asi como 'que tengan' cubiertos en debidrr forma los re­
cuadros oportunos, muy especialrnente en 10 �Ue se re­
fiere a las fe.chas de altas y bajas en las Empresas,nombre de estas y salario que percibe, no debiendo faltar
en ningun caso los sellos de control de colocaci6n y parode la respectiva oficina, '_.
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.

DON MANUEL Al't"rIME PRIETO, Jete del servicio E&- \

pecial de MutuaUdades y Montepios Laborales del Mi­
nisterio de Trab!?;jo,

CERTIFICA: Q:J.e los precedentes Estatutos Re­
glamentarios del Montepio Nacional de' Prevision'
Social de Ios Trabajadores en la Industria' de Artes
Graficas han sido redactados de acuerdo ,.CO!l las
disposiciones legales vigentes; pudiendo ser -cubier­
tas y garanttzadas cuantas obligaciones , en los mis­
mos se contienen, con arreglo a las estadisticas y an­
tecedentes y segun nota tecnica que queda unida
a Ioarnismos.

Y para que; conste, 10 firma en Madrid, a quince
de marzo de mil novecientos cuarenta y' ocho.-Ma-
nuel Artime. '.

Hay un sello en tinta violeta, que dice: Ministerio de
Trabafo.c-Mutuahdades y .Montepios Laborales.

DILIGENCIA

Para hacer constar que los presentes Estatutos Regla- -

mentarios del Montepio Nacional de Prevision "Social de'
los Trabajadores en las Industrias de Artes Graficas han
sido registrados en e1 Registro General de este Servicio
e inscritos en el libro especial de- Entidades Laborales del

• 1 mismo, con los mrmeros 9.863 y 98, resI2ect.ivagtente. .

Ma'drid, 15 de marzo de 1948.-EI 'Jefe del Negociado de.
Registro, J. Marcos.

.

. Hay un sello en tinta violeta, que dice: Ministerio de
Trabajo.-Mutualidades y Montepios Laborales.c-Fecha 31
marzo 1948. SALIDA, 9.863.

Inscrita en el Registro Especial de Montepiosy Mutua­
lidades con el numero 1.610.-,-Madrid, :&2 de abril de 1948.
El Jefe del Servicio de Montepios y Mutualidades Labo-'

rales, M.

trtime;
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