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CONSELL DE GOVERN

President

RAMON NOGUER I COMET, Conseller de Polftica
social de la Mancomunitat,
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J OSEP CASTELI,S, Secretari de l'Ajuntament de

Torello (Barcelona).
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Pensions per a la Vellesa i dEstalvis.
ARTUR BAI,DRIS, Secretari de l'Ajuntament <f'Es­

parraguera.
JOAN PARDO, Secretari de l'Ajuntament. de

Manresa.
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COMITE PERMANENT

President
RAMON NOGUER I COMET.

Vocals

JOAN COI.OMINAS I MASERAS.

JOAN PARDO.

COS CONSULTIU

De la primera categoria
JOAN ROURA I QUER, Secretari de l'Ajuntament de

Vilafant: _

ANTONI MAS I ORRIOI.S, Secretari de l' Ajuntament
d'Abrera.

. ,

•

JAUME POBI.ET, Secretari de l'Ajuntament de Ce-

balla del Condado ,

ENRIC XUT I SIM6, Secretari de l'Ajuntament
,

d'Aspa.
JOSEP REGr,A. I'PARES, Secretari de l'Ajuntament

de Bascara.

J OSEP MATA, Secretari de l' Ajuntament de Nu11es.
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De la segona categoria
ENRIC SAU,ES lILLA, Secretari de l' Ajuntame.nt.

de Artes,
PERE JULIA. I SUERT, Secretari de I'Ajuntament de

Vilassar de Mar.

TEODOR ALDOMA., Secretari de 1'Ajuntament d'Ar- .

tesa de Lleida.
JOAN BTA. IZQuIERDO, Secretari de 1'Ajuntament

de Blancafort.

JOAN VILA I FRANSA, Secretari de l'Ajuntament
de Vall de Vianya.

PERE MORET r DANES, Secretari de l'Ajuntament
de Beguda.

De la tereera categoria .

,

EMILI TORNER, Secretari de l' Ajuntament de
Calella.

JOAN PASCUAl" Secretari de l'Ajuntament de
Vendrell.

lVIIQUEL ROURE, Secretari de l' Ajuntament de
Blanes.

•

De la quarta categoria
J OSEp BAXAULI, C:omptador de l' Ajuntament de

Tarragona.
CONRAD TAULER, Secretari de l'Ajuntament de

Palam6s.
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REGLAMENT DE LA MUTUALITAT DE

SECRETARIS I FUNCIONARIS MUNICI­

PALS DE CATALUNYA

ART. r.r Amb l'ajut economic de la Manco­

munitat de Catalunya, i sota la seva protecci6, a

l'objecte de millorar, per mitja de La previsi6, la

situaci6 dels Funcionaris d'Administraci6 Municipal
de Catalunya, s'organitza, a base de mutualitat, el

segur de malaltia, inoalidesa i mort, conjuntamerrt.

ART. 2.n Podran gaudir dels beneficis d'aquest
segur i, per tant, seran considerats com a socis:

a) Tots els Secretaris que exerceixen en Ajun­
taments de Catalunya, compresos entre les edats de :

vint-i-cinc a seixanta cinc anys, que frueixin de

bona salut, subjectant-se al present Reglament.
EIs· individus que tinguin acumulades diverses

Secretaries, seran compresos en la Mutualitat per la

del Municipi de major nornbre dhabitants.

b) Tots els altres funcionaris municipals de' ICa­

talunya que reuneixin les condicions abans esmenta­
des. L'edat minima d'ingres per aquests sera. de

vint anys.
Resten exceptuats, per Ies seves especials cir­

cumstancies, els Funcionaris de l'Ajuntament de

Barcelona.
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ART. 3.r Per a tots els efectes d'aquesta Mu­

tualitat, els Ajuntaments de Catalunya es dividiran
en quatre categories, segons e1 nombre d'habitants
de fet que resultin del cens de poblaci6, en la forma

seguent:
Constituiran la primera categoria els Municipis

que no passin de I,OOO habitants.
Constituiran la segona categoriaelsde I,OOI a4,000.
Constituiran la tercera categoria els de 4,00r a 8,000.
Constituiran la quarta categoria els que excedeixin

de 8,000 habitants.
.

Els Secretaris de les Agrupacions de Municipis,
constituides legalment, es consideraran compresos en

la categoria que correspongui, sumats el nombre
d'habitants de fet dels respectius Municipis.

ART. 4.1 Els beneficis concedits per la Mutualitat,
seran els seguents:

A) Per als associats que pertanyin a la primera
categoria:

a) En el cas de malaltia : Un subsidi diad de

4'50 ptes.
b) En el cas d'impossibiZitat absoluta per at

treball : Una indemnitzacio unica de I,OOO ptes.
c) En el cas de mort de l'assegurat : Una indem­

nitzacio a la familia, de I,500 ptes.
B) Per als associats que pertanyin a la segona

categoria:
a) En eZ cas de malatia : Un subsidi diari de

7 ptes.
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b) En el cas d'impossibihtat absoluia per 'al ire­

ball: Una indemnitzacio unica de 1,500 pessetes.
c) En el cas de mort de l'assegurat : Una: iridern­

J nitzaci6 a la familia, de 2,000 ptes.
C) Per als associats que pertanyin a la tercera

categoria:
a) En el cas de malaiia : Un subsidi diari de

10 ptes.
b) En el cas d'impossibilita: absoluia per al tre­

ball: Una indemnifzacio unica de 2,000 pessetes.
c) En el cas de mort de l'assegurat : Una indem­

nitzacio a la familia, de 2,500 ptes.
'

D) Per als associats que pertanyin a la quarta
categoria:

a) En el cas de malaltia : Un subsidi diari de

12 ptes.
b) En el cas d'impossibilitat absoluia per .. al tre­

ball: Una indemnitzaci6 unica de 3,000 pessetes.
c) En el cas de mort de l'assegurat : Una indern­

nitzacio a la familia, de 3,500 ptes.
ART. 5.e Sera potestatiu dels Secretaris socis

de la Mutualit�t pertanyer a la categoria i=edi�ta
superior a la en que estigui c1assificat el respectiu
Municipi, segons I'art 3.'.

Els funcionaris municipals escolliran Iliuremerrt

a quina de les quatre categories vulguin acollir-se.

ART. 6.e Per a respondre de les obligacions de

la Mutualitat, es forrnara un capital integrat per les

seguents quotes:
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r.t Dels Secretaris:
a)" Els Secretaris que pertanyin a la primera

categoria contribuiran amb una quota mensual de
3'50 ptes.

b) Els que pertanyin a la segona categoria, amb
una quota mensual de 6 ptes.

c) Els que pertanyin a la tercera categoria,
amb una quota mensual de 8 ptes.

d) Els que pertanyin a la quarta categoria, amf
una cuota mensual de IO ptes.

2. n De la Mancomunitat:
La Mancomunitat bonificara en un IOO per IOO

les precedents quotes.
3.r Dels altres funcionaris municipals:
a) Els funcionaris municipals que pertanyin a

la primera categoria contribuiran amb una quota
mensual de 7 ptes.

b) Els que pertanyin a la segona categoria, amb
una quota mensual de I2 ptes,

c) Els que pertanyin ala tercera categoria,' amb
una quota mensual de I6 ptes.

d) Els que pertanyin a la quarta categoria,
amb una quota mensual de 20 ptes.

ART. 7.e El segur d'invalidesa cessara en complir
l'assegurat seixanta cine anys, continuant subsistint
el de malaltia i mort.

A comptar d'aquesta data, els associats hauran
d'abonar les segiients quotes mensuals:
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Ptes.

Els que pertanyin a la primera categ'"oria.. . 2

Els que pertanyin a la segona categoria. . . . 3
Els que pertanyin a la tercera categoria.... 3'50
Els que pertanyin a la quarta categoria.. . . 5

La Mancomunitat bonificara, aixi mateix, les pre­
cedents quotes, amb un 100 'per 100.

Els associats que no gaudeixin de bonificaci6 de

de la Mancomunitat, hauran d'abonar les quotes
abans esmentades, mes I'import d'aquesta bonificaci6.

ART. 8.<: EI segur de malaltia te per objecte el

pagament d'un subsidi 0 pensi6 diaria per al cas

de malaltia i convalescencia, en compensacio de les

despeses que exigeix la guarici6.
AR'l'. 9 .

.0 Per a. tenir dret al subsidi de malaltia

hauran d'haver transcorregut tres mesos des de la

data dingres en la Mutualitat.

Els socis del Montepiu de Funcionaris d'Admi­

nistracio local de Catalunya que ingressin a la Mu­

tualitat en el termini senyalat en I'art. 19 . .0, no es­

taran subjectes ala limitacio establerta en el paragraf
anterior.

ART. 10." Per a determinar el dret a subsidi es

Iixara el criteri general dabonar-ne per tota malaltia

que ocasioni despeses, sense establir classificacions,
entre Ies malalties de medicina, alta cirurgia, cirurgia
major i cirurgia menor.

Restaran excloses totalment de subsidi les ma-
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lalties veneries, sifilitiques, i les que siguin conse­

quencia d'aquestes, d'efectes immediats, aixi com les
produides per embriaguesa, baralles i les que provin-
guin de suicidi frustrat.

'

Les malalties -croniques, quant, exacerbant-se;'
impossibilitin temporalment per al treball, donaran
dret al 'subsidi de malaltia.

Les malalties, consequencies de guerra i subleva­
cions 0 de qualsevulga altra pertorbaci6 d'ordre
public, adquirides exercint el carrec, resten igualment
eompreses en aquest subsidi.

ART. I1.1o Durant I'existencia d'una epidemia
declarada oficialment, no es pagaran subsidis de cap
mena als que la contraguin, fins que es declari oficial­
ment la desaparici6 absoluta d'aquella.

Les precedents declaracions es faran, quan l'epi­
demia afecti a mes de dues comarques eatalanes, a

petici6 de l'orgue direetiu de la Mutualitat, pel
Consell Permanent de la Mancomunitat, previ in.
forme de la, Cornissi6 de Sanitat. D'aquests aeords
haura de donar-se'n compte a l'Assemblea.

Resta el Consell de Govern faeultat per fer una

distribuci6 equitativa de part dels beneficis que P07
guessin obtenir-se en el propi exercici, entre aquells
que, per la precedent causa, haguessin estat privats
de subsidi. .

.

ART. I2,0 Com a maximum, el subsidi de rna­
laltia sera pagat durant cent vint dies.

Una malaltia de deu dies, 0 menys, no d6na
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dret al funcionari a cap subsidi; les malalties de mes

de dell. dies de duraci6 donen dret al cobrament

del subsidi des del primer dia.

Per al funcionari que durant els trenta dies

d'haver estat donat d'alta d'una malaltia, contregui
una altra malaltia, sera considerada aquesta com a

continuaci6 de l'anterior i sabonaran subsidis per

la diferencia entre cent vint dies i els que va durar

la primera malaltia, de manera que entre les dues

sindemnitzin cent vint dies.

Si un individu ha cobrat, amb motiu de la seva

maIaltia, el maximum de subsidi, que es el corres­

ponent a cent vint dies, i contreu una nova malaltia,

per a tenir altra volta dret a cobrar subsidi tenen

d'haver transcorregut tres mesos des que va esser

donat d'alta en la darrera maIaltia ..

AR'f. 13." Les altes i baixes per malalties hauran

d'autoritzar-se pel metge de capcalera 0 amb aquells
requisits que s'estableixin pel Consell de Govern.

Podran visitar el malalt 0 maIalts els facultatius

degudament autoritzats, el dictamen de dos dels

quals en, tot cas sera definitiu per a tots els efectes.

ART. 14." Si un funcionari sincapacita totalment

i perpetuament per' exercir la seva professi6, la qual
cosa haura de constatar-se per dictamen de dos facul­

tatius nornena.ts pel Consell de Govern, tindra dret

a la indemnitzaci6 per invalidesa.

ART. 15." En oc6rrer "la mort de l'assegurat,
si aquest no ha designat berieficiari, els hereus, previa

3
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presentaci6 dels corresponents documents acreditatius
de la tal circumstancia, a jill del Consell de Govern,
tindran dret a cobrar el total de la indemnitzacio.

ART. 16." Menne regeixi aquest segur, tindra
dret I'assegurat a canviar el beneficiari, posant en
son Hoc a un altre, i aixo Ier-ho quantes voltes cregui
convenient. Aquestes substitucions de beneficiari
tindran de f er-se per escrit.

Quan el beneficiari hagi mort abans que I'asse­
gurat, I'import total del segur sera cobrat pels hereus
naturals de I'assegurat.

AR'£. 17." Els que havent exercit durant cine
anys el carrec, cessin en el mateix per un termini
superior a un any, 0 els que passin a exercir-Io en

Ajuntaments no catalans, podran continuar en Is.
Mutualitat, abonant, empero, els Secretaris, integra­
ment Ia quota que pagaven, mes la .part que per a

ells abonava la Mancomunitat.
Haman, a I'ensems, de subjectar-se a les dispo­

sicions especials que per a cada Cas pogues dictar el
Consell de Govern.

Per aquells Secretaris que comptin vint anys 0

mes de bons serveis, encara que cessin en l'esmentada
professi6, continuara la Mancomunitat bonificant
Ilurs quotes en la proporci6 establerta en I'art, 6.".

ART. IS." Aquells individus que no vulguin con­

tinuar en la Mutualitat, no tindran dret a cap mena
de bonificaci6.

Els que reglamentariament hagin desser baixa,
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tindran dret a rescabalar-se del 50 pet 100 de les
quotes directament abonades. Per al cas d'haver
cobrat algun subsidi, es deduira l'import d'aquest
del 50 pet 100 esmeritat.

ART. 19.e Els actuals funcionaris que entrin a

formar part de la Mutualitat dintre el .primer any
de la seva vida, i els de nou nomenament dins el
mateix termini d'un any, a -comptar de la presa de

possessio del carrec, no vindran obligats a pagar
drets d'entrada de cap mena. Passat aquest termini,
hauran d'abonar ; els que tinguin de 25 a 30 anys,

40 ptes.; passant de 30 fins a 45, 60; passant de
45 a 65, 100.

Per als individus que passin de 45 anys, es calcu­

lara, demes, una sobre-prima de segur segons I'edat,
establint-se tres grups ; de 45 a 50 anys; dels que
excedint de 50 no passin dels 55, i dels que passin
dels 55 fins a 65.

Els actuals socis del Moritepiu de Funcionaris
d'Administraci6 local de Catalunya que ingressin
dins el termini abans esmentat, no vindran subjectes
a pagament de drets dingres de cap mena.

El Consell de Govern disposara la forma de fer

efectives aquestes quantitats, a base de donar 'les
maximes facilitats, no podent, empero, esser inferior

a 10 ptes. la quantitat mensual a abonar.

ART. 20.e Totes les operacions de segur porta­
des a terme per la Mutualitat es regiran d'acord amb

els principis cientifics del segur.
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ART. z r.e Anualment es proeedira ala formacio
del balanc tecnic, dels comptes de perdues i beneficis
i de les corresponents estadistiques.

EI 50 per roo dels beneficis resultants del balanc
seran destinats a millorar els subsidis del mateix
any; un 25 per roo a la Iormacio d'WI capital de
reserva, i el 25 per 100 restant ingressari; ala Manco­
munitat pet aminorar les despeses dadministracio
de la Mutualitat.

ART. 22." Els associats podran realitzar amb
la Mutualitat diferents operacions de segur voluntari,
a fi d'augmentar l'import de les indernnitzacions a

que tinguin dret.

L'import de les quotes a pagar per aquest con­

cepte seran fixades d'acord amb I'edat i segons les
tarifes per a cada classe d'operacions.

La Mancomunitat bonificara les quotes del segur
voluntari dels Secretaris en lUI 10 per 100.

Es procurara, tambe, obtenir bonificacions dels
respectius Ajuntaments i altres entitats.

ART. 23." EI funcionamerrt de la Mutualitat
sera regit per un Consell de Govern.

Aquest estara assessorat per un Cos Consultiu i
d'aquelles altres persones I'opinio de les quals pugui
il-lustrar per la seva autoritat cientifica.

ART. 24." EI Consell de Govern estara integrat
per:

a) Un Diputat de la Mancomunitat, que actuara
de President.

- 20-
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b) Quatre representants mes de la Mancomu­

nitat.

c) Quatte persones designades entre els socis.

ART. 25. e El Consell Perrnanent de la Manco­

munitat designata el Diputat que ha d'actuar de

President i els quatre individus que han de repre­

sentar ala Mancomunitat dintre el Consell de Govern.

El Consell Permanent, amb tota llibertat, pot,
en tot moment, renovar el President i llurs repre­

sentants; no tenint els carrecs, en canvi, termini

maxim de duraci6.

ART. 26.<' Anualment, pel mes de juliol, se ce­

lebrara una Assemblea general d'associats, en la

qual es donara compte de la marxa de la Mutualitat,
al sol objecte que els socis se nassabentin, i, en els

anys que correspongui, es designata el Cos Consultiu

i, per aquest, els individus que en representaci6
dels socis han de formar part del Consell de Govern,
tot en la forma segiient:

a) Es c1assificaran en quatre categories els asso­

ciats, tal com es disposa en l'art. 3.r.

b) Obtinguda la precedent c1assificaci6, els socis

compresos dins la primera categoria elegiran sis indi­

vidus d'entre ells; els de la segona categoria n'elegiran
sis mes d'entre ells; els de la tercera categoria n 'ele­

giran tres d'entre ells, i els de la quarta categoric
n'elegiran dos d'entre ells.

Aquests individus, que seran renovats cada dos

anys, constituiran el Cos Consultiu.
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c) Els respectius individus de cada categoria,
designats en la forma esmentada, elegiran, per mitja
de votaci6 secreta, el seu representant en el Consell
de Govern, havent de recaure la designaci6 en indi­
vidu -compres dins la ll1ateixa categoria que estigui
exercint el carrec en Ajuntament de Catalunya ..

ART. 27." La duraci6 del carr�c sera de qua.tre
anys, i la renovaci6 per meitat, cada dos. En la
prill1�ra renovaci6 cessaran els de la primera i ter­
cera categoria.

ART. 28." Les vacants sols es produiran per
defunci6 0 per baixa en la Mutualitat. Quan sigui
una sola la vacant es proveira eztraordinariamenr en
la primera reunio del Cos Consultiu; quan es pro­
dueixin en nombre de dues 0 mes, hauran de proveir­
se en el termini de dos mesos.

Els designats passaran, pels efectes del cesse en
el carrec, a ocupar la situaci6 dels substitults.

ART. 29." EI Consell de Govern assolira la re­
presentaci6 de la Mutualitat per a tots els efectes,
i curara de la seva administraci6, subjectant-se al
Reglament pel qual legalment es regeixi.

ART. 30." Actuara de Secretari del Consell de
Govern el cap de l'Oficina d'Orientaci6 Municipal,amb veu, empero sense vot en les sessions.

.

ARl'. 31." El Consell de Govern celebrara Ies
sessions ordinaries que previamsnt acordi, i extra­
ordinariam-nr es reunira quan ho cregui necessari
el President, 0 sigui demanat per tres individus del

- 22-
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Consell, havent-se aquestes de convocar amb sis dies

danticipacio i assenyalar l'objecte concret daquelles.
ART. 32." Per a celebrar sessi6 ordinaria pre­

cisara I'assistencia de cine individus del Consell de

Govern.

Les extraordinaries se celebraran sia el.que sia

el nombre dassistents.

Els acords seran presos per majoria dels presents.
Quan es produis empat, quedara l'assumpte da­

munt la taula, per a repetir-se la votaci6 en la propera

sessi6, i en el cas de repetir-se l'empat, la Presidencia

fara lis del vot de qualitat.
ART. 33." Els acords del Consell de 'Govern

seran sempre executius.

Contra dels mateixos podran rec6rrer els interes­

sats davant el Consell Permanent de la Mancomu­

nitat.: i la resolucio que aquest prengui sera definitiva

per a tots els efectes.

El termini per a las interposici6 del recurs sera

de quinze dies, a comptar des del seguent al de la

data de notificaci6 de I'acord recaigut.
ART. 34." Correspondra al Cos Consultiu:

a) Designar, en la forma esmentada en I'art. 26.",
els representants dels associats en el Consell de

Govern.

b) Assessorar al Consell de Govern en tots

aquells assumptes perque sigui requerit.
ART. 35." EI Cos Consultiu es reunira semes­

tralment amb caracter ordinari, i extraordinaria-
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ment sempre que sigui convocat pel Consell de
Govern.

Les convocatories per a les reunions extraordina­
ries hauran de fer esment (leIs assumptes a tractar

i esser circulades amb deu dies d'anticipaci6.
ART. 36.10 Les reunions, aixf ordinaries com

extraordinaries, del Cos Consultiu, tindran efecte sia
el que sia el nombre d'assistents, i s'entendra acor­

dada la proposta que reuneixi major nombre de vots.
Els acords del Cos Consultiu tindran sols la con­

sideracio d'informe per a tots els efectes.

El Consell de Govern podra dernanar opinio per
escrit directament a cada individu del Cos Consultiu.

Addicional. - El Consell de Govern estudiara
la possibilitat i manera d'establir la jubilaci6 dels
funcionaris municipals.

Transitoris. - I! Per excepci6, els Secretaris i
altres funcionaris municipals, majors de seixanta cinc

anys, no impedits, que estiguin exercint en el moment
d'entrar en vigencia el present Reglament, podran
ingressar a Ia Mutualitat, amb, plenitud de drets i
sense abonar sobre-prima de cap mena. Per a

poder beneficiar-se d'aquesta excepci6, els. interessats
hauran de demanar I'ingres dins els primers quatre
mesos de vida de la Mutualitat.

Les primes de segur per aquests individus es re­

gularan per I'art. 6.<'.
2. nEls individus no Secretaris que formaven

part del Montepiu de Funcionaris d'Administraci6
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local de Catalunya el dia 30 de juny d'enguany, i
els que haguessin demanat I'ingres al mateix abans

daquella data, sempre que gandeixin de bona salut,
seran equiparats, per a tots els efectes, dins la Mu­
tualitat de Secretaris i Funcionaris Municipals de

-Catalunya, als Secretaris d' Ajuntaments.
3.r En el mes de juliol d'enguany tindra lloc

Ia primera Assemblea, a I'objecte de donar compli­
ment al que disposa l'art. 26.�.

4

•
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PRINGIPIS TINGUTS EN COMPTE PER
A LA FIXACI6 DE LES PRIMES DE

SEGUR

En crear la Instituci6 de Previsi6 a benefid dels
Funcionaris d'Administracio Municipal de Catalunya,
a I'objecte de millorar llur situaci6 mitjancant la

previsio, organitzant el Segur de malaltia, invalidesa
i mort, s'ha procurat basar-la en el principi de mu­

tualitat, inspirant-se en aquestes meravelloses ins­
titucions que de tan gloriosa historia -i tradici6
frueixen a Catalunya : Els Montepius 0 Germandats
de Sorcorsos Mutus.

Aquestes institucions s6n l'expressi6 veritable de

la Mutualitat pura, puix que exclouen tota idea de

lucre i especulacio. Inicien Ilurs operacions amb el

capital format pels drets d'entrada i quotes dels
associats i dels donatius i subvencions de Corpora­
cions particulars i oficials, desitjoses dafavorir i

Iomentar tan nobles institucions. Practiquen els
veritables principia dassociacic i mutualisme, puix
que procuren d'avivar entre llurs socis el veritable

esperit de germanor, ajudarrt-se mutuarnent al com­

pliment de Ilurs deures individuals i familiars, em­

parant-los dels molts rises a que es troben exposats.
En son aspecte social i moral, s6n altament reco-
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manables, mes des delpunt de vista economic tenen

el gran inco.nvenient que -la immensa majoria con­

trauen llurs obligacions prescindirrt de la valor 'eco­
nomica 'qu�' representen i sense establir" relaci6

maternatica entre eli rises que assumeixen i les

quotes que paguen eIs socis, el que constitueix un

gran perill per Ia seva solvencia i estabilitat.
Si es prescindeix de Ia relaci6 que ha d'existir

entre les obligacions reciproques, el funcio.nament

d'un Montepiu es completament empiric, per signi­
ficar absencia completa de tot principi matomatic.

Pel riostre objecte, considerem ja suficierrt el que
acabem dexposar, puix que no. es tracta .de fer un

estudi 'sobre l'o.rganitzaci6 actual dels Montepius,
sin6 que es tracta solamerrt de senyalar alguns dels

inconvenients d'o.rdre tecnic que s'han tingut melt

en comp te.. per eliminar-los de la Mutualitat de Fun­

cionaris, sense apartar-se .del fi moral i socialde les
esmentades institucions.

EI principal defecte tecnic esta, doncs, en que
no. o.fereixen Ies . garanties de solvencia' i estabilitat
de les Companyies mercantiIs de Segurs; les quals,
segons fots sabem, es basen en l'aplicaci6 rigorosa
de la .tecnica del Segur; mes, aquestes, presenten
l 'inconvenierrt que les quotes 0. primes resulten un

xic elevades i no. domina l'esperit d'associacio. i pro-
tecci6 que so.lament es te en co.mpte per als efectes "

economics.

L'organitzacic de la Mutualitat de Funcionaris

Arxiu General de la Diputació de Barcelona. Biblioteca



- 29-

.

s'ha inspirat en el principi dharmonitzar tqts els
avantatges d'ordre sodai i moral que presenten els

.

Morrtepius, amb e1s de solvencia i estabilitat que
ofereixen les Companyies de Segur mercantil.

Per exposat el criteri ,que s'ha seguit, per realitzar

aquest objecte, examinern quines son les obligacions
contretes per la Mutualitat.

.

Les obligadons contretes per la Mutualitat estan
Iixades i determinades en l'art. 4.t del Reglament,

S'obliga a satisfer un subsidi diari en e1 call de

malaltia; una indemnitzacio unica en el cas d'impos­
sibilitat .absoluta per al treball, .i un capital a la fa­
milia en morir un sod ..

Es evident que aquestes obligacions de la M!1-
tualitat no son les mateixes respecte a cada sod;
puix depen de l'edat; els joves estan menys exposats
a ma1alties que els de meso edat i tenen mes' proba­
bilitats de viure. Per tant, e1s [oves , ocasionaran
menys despeses ala. Mutualitat; aixi. es que cientf­

ficament les quotes han d'esser 'proporcionades a

l'edat d'ingres en 1a Mutualitat, tal com s'observa
en les Companyies de Segurs.
'. Si adoptessim aquest principi.: ens apartariem de

la norma d'igualtat seguida en tots els Montepius,
on tots els sods paguen la mateixa quota, qualsevulla
que sigui llur edat, i de fet acceptariem unicament
els [oves, excluint els que no ho fossin.

.

Ara be; si a tots e1s afiliats es concedeixen els
mateixos benefiois -o subsidis, sense tenir en compte
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I'edat, es evident que els joves paguen una quota
superior a la que eorrespondria eientifieament segons
llur eclat, i el eontrari passa respecte als de major
edat.

La quota que paguen amb exces els joves, es des­

tina a compensar la que paguen de menys els d'edat

avancada,
La solvencia de la Mutualitat exigeix, [a que ens

apartem del principi cientifie del Segur, en que el rise
ha d'esser proporeionat a la quota individual, esta­

blir una quota unica-col-lectiva que sigui igual a la

suma total. de les que individualment hauria de

pagar eada soci segons l'edat, i aquesta quota unica

eol·leetiva dividir-la en parts iguals entre tots els.

socis. D'aquesta manera es fixa una quota mitja,
que es la que eorrespon cientificament a l'edat pro­
mitja de tots els afiliats.

Aquesta edat mitjana no es pot establir exacta­

ment en crear-se la Mutualitat, ja que es deseoneix
I'edat dels que ingressaran a format-lao Es fixa,
dones, aproximadament, tenint en compte la minima
i maxima adrnissi6.

Segons l'art. 2.ll, s'ha fixat com a maxima d'ad­

rnissi6 I'edat de seixanta cine anys; pot establir-se,
dones, l'edat mitjana de quaranta, considerant que
l'edat d'adrnissi6 es des del vint-i-cinc.

Ha de tenir-se molt en compte, que l'edat mitjana,
pres a com a base en crear-se la Mutualitat; anira

reduint-se a' mesura que passin els anys de funcio-
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nament, perque 1a majoria dels individus que ingres­
sin en endavant seran tots joves.

Aixi, doncs, si dintre alguns anys 1es estadtstiques
indiquen que I'edat mitjana es inferior a 1a de qua·
ranta anys, es podran augmentar e1s subsidis 0 dis­

minuir I'import de 1es quotes.
Segons s'ha indicat abans, e1s joves paguen una

quota mes alcada en proporcio que e1s yells; pen)
aixo no es cap inconvenient, i, ames, s'ha cereat

1a compensaci6 establint e1 'segur vo1untari. Segons
l'art. 22 .• , e1s socis podran subscriure 1es operacions
addiciona1s de segur que millor satisfacin llurs aspi­
racions de previsio, a favor d'ells 0 de protecci6 per
� llur familia.

En e1 segur voluntari no es fixa una quota mit­

[ana, sino que esta calculada segons I'edat, per 1a

senzilla rao que es faria una seleccio contraria a 1a

solvencia de 1a Mutualitat; els joves subscriurien

menys operacions que e1s de mes edat, perque tindrien
de pagar quotes superiors a 1es que e1s correspondria
segons L'edat, i, en canvi, e1s yells tindrien mes in­

teres a realitzar operacions perque les primes re­

sulterien molt economiques en relacio amb l'edat

que tinguessin.
Havem demostrat que 1a idea de solvencia ha de

presidir en tota institucio de. previsio, essent neces­

sari que existeixi relacio matematica entre 1a quota
i e1 rise, puix, contrariament, es veuria amb e1 perill
d'assumir obligacions d'una valor economica supe-
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rior als ingressos, mes aixo no es prou, cal que es

porti un bon servei d'estadfstiques.
Per als nostres calculs s'ha establert la base hipo­

tetica que el promedi de l'edat de tots els afiliats
sera de quaranta anys, i per aquesta edat haveni
determinat les quotes pel subsidi de malaltia, in­
validesa' i segur de vida, sentant com a bases tecni­
ques la taula de morbilitat de Cataltinya,.· de Fran­
cese Gonzalo i Hidalgo, Pel segur d'invalidesa, la
iaula suissa de Zimmermann;' i pels segurs de vida,'
la francesa A. F., i com afipus dinteres s'ha-pres
el 3 '1/2 per 100.'

Aquestes quotes 'les havem de considerar, doncs,
com a provisionals, ja que es impossible-de calcular-les
exactarnen.t en-el moment de constituir-se la Mutua­
litat de Funcionaris, de manera que en ei seu fun­
cionament -es produira una diferencia entre els fets
previstos segons les taules 'ja indicades i els r�alitzats
en la practica, i la valor numerica daquestesdiferen­
cies manifestara el balanc tecnic en concepte de so­

brant, el qual es distribuira als afiliats, resultant que,
en def'initiva, pagaran el 'cost veritable de cada ope­
racio contractada: per observar en detaIl aquestes dife­
rencies, es -portara un sistema senzill d'estadistlques,
sense complicar I'administracio de Ia Mutualitat.

Les quotes anyals i mensuals que pagaran els
socis i els beneficis del segur corrcedits, tenint en

compte tot el que s'ha exposat anteriorment, sari
com s'indiquen en Ia seguent taula:
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Cate- Quotes meusuals del Segur Beneficis del Segur
gories In validesa Malaltia Vida Total Invalidesa Malaltia Vida

.

Ptes. Ptes. PI?s. Ptes, Ptes. Ptes. Ptes.

La 0'80 2'40 3'80 7 1,000 4'50 1,500
2.a 1'30 5'10 5'60 12 1,500 7 2,000

3·a 1'70 7'75 6'55 16 2,000 10 2,500

4·a 2'90 8'10 9 20 3,500 12 3,500

Resumint els conceptes anteriorment exposats,
podem afirmar que els que s'adhereixin a la Mu­

tualitat trobaran tote; els avantatges d'ordre social,
moral i economic que prometen les Gennandats 0

Societats de Socorsos Mutus; que per la seva orga­
nitzacio i funcionament cientific, ofereix la Mutua­

litat totes les garanties de solvencia i estabilitat

que presenta el Segur mercantil, amb l'avantatge
que les quotes son molt mes economiques: que els

seus socis, en �irtut de la participacio en els beneficis,
vindran a pagar les quotes exactamerit al preu de

cost; que la Mutualitat facilita la oontractacio d'opera­
cions de segur mes practiques i corrents perque els

seus socis puguin voluntariament augmentar els
.beneficis minims concedits.

Barcelona, juliol de 1923. - FREDERIC BI,ANCO.

,5
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ACORDS PRESOS PEL CONSELL DE

GOVERN DE LA MUTUALITAT EN SES­
SI6 DE 7 D'AGOST DE 1923

I.r Les primes de segur establertes tindran el
caracter d'irreductibles, i, per taut, en ingressar a

la Mutualitat haura dabonar-se fntegrament I'import .

de la prima corresponent al mes en que sigui I'afiliat
admes a la Mutualitat pel Consell de Govern.

2.D El pagament tindra Hoc per trimestres

avancats i dins el primer mes del respectiu trimestre.
Als efectes de normali tzar la recaptaci6 per trimestres
naturals, ha dabonar-se ara els mesos d'agost i se­

tembre, i, pel successiu, en ingressar un afiliat haura
d'abonar. en el termini de vint dies, a comptar de
la data en que sigui acordada 'la seva admissio a la

Mutualitat, l'import que correspongui del trimestre
natural que corri.

3·r Sera potestatiu dels afiliats avancar els pa
gaments per trimestres complets.

4.
t La manca de pagament en els terminis regla­

mentaris implicata la perdua al dret de cobrament
de subsidis per malaltia.

S·c El quedar en descobert reglamentariamont
de tres trimestres implicata la baixa de la Mutualitat
amb perdua de tots els drets adquirits,
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6.e EI pagament de quotes podra realitzar-se:
a) Directament a l'Oficina de la Mutualitat

(Palau de la Generalitat, Barcelona).
b) Per gir postal, sobre moneder, etc., adrecat

al Secretari del Consell de Govern de la Mutualitat.
En casos especials podra concedir-se el pagament, a

peticio fonamentada dels interessats,' mitjancant
segells de correu.

e) Als Establiments de Credit de que es val Ia
Mancomunitat per recaptar els seus ingressos.

7.e Les baixes per malaltia hauran destendre's
pel facultatiu l'onze dia en que aquella s'hagi de­
clarat, cursant-les im.i:nediatament. Si la remissi6 te
lloc passats els quinze dies des que sinicia la malaltia,
es perd el dret a subsidi.

Aquestes baixes seran visades pels senyors Al­
calde 0 Rector, i hauran d'indicar el nom de l'afiliat,
edat, poble respectiu, malaltia que pateix i quan.
s'ha comencat,

.

8." Els subsidis que es devenguin per malaltia
seran abonats mensualment. En casos especials, i a

peticio dels interessats, el senyor President podra
disposar l'abonament per periodes inferiors.

g." En suposar-se que un afiliat esdeve impos­
sibilitat fisicament, i, per tant, amb dret a cobrar la
indernnitzacio per aquest concepte, es posara en
coneixement del Consell de Govern per procedir al
que disposa I'art. I4 del Reglament de la Mutualitat.

ro.e En ocorrer la mort d'un af iliat, es posara
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en coneixemerrt del President del Consell de Govern

acompanyant la partida de defunci6. Per al cas

de no haver l'afiliat designat beneficiari, el propi
President curara que, pels respectius interessats, es

presenti:
A) Havent testat l'afiliat:

a) Una copia autentica del testament, i

b) Un certificat de les ultimes voluntats.

B) No havent testat I'afiliat:

a) Un certificat de les ultimes voluritats, i

b) Certificats dels senyors Alcalde i Rector del

poble de residencia de l'afiliat difunt, acreditatiu de

quins s6n els mes proxims parents d'aquest.
I I.e Als efectes d'interposici6 del recurs que

esmenta I'art. 33 del Reglament de la Mutualitat,
es publicaran els acords del Consell de Govern en la

Revista de la Vida Municipal, c1e lEscola c1'Ac1mi­

nistraci6, contant-se el termini des de la publicaci6
d'aquesta. Quan l'acorc1 c1el Consell es notifiqui c1i­

rectament als interessats, el termini de quinze dies
per. a rec6rrer en contra c1'aquell comencara a comp­
tar-se des del segiient al c1e la data c1e la notificaci6.
No es descomptaran els dies inhabils .
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I\.ELACIO DE DEMARCACIONS
I RECAPTADORS

Els af.liats poden ingressar l'import de llurs quotes
(vegi's el segon dels acords presos pel Consell de Govern

en sessio de 7 d'agost, abans transcrit) ales seguents
cases;

Provincia de Barcelona

Arenys de Mar, Caixa de Pensions.
Badalona, Caixa de Pensions.

Berga, Caixa de Pensions.

Granollers, Caixa de Pensions.

Igualada, Caixa de Pensions.

Manresa, Caixa de Pensions.

Martorell, Bane -de Terrassa.
Mataro, Bane Urquijo Catala.
Molins de Rey, Miquel Bellve i Gay.
Olesa de Montserrat, Bane de Terrassa.
Rubi, Caixa de Pensions.

_

Sabadell, Bane de Sabadell.
Sallent, Caixa de Pensions.

Terrassa, Bane de Terrassa.
Vilafranca del Penedes, Banc del Penedes.
Vilanova i Geltru, Caixa de Pensicns.
Vich, Caixa de Pensions.
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Provincia de Girona �, r
I

Banyoles, Caixa de Pensions. �

Figueres, Caixa de Pensions.

Girona, Caixa de Pensions.

Olot, Caixa de Pensions.

Palafruge1l, Bane de Paiafrugell.
Palamos, Caixa de Pensions.

Puigcerda, Errnengol Ferrer.

RipoIl ,
P. Sufier i Ferrer.

Ripoll, Vidua de M. Sargatal.
Sant Joan cle les Abadesses, Caixa de Pensions.

Santa Coloma de Farnes, Caixa de Pensions.

Provincia de Lleyda

Balaguer, Caixa de Pensions.

Bellpuig, Magi Sanfeliu.

Borges Blanques, Bane de Vans.

Cervera, Caixa de Pensions.

Lleyda, Caixa de Pensions.

Pons, J osep Audet.

Seu dUrgell, Joan Fomesa.
Solsona, Banca Armis.

Sort, Ramon Rafe!'

Tarrega, Caixa de Pensions.

Tremp, Emili Sulla.

Viella, Evarist Pinos.
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Provincia de Tarragona

Falset, Bane de Reus de Deseomptes i Prestecs .

., Gandesa, Bane de Reus de Descomptes i Prestecs,
Montblaneh, Bane de Reus de Deseomptes i

Prestecs.

Montblaneh, Bane de Valls.
Mora d'Ebre, Bane de Reus de Descomptes i

Prestecs.

Reus, Bane de Reus de Deseomptes i Prestecs.
Santa Coloma d� Queralt, Bane de Reus de Des-

eomptes i Pres tees. .

Tarragona, Bane Comercial.
Tortosa, Bane d' Arago .

.Tortosa, Bane de Tortosa.
Ulldeeona, Bane de Tortosa.
Valls, Bane de Valls.

Vendrell, Caixa de Credit i Estalvi.
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PETICI6 D'INGRES
A LA

MUTUALlTAT DE SECRETARIS
I FUNCIONARIS MUNICIPALS DE CATALUNYA

AJUN1'AMEN'I' D
.....

......... PRoviNCIA DE ..

Habitants de Iet, segons el Cens de poblacio de t920 ..

El Sr.. . . H •••

de
... anys d'edai, que exerceix el cdrrec

d
.

....... a aquest Aiuntament,
desiija ingressar en tal.
Mutualitat.

Per a aereditar el seu dret d'ingres a la Mu-

. eategoria de la

tualitat, acom-panyat" ..

.......... d :
..

de I92 ..

SIGNATURA

1. Vegr's els arts. 3.r i 5.e del RegJament.
2. Han d'acompanyar-se els seguents documents:

a) Partida de naixement (0 de baptisme a manca d'aquesta),
b) Certificat facultatiue acreditant 1a bona salut, visat per

I'Alcaldia.
c) Certificat acreditatiu de I'exercici del carrec, fent-hi constar

tarube la data del nomenament, presa de possessio i si s'ba
exercit el carrec sense interrupci6.

Els sods del Montepiu de Funcionaris d'Aministraci6 local queden
dispensats de presentar el certificat facultatiu. EJs peticionaris que es tro­
bin en aquest cas, han d'indicar aquesta circumst ancia.

Arxiu General de la Diputació de Barcelona. Biblioteca



 Arxiu General de la Diputació de Barcelona. Biblioteca



Afiliat n.v Categoria ..

CERTIFICACIO DE BAIXA

PER MALALTIA

L'infrascrit metge, Sr ....

,

CERTI FICO; Que el Sr.
'"

de
.... edat,domiciliat en

... ... .... .... carrer.
................ n" .

patei» de.

a comptar des de
....

I perque consti, lliuro el present a .

................................... a.

de mil nou cents .

VIST I PLAU,

-,

·1
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