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APROBADOS:

Por la reunién General de 11 de agosto de 1944,
Por el Ministerio de Trabajo el 2 de marzo de 1945.

REGISTRADOS:

En la Union Territorial de Cooperativas de Consumo
con el n.® 136.

En la Obra Sindical «Cooperacion»
En el Ministerio de Trabajo con el n.° 719.
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ESTATUTOS DE LA
COOPERATIVA DE FUNCIONARIOS
DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE BARCELONA
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Para la obtencién de las méximas ventajas en precios,
calidades, ete., procurard la supresién de los intermedia-
rios inttiles, influyendo asi en la cooperativizacién de
la economia del pais.

Para conseguir para sus asociados una superior con-
dicién espiritual, la entidad creari también las obras de
carfcter moral, social, benéficas o culturales que considere
necesarias, que someterd a la aprobacién correspondiente
de la Obra Sindical de Cooperacion.

ArT. 3.° Para la puesta en prictica de todo cuanto
queda expresado, la entidad podrd dividirse en cuantas
secciones considere necesanias, las cuales se regirdn por
un Reglamento particular aprobado por la Junta Gene-
ral. Ademds, para mejor conseguir sus fines, podrd aso-
cidrse o fusionarse con otras Cooperativas (ue persigan
los mismos objetivos, sin que esto tltimo pueda invocarse

como caso de disolueidn.

Arr. 4.° Mientras la Asamblea no disponga lo con-
trario, la Cooperativa tendrd su domicilio en la calle
Ausias March, n.® 3, de esta poblacién, y establecera
cnantas sucursales considere convenientes en la misma o
en otras poblaciones.

CAPITULO 1I

Del ingreso y exclusion de socios.
Deberes y derechos.
Arr. 5. El niimero de socios sera ilimitado y no serd
inferior a CIEN.
Para ingresar en la Cooperativa deberd el aspirante
reunir las siguientes condiciones y realizar los trénites
que a confinuacién se indiean:
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@) Ser mayor de edad y estar en posesién de todos
1(|* !ll'r'l‘('hl).“' l'i\'il["‘;.

b): Puede pertenecer a la Cooperafiva la mujer ca-
sada, pero precisa la licencia de su marido para tal ob-
jeto. :
¢) Ser cabeza de familia o acreditar tener la repre-
sentacion de la misma, sea ‘cual sea el sexo del aspirante.

d) Propuesta por dos socios, dirigir demanda de in-
greso a la Jefatura de la Cooperativa, comprometiéndose
a cumplir los presentes Estatutos y Reglamentos partien-
lares si los hubiere, y a someterse a los acuerdos de la
Junta Rectora y de las Asambleas Generales.

¢) Efectuar la aportacién.en concepto de fondo indi-
vidual a capital retenido, en la cunantia y forma que se
sefiala en el articulo 11, eapitulo III, que trata de los
medios econémicos de la Entidad.

f) En los ecasos de reclamacién sobre alta o baja
formulada por el interesado, se estara a lo que disponga
la Unién Territorial de Cooperativas de Consumo en que
esté encuadrada la Entidad; pudiendo, su resolucién, ser
recurrida ante la Obra Sindical de Cooperaeidn.

Admitido el asociado por la Junta Rectora, quedard
obligado a los siguientes deberes:

@) Proveerse en la Cooperativa regularmente, y en
la forma que determine el Reglamento interior, de todos
aquellos articulos que la entidad suministre. La Junta
Rectora de la Cooperativa serd la que, en casos espe-
ciales, y previo informe, podra dispensar de esta obliga-
cién al asociado que no pueda eumplir este requisito.

b) Efectuar cuantas prestaciones o servicios prevenga
¢l Reglamento o se deriven de los acuerdos de las Asam-
bleas Generales, y asistir a los actos y reuniones a que
fuere convoecado.
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ciales de la Entidad. En los casos de expulsién por abuso
de confianza o fraude d& la Sociedad, el socio quedard
snjeto a las responsabilidades legales en la parte no cu-

bierta por su propio haber.

Bl socio que se crea expulsado injustamente, podrd re-
currir ante la Asamblea mediante solicitud- de audiencia.
En caso de ser concedida, serd convoeado el socio para
ser escuchado. La Asamblea decidird después de haberse
retirado aquél y la Jefatura de la Cooperativa le comu-
nicard el resultado. Contra el mismo podra formular, el
interesado, reclamacién ante la Unién Territorial respec-
tiva; euya resolucion podrd reeurrir a la Obra Sindical
de t‘l]liirl']'.']ril‘]]].

CAPITULO III

De los medios econdmicos.

Arr. 11. Para cumplir sus fines, la Cooperativa dis-
pondra de los medios econémicos que a continuacion se
indiean :

Del fondo social representado por titulos nominativos
de 100 pesetas cada uno.

Del tanto por ciento del exceso de percepcion que re-
sulte de los ejercicios que se practiquen, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 24, del capitulo V.

De los fondos de reserva creados con el antes mencio-
nado exceso de irt'—]‘n‘i‘||l'iif}!],

Del importe de las multas que puedan ser impuestas
a los socios por faltas comefidas, y el cual se destinara
al fondo de obras sociales previsto en el articulo 2.%
capitulo I,
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De las donaciones o legados, subvenciones, ete., que
pudiera recibir la entidad, para ser destinadas a sus fines
sociales.

De las nuevas aportaciones que pudieren ser acordadas
en Junta General.

Los medios econémicos de la Cooperativa seran varia-
bles, pues podrdn aumentarse indefinidamente mediante
susceripeiones de nuevos soclos.

Todo asociado vendra obligado a suseribir cinco titulos
de 100 pesetas, efectuando una primera entrega de diez
pesetas, en el momento de su ingreso.

Para completar el desembolso de las partes suserifas,
se dard al asociado un plazo méximo de tres afios. No
obstante, la Junta Rectora de la Cooperativa podra fijar
al indicado fin el pago de cuotas periddieas.

Los titulos que constituyen el fondo individual podrin
liberarse mediante una imposicion tnica, si ésta es la
voluntad del socio, bien satisfaciendo ecomo minimo 10 pe-
setas como anteriormente se indica, ¥ cubierto el resto
hasta las 500 pesetas, mediante el pago de las cuotas
periddicas que se establezean, y los excesos de percepeion
que le correspondan dé los ejercicios que se efectien.

El incumplimiento de la obligacién de eancelar los fi-
tulos sociales, en la proporeién establecida, comportard,
para el asociado, la suspensién, en tanto dure esta cir-
cunstancia, de los derechos establecidos en el articulo 7.°
capitilo 1I, de estos Estatutos.
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Art. 17. A los socios que dejen de asistir a la Junta
General se les impondra una sancién de 2 pesetas, que
se aplicard a lo que determina el pérrafo 5.° del articu-
lo 11. Los gue hubieren comunicado por escrito el motivo
justificado de su ausencia, adhiriéndose a los acuerdos
que se tomaren, quedardan exceptuados de la sancién y
seran contados como presentes.

Art. 18. Las Juntas Generales podran ser celebradas
dentro o fuera del loeal social, seziin aconsejen las nece-
sidades sociales.

Art. 19. Los acuerdos de las Juntas Generales que-
daran registrados en el libro oficial de actas que al efecto
llevara la Sociedad. Su cumplimiento es obligatorio para
todos los socios.

Art. 20. Sera precisa Junta General extraordinaria
para conocer y decidir sobre los asuntos sigiientes:

a) Modificacién de los presentes Estatutos.

b) Fusiéon o unién con otra u otras Cooperativas.

¢) Disolueién de la Sociedad.

d) Designacién de las personas que hayan de cons-
tituir la Junta Rectora y el Consejo de Vigilaneia.

e¢) Nombramiento de liquidadores.

f) Y en todos Aqm]lm casos que la Junta Rectora
estime necesarios o convenientes, bien por propia inicia-
tiva o a peticion de los socios, inmmlad& con arreglo a
lo previsto en el articulo 14, pérrafo 2.°

Arr. 21. Los socios que no acepten las modificacio-
nes de los Estatutos adoptados por la Asamblea, podrin
darse de baja sin que puedan obrar sobre ellos las nuevas
modificaciones que supongan la reforma. No obstante,
quedan sujetos a las obligaciones contraidas anteriormente.

Arr. 22. Los acuerdos sobre modificacion de Estatu-
tos, o de fusién con otra u otras Cooperativas, deberan
ser tomados por una mayoria de votos que no sea infe-




A e

rior a un tercio de los asociados, ni a las dos tercerss
partes de los presenteg o representados en la Junta Gene-
ral o Asamblea de segundo grado.

CAPITULO V

Del resultado de los ejercicios econdmicos. —
Yalance-inventario. — Execeso de percep-
cion. Fondos de reserva vy fondos de

Obras Sociales.

ART. El ejercicio econémico de la Sociedad com-
prenderd del primero de enero al freinta y uno de di-
ciembre. Al terminar el periodo fijado se verificara, bajo
la direccion de la Junta Rectora, un Balance-Inventario
de los valores activos y pasivos de la Sociedad, de cuya
i el sobrante o exceso de percep-

comparacion se deduecin
¢cion obtenido en las operaciones sociales.

El inventario y el balance serdn puestos a disposieién
del Consejo de Vigilaneia, quince dias antes de publiear-
se y, ademds, se hardn publicos otros quince dias antes
del senalado para la celebracién de la Junta General que
deba censurarlos.

Arr. 24. El sobrante de que habla el artieulo ante-
rior tiene la significacién de una economia realizada con
el sobreprecio de los articulos distribuides por la Socie-
dad, en virtud de lo cual se devolverd en parte a los con-
sumidores que lo han producido ¥ en otra parte pasard
a nutrir fondos de cardcter colectivo e irrepartible, seciin

d

el poreentaje siguiente:
50 por 100 a los asociados, en proporeién a las opera-
ciones efectuadas con la Sociedad.
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30 por 100 a las obras sociales, creadas en provecho
dé los socios o familiares.

10 por 100 al fondo de reserva irrepartible a que se
refiere el articulo 19 de la Ley de Coopt

10 por 100 al fondo de reser

slon economica para atender posibles pé

O11.

voluntaria o de previ-

; en ejer-

CIC108 c]i-_-_'_:'l".h'i:'!1|u~',

El fondo de resery

1 ||:'|-.~i'|";l[| por el ar-
ticulo 19 de la Ley de Cooperacion de 2 de enero de 1942,
la Sociedad lo tendra preferentemente’ inmovilizado e in-
=tado E
tivos que cumplan
funeciones s=-.'l|::|3r]]i|-:;~. de Cf '.-]cl.-‘-' .-n.u-c-[i\n entre E‘ru,->[u-1'.'|—

vertido en partes iguales, en titulos de
y en titulos de organi

anol

Cooper
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as de Créd

Coopers

), Almacenes Coope
Arr. 25. Cuoando el limite 1 i

ativos, ete.

lado para el

fondo de reserva Ley sea alecanzado,

parte yuida a

u formaeion sera reducida a la mitad. aplicindose la

erencia- a los demads

ayuda.

(

colectivos o de mutua

26. Mientras los titu

105 SUSCI1Tos por los
dos no se hallen |-.rl_--_|||' amente cublertos, el exceso de

pereepeion que les corresponda se aplicard a este fin.

CAPITULO VI

De la gestion ad

ade cuente

Arm. 27.  La gestién administ

CHNeomendt
0

a la Junta Rectora de la Cooperativa

formada por un
Jefe, un Secretario, un Tesorero y cuatro Voeales

se renovaran por mitad eada dos afios. Serdin rec

en sus funciones, En la primera renovacién, cesarin ol
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Secretario y los Vocales primero y tercero. Todos los

oos seran honorificos.

s vacantes que se produzean serdn cubiertas por la
propia Junta Rectora hasta la primera Junta General

que se celebre, que podri confirmarlas o revoearlas y se

conocimiento .a la Obra Sindieal de Coopera 101.

»ido miembro de la Junta Ree-

ra es preciso tener cublerta su aportacion en titulos y

elfectuar t=| consumo reg IIIl'|I1:i‘.':!|‘,
Art. 29. La Junt
ria, para atender

].'14 opera

a Rectora celehrard reunion ordina-

al trabajo de direceion y de control de

iones sociales,

una vez por semana. Ademais,

nodrdi hacerlo, con caricter extraordinario, tantas veces

itro de sus

necesario el Jefe o lo soliciten

1 'TI]]II'{."‘-’.
Sus acuerdos deberdn ser tomados con el voto favora-

ble de enatro de sus miemhbros, por 10 mMenos.

Rectora de la Cooperativa
la Obra Sin-

stion ante el Estado

-4 funciones

Junta Rectora 1
las aquellas cuestiones y
materias que determinen los Estatutos de la Cooperativa.

ARm. a Junta Rectora ostenta la re-

asesoras e mterventor

1.0

> la Cooper
tanto judi

:i'llf'l

como extrajudicial, con facultad para de-

EIII_'!II'].'I]..E-
Corresponde al Secretario:

r los libros, documentos y sellos de la

Cooperativa, excepto los de Contahilidad.
9.° Llevar el “Libro de Socios”.
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3. Redactar las actas de las Juntas Generales y de
las Rectoras.

4.° Librar certificaciones con referencia a los libros
y documentos de la Cooperativa, con el V.” B.° del Jefe.

5.° Llevar la correspondencia.

Art. 33. Corresponde al Tesorero:

1.° Custodiar los fondos de la Cooperativa,” respon-
diendo de las cantidades de que se haya hecho ecargo.

2.° Cusfodiar y llevar los libros y documentos de con-
tabilidad.

3. Comunicar inmediatamente a la Junta el inenm-
plimiento o irregularidad que se produzea en cobros, pa-
gos y en general en la gestién econémica de la entidad.

Arr. 34. Las disposiciones de fondos y, en general, los
cobros y pagos, se realizardn con la firma conjunta del
Jefe y del Tesorero.

Arr. 35. De conformidad con el articulo 27 de la Ley
y 40 y 41 del Reglamento de aplicacién, funcionara tn
Consejo de Vigilaneia compuesto por tres socios desig-
nados en la forma determinada en el articulo 20 de los
presentes Estatutos.

Una vez nombrado aquél por la Obra Sindical de
Cooperacién, tendra la misién que le asigna la legislacion
vigente y consistente en la fiscalizacién de las operacio-
nes sociales, pidiendo aclaraciones a la Junfa Reectora,
inspeccionando la contabilidad, examinando la situacién
de Caja, al objeto de tener un conocimiento exacto de la
marcha social ¥y poder informar, bajo su responsabilidad,
en todo momento, tanto a la Junta General como a los
organismos superiores correspondientes.

Esto no obstante, el cumplimiento de esta misién no
podrd implicar nunea un entorpecimiento en la gestién
encomendada a la Junta Rectora.

Awrr. 36. La Junta Rectora de la Cooperativa tendrd
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poderes para obrar en nombre de la Sociedad y ejecutar
o autorizar todos los actos u operaciones relativas a sus
objetivos.

En particular, tendrd los siguientes:

Tstablecer los Reglamentos para la buena marcha de
la Cooperativa y asegurar su eumplimiento.

Fijar los gastos generales de administracién y cuidar
los aprovisionamientos de todas clases.

Establecer y aceptar con ferceras personas los contra-
tos de trabajo para los servicios de la Sociedad.

Secuir, en nombre de la Sociedad, todas las acciones
judiciales necesarias.

Nombrar y destituir los empleados de la Cooperativa.

Establecer relaciones y cumplir las obligaciones que
para las Cooperativas imponen taxativamente la Ley de
Cooperacién de 2 de enero de 1942 y Reglamento de apli-
cacign para con la Unién Territorial, Obra Sindical
de Cooperaciéon y Ministerio de Trabajo.

Art. 37. La Cooperativa estd sujeta; en cuanto a
normas y vigilancia, a la jurisdieeién de la Unién Terri-
torial respectiva, Obra Sindical Cooperacién y Minis-
terio de Trabajo, en la forma que determinen las Dispo-
siciones vigentes en todo momento.

CAPITULO VII

e . . 4
Disposiciones generales

Arr. 38. Cuando por causa de cambio de domicilio o
de fuerza mayor solicitara su ingreso en esta entidad un
socio procedente de otra Cooperafiva, se solicitard a la
entidad de gue proceda un informe, y si éste es favorable,
se le dard entrada sin limite de edad, ‘con plenitud de
derechos reglamentarios desde su ingreso, siempre gue
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v agotados los fondos de
iblecidos la Cooperativa,

aportaciones sociales suscr
resérva voluntaria que tenga
sea cual fuere su denominacion; como Fondo Colectivo,
Fondo de Previsién, Fondo Irrepartible, efe.

5) Cuando el cincuenta por ciento de las aportaciones
dos en el apaftado anterior, no bas-

de los fondos senal
tare para cubrir los compromisos contraidos con terceros.

Por resolucién Ministerial, en virtud de expediente por
weten a los altos interes nacionales.

le las dos terceras partes de los socios,

motivos graves que !
Por acuerdo
tomado en Junta General extraordinaria convocada al
efecto.
Arr. 44, Acordada por la Asamblea la disolucién, seri
nombrada una Comisién liguidadora, euyos nombres se-

i comunicados, por el conducto reglamentario, al Mi-
nisterio de Trabajo a fin de que pueda nombrar de entre
ellos el socio liquidador previsto en el articulo 30 de la
Ley.

Salvo disposicién en contra por parte de los Organis-
mos competentes, ta Comisién liquidadora realizard todo
lo que represente el activo, y con el producto, cumplird
todas las obligaciones pendientes, hasta donde aleance la
responsabilidad limitada de la Sociedad.

Arm. 45. Al efectuarse la liquidacién, caso de resultar
de ello un superdvit, no podré adjudicarse a ningin aso-

¢indo un valor superior al que le corresponderia si él se

hubiera separado voluntariamente de la Sociedad, conti-
nuando ésta su funcionamiento.

Art. 46. Las cantidades procedentes de los fondos de
reserva oblicatorios, no podrén ser repartidos entre los
S0€10S en ningan ¢aso.

Arm. 47. Efectuada la liquidacién de la Entidad, sl
de ello resultase un remanente, éste deberd tener el destino
que previene el articulo 47 del Reglamnto de 11 de no-
viembre de 1943.
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DILIGENCIAS

El Seeretario que suscribe, D. JOSE LLUCH GARCIA,
DECLARA : Que los presentes Estatutos fueron leidos y
aprobados, segin los requisitos preceptuados en el ar-
ticulo 36 del Reglamento de 11 de noviembre de 1943
(B. 0. de 24-11-44), en la Reunién General extraordi-
naria celebrada por la Entidad el 11 de agosto de 1944;
¥ para que conste, y. a los efectos Oportunos, firma la
presente con el visto bueno del Jefe de la Junta Reectora,

en Barcelona, a 11 de agosto de 1944.

V. B.: EL JEFE, EL. SECRETARIO
Firmado: J. ONATE Firmado: J. LruucH

Sello de: COOPERATIVA DE FUNCIONARIOS DE
LA DIPUTACION PROVINCIAL.—Ausias March, 3.
Teléfono 18007. Barcelona.
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SERVICIO DE COOPERACION

DILIGENCIA. — A propuesta de este Servicio, la
Subsecretaria, con fecha de hoy y de conformidad con
lo establecido en la Ley de Cooperacién de 2 de enero
de 1942 y en el Reglamento para su aplicacién de 14 de
noviembre de 1943, ha tenido a bien aprobar e inscribir
el Reglamento de la “Cooperativa de Consumo de Fun-
cionarios de la Diputacién Provincial de Barcelona” en el
Reeistro Oficial de Cooperativas de este Ministerio con
el n.° 719 y disponer su encuadramiento en la Unién Na-

cional de Cooperativas de Consumo.

Madrid, 2 de marzo de 1945.

P. EL JEFE DEL SERVICIO
(Firma ilegible)

Sello del Ministerio de Trabajo. Servicio de Cooperacion.
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