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REGLAMENTO

00000i oeo C;C;0)0Cl0 000:0000. 0 • C;OClOOOOOoOO <XIOOCO OUOClO <Xc: 0000

del Laboratorio Central de la Beneficencia
Provincial

CAPIT,ULO PRU\1ERO

DEL LABORATOR,IO.-SU OBJETO, FUNCIONES Y
ORGANIZACION

I

I
J
I
I

Articulo primero. Objeto.-<Constituye el Labora,
torio Central de la Berieficencia, segun 10 prevenido
por el Reglamento de los Servicios Medicos, una sec­
cion autorioma ·COn funciones propias y especializa­
das, , dentro de la division general establecida para
los Servicios san itar ios provinciales.

-

Es objeto primordial del Laboratorio realizar los
anal isis cl in icos y bromatologicos e investigacionesde toda indole que se conceptuen necesarios, a peti­cion de los Servicios medicos, para el diagnostico y
tratamiento de enfermos en Centros hospitalarios yEstablecimientos provinciales, e igualmente de los
qu.e acuden a las consultas publicas .:

Art. 2.° Seruicios s=-Tcsas aplicables.-Los servi­
cios del Laboratorio Provincial estaran agrupados por
Secciones. Atendien.do a la indole de sus particulares
especialidades, a dichas Secciones figuran adscritos,
en la forma, que previene el articulo 5.°, los siguien­
tes Servicios . Fisico-Quimica, Pruebas funcionales,
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Brornatologia y Metabolimetria, Bacteriologla y Sere,

logfa" Hematologia, Parasitologla y Transfusion.

La prestacion de servicios a enfermos hospita.liza­
dos, aSI como a los asistentes a consultas publicas,
debera sujetarse por el Laboratorio al pago de las ta­

.sas autorizadas, y que, con sujecion a las tarifas apli­
cables a los· Establecimientos benefices, se deterrni­

nen :por las Ordenan�as aprobadas por la Corpora­
ci6n.

ArL 3,° Seruicios gratuitos .-Se exceptuan de la

obligacion de pago de las tasas establecidas los ser­

vicios que se presten a las personas que, atendiendo

a sus reducidos medios de vida, tengan 'la considera­

ci6n de pobres, Ell: dichos casos, se reconocera el

dereGho a la total gratuidad del servicio por el Labo­

ratorio. La concesion de estos beneficios quedara so­

metida, con' arreglo a los Jll1tec�dentes y signos eC07"

nornicos de los interesados, a las forrnalidades a tal

efecto previstas en las Ordenanzas provinciales.

Art. 4.° Funciones convjJlementarias._:'En tanto

sean compatibles con la labor normal y cotidiana de

la Dependencia, y ajustando el trabajo a las reglas
que, con la conforrnidad de la Direccion facuItativa

del Hospital Provincial y de acuerdo con los Jefes
de Secci6n se dicten .por el Medico-Director del La­

boratorio, deberan ser realizados en el rnisrno los ser­

vicios siguientes :

a) T'raoaios de inv,estigacion.-lConsiderados co­

mo mision de primordial irnportancia dentro de las

Iunciones complementarias del Laboratorio, seran ern­

prendidos siernpre que los servicios clin icos 10 aeon­

sejen 0 la Direccion del Laboratorio Y. Jdatura de Sec-

cion 16 estimen conveniente.
'

.

b) CU<rsillos.-Se considera tarnbien mision corn­

plementaria del Lahoratorio-Ia organ.izaci6n de cursi-

110s y conferericias, en identicas condiciones a 'las es­

tablecidas y de aplicaci6n para los Servicios clinicos,

, ,

I

1
I
I
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por el Reglarnento general de los Servicios Medico­
Farrnaceuticos. Su organizacion sera notificada, en

todos los casos y por conducto reglamentario, a la

Corporacion Provincial.

Art. 5.° Or/Zanizac-ion.-Division de Secc.iones.­
El Laboratorio, para el debido cumplirniento de las

funciones que se le asignan, debera estar dividido en

el mirnero de Secciones precisas ,para asegurar una

perfecta y especializada division del trabajo, que' fa­
cilite la adecuada reahzacion de su cometido. Estas
Secciones, que agrupadll1 los Servicios ,que se deter­
minan en 'el articulo 2.°, seran las siguientes :

Seccion primera. Flsico-Quimica, Pruebas fwncio­
nales, Bromatologia y Metabolimetria,
Seccion segunda. Bacteriologia. y Serologia.
Seccion tercera. Hemaioiogia, Parasitologia y

Transfusion.
Estas Secciones podran ser aumentadas 0 arripl ia­

das en el futuro, cuarido as! 10 impongan las necesi­
dades del servicio 0 el descubrimiento de nuevos me­
todos diagnosticos.
Sin perjuicio de la autonomfa que se le reserva, en

cuanto a su particular organizaci6n y funcion amien­
to, las Secciones establecidas, bajo la inmediata fis­
calizacion del Medico-Director de la Deperidencia, se

'someteran a una disciplina un iforrne en cuanto afec­
te a sus relaciones con los Servicios clln icos de Ia
Benef.icencia Provincial, a cuyo funcionarniento de­
bera estar supeditada, en def initiva, la organizaci6n
del Laboratorio.

I

I
I

!

1

Art. 6.° Departamento de control._:_Este Departa­
mento teridra a su cargo un fichero general de las Sec­
ciories y debera intervenir, a su entrada y salida, los

, servicios de analisis que deban ser practicados, a, los
pertinentes. efectos de distr ibucion, registro y vistc
buen 0 por la Jefatura del Laboratorio. Estara sorneti­
do a la inrnediata fiscalizacion de su Medico-Directo,
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Art. 7·° Departa:rn,ento anatomo-patologico. (Ser-.vicios de Histopatologia).-En tanto no sea factible
habi litar le local e instalaciones propias, en las nece­
sarias condiciones de in deperidencia, utilizara este
Departamento los -locales del pabellon de Laboratorio
en que en la actualidad se hallan establecidos sus.
servicios. En diohos locales podra mantener instala­
do, por consiguiente, el instrumental de su pertenen­
cia correspon diente a la antigua Seccion de Histopa­
tologla,

.

Atendida su especia lizacion netamente medica, di­
oho Departamento sera objeto de reglamentacion es­
pecial y funcion ara desligado del Laborator io, regi­
do, como

..5ervicio 0 Seccion autonorna, por el Profe­
sor Medico de mnmero encargado de la misma, bajola inmediata autoridad de la Direccion facultativa del
Hospital Provincial.

. CAPITULO II

DE LA DIRECCION DEL LABORATORIO 1

·1
IArticulo 8.° . 1\IJedico Diirector.-Forma de nombra:

miento .-Dre'beres y derech.os .-La Jefatura del Labo­
rator io estara encomendada a un Medico-D-irector,'con la tat�gorfa de Profesor de numero de la Bene­
fioencia Provincial, de cuya' plantilla forrnara parte,
y estara sornetido, en cuanto a las formalidades de
ingreso, as! como en los reglamentarios deberes y
derechos, a 10 dispuesto en el Reglamento general de
los Servicios Medicos.

.

. Sin embargo, a los efectos de subordinacion jerar­
quica, as! 'como para establecer y asegurar, en todo
momento, sus relaciories con los Servicios Medico­
Quirurgicos, la Direccion del Laboratorio estara so-
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metida y dependera, de .forrna inmediata, como las
restantes Secciones clinicas del Establecimiento, del
Profesor Medico de numero que. ejerza el cargo de
Medico-Director del Hospital Provincial.

Art. 9.° Atribuciones resercadas al Medico-Direc­
tor .�Las atribuciones que se asignan al Medico-Di­
rector, como obligaciones de orden preferente en la
conexi6n con el regimen interior de servicio en el La-

, boratorio, son las siguientes:
i ." Establecer una perfecta coordinacion cientlfi­

ca y de servicios entre las diversas Secciones, man­

teniendo la cooperacion y enlace de estas con los Ser­
vicios clin icos de la Benefioencia.

2." Organizar los servicios, sin detrimento de la
autonomfa que se reserva a los Jefes de Seccion, ,en

la forma 'que considere mas eficiente para que los
arialisis e informes sean redactados en e1 minirno de
tiempo compatible con la indole de cada investiga- ,

cion,

3.a -Asistir al servicio y perrnanecer en el durante
la jornada oficial de trabajo, disponierido los bora­
rios a que la misma habra de sujetarse, y los turnos

de gu.ardia para la oporturia recepcion de las peticio­
nes de anal isis, a cuyo 'efecto habran de considerarse
habilitadas, cuando menos, las horas de nueve de
la manana a seis de Iatarde.

4.'" Distribuir los trabajos con arreglo a la pecu­
liar especialidad 0 indole de los servicios de analisis

requeridos, resolviendo las dudas que, para su ejecu­
cion, .puedan presentarse, en aquellos particulares ca­

sos que no encajen autornaticamente en alguna _ge
las Secciones establecidas.

5.'" Fiscalizar, mediante el Departamento de Con­

trol, los .servicios de todas las Secciones, que inter­

veridra, en funciones de distribucion y registro, COh­

signando el visto bueno en todos los informes, ana­
lisis y servicios practicados.

'

, ,
I
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6.a Redactar la .formula de todos los impresos del
Laboratorio.
7.

a Dar traslado a la Direccion facultativa del
Hospital Provincial, de las faltas e irregularidades
que puedan ser cornetidas por el personal a sus or­
denes, proponierido, cuando as! 10 considere pertinen­
te, las sanciones oportunas para, que se trarniten en
forma reglamentaria 0 pOI: aquella Direcciori se hagan
efectivas, si as! le correspon diere, dentro de las atri­
.bucion,es conferidas.

S." Formular todos los' afios, de acuerdo con las
peticiones y sugerencias de los Jefes de Seccion, los
presupuestos del Laboratorio, para que por la ,Direc�
cion facultativa del Hospital puedan ser elevados a
la Superioridad, a efectos de confeccion y estudio de
los presupuestos generales de la Corporacion ,

9.3 Proponer a la Direccion facultativa del Hos­
pital Provincial, como jerarqufa superior inmediata,
y a efectos de resolucion 0 traslado, segun proceda,
las mejoras y reforrnas que estirne indispensables
para el rnejor funcionamiento de los servicios, infor­
mando detalladarnente sobre sus necesidades, cuando
el elevado coste de mobiliario, aparatos e instrumental
precise no permita su adquisicion con cargo a' las
partidas fijadas anualrnente por la Corporacion ensus

presupuestos, para atenciones del Laboratorio.
10. Cuidar de que la Admiriistracion del Labora­

torio se lleve celosamente por el personal encargado
de la misma, y adoptar las medidas necesarias para
que, en todo momento, se encuentren al dia el inven­
tario de aparatos, instrumental y Miles de su perte­
nencia, y del que debera remitir anualmente, al fina­
lizar el ejercicio y por duplicado, la oportuna copia
certificada a la Corporacion Provincial.

I I. Qr'ganizar, previa la pertinente autorizacion
del Decanato del Cuerpo Medico, con arreglo a las
forrnalidades previstas en el Reglamento de los Ser­
vicios facultativos, 'Y de acuerdo 'con. los Jefes de Sec­
cion, los trabajos de investigaciorr, cursillos y confe-

-8-
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rencias que juzgue convenientes ;para el mejor cum­

plimiento, de la mision docente asignada, con carac­
ter cornplementario, a los expresados Servicios, y
que puedan redun dar en un mayor prestigio de las
funciones clfnicas de la Beneficencia Provincial.

12. Cuidar de qLle se ver ifiquen , en los terrninos
previstos por las Ordenanzas provinciales, los ingre­
sos correspondierites al pago de cuotas 0 derechos de
inscripcion por 'asistericia a cursillos 0 practicas, V
abono de- las tasas establecidas pOl' prestacion de ser-
vicios.·

-

13.. Redactar mensualmente un informe con el re­
sumen estadistico de los trabajos realizados en el La.�
boratorio, ,que debera -cursar a la Direccion facultati­
va del Hospital Provincial.

14. Confeccionar 'una Memoria anual expresiva de
los servicios de anal isis e investigaciones practicadas,
asf como de los trabajos de experimentaci6n y estudio
llevados a cabo en la Dependencia, cuyo conocimien­
to y divulgacion pueda ser estirnado de utilidad, a

efectos de su irnpresion en el Boletin, 'cuya publica­
cion se previene en el Reglamento de- los Servicios
Medicos, -0 independientemente, si asi se acordare,

15. Adoptar las disposiciones oportunas para el
. exacio cumplimiento de 10 preceptuado en el presente
Reglarnento, cuya estricta aplicacion Ie estara perso­
nalmente confiado.

CAPITULO III

DEL PERSONAL DEL LABORATORIO

Art. ro. Persanal.�Sus cuisess=-Deberes y dere­
chos .�Cada una de las Secciones establecidas por
el presente Reglamento estara a cargo de un Jefe de
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Seccion, con cornpleta autoridad y autoriomia, den­
tro de la rnisma, para disponer y organizar los res­

pectivos servicios. Sometido a la superior e inmedia,
ta autoridad del jefe de la Seccion,' figurara. �l per­
sonal a cada una adscrito, que sera el siguiente :

1.6 El Iefe de la-Seccion.
.

2.° Un Ayudante tecnico.
3·° Un Auxiliar tecnico (Alumrio interno).
4,° Una Auxiliar «preparadora».
5·° Una Herrnana de la Car idad ; y
6.° Facultativos externos y asistentes (Medicos 0

Farmaceuticos) que, ,en condiciones reg lamentarias,
se adscriban a la deperidencia por el Medico-Director
de la unisrna, de acuerdo con los Iefes de Seccion ,

-Al personal que se relaciona se consideran de apli- .

cacion, dentro de las norrnas consignadas por el pre­
sente Reglamento, las prescripciones de caracter ge­
neral que, en cuanto a derechos y deberes, tiene es­

tablec'idas la Conporacion en los Reglamentos de Ser­
ViClOS facultativos y de Empleados provinciales,

.I

Art. I I. ]efes de Seccidn.-Nombramiento y atri­
bucumes .-En cada una ,de las Secciones en que se

divide el Laboratorio asurnira las funciones rectoras

del servicio un Iefe de Seccion, con el sueldo que' por .

la Corporacion se fije en sus presupuestos, asirnilan­
dole en categoria a los Iefes clfnicos de la Berieficen.,
cia, pero 'con caracter de perrnanencia. .

Los Iefes de Seccion ingresaran, mediante oposi­
cion directa, a cada una de las Secciones vacantes,
y estaran subordinados, jerarquicarnente, a la inme­
diata autoridad del Medico-Director del Laboratorio .

.Las pr incipales atribuciones de" los ]oefes de Seccion
seran las siguientes :

La Organizar, dentro de los correspondientes H­
mites de competencia, y de acuerdo con 13 Direccion
del Laboratorio, el funcionamiento de las respectivas
Secciones.

z ." Cuidar, personalmente, de todos los trabajos
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y servicios propios de la Seccion, siendo de su exclu­
siva responsabi:lidad los errores, omisiones 0 defec­
tos que se observen en la redaccion de anal isis e in­
formes, que, necesariarnente, deberan llevar su firma'
manual,

.

3.'" Llevar un libro-registro, en el que sean anota­
dos los analisis y trabajos realizados por la Seccion ,

.anotando los datos pertinentes, como: clase de la in­
vestigacion, nombre y apellidos del enfermo, perso­
na que la solicita, fecha de entrada y salida, resulta­
do de los arialisis e indicaciones especiales que se C011-

sideren necesarias.
.

4.'" Mantener la estricta observancia de las disposi­
ciories dictadas para el mejor curnplimiento de los
.servicios propios de la Seccion ,

.

5:' Dar conocimiento al Medico-Director del La­
boratorio de las irregularidades que puedan ser ('.0-

metidas por el personal a susordenes, cuarido fueren
.acreedores a san cion, y velar por el exacto cumpli­
mien to de las obligaciones asignadas al personal de
cada Seccion ,

6." Cuidar, muy especialmente, de que la Seccion
permanezca abierta en las ·horas de servicio que ,.c:,e
fijen por la .Direccion medica, a efectos de que pllC­
·dan ser recibidas las peticiones de analisis.

7." Atender celosamente a la conservacior» en bU(;11
.uso del material propio de la Seccion , en especial de
los instrumentos y aparatos de elevado coste, procLt­
rando se evite su dana y deterioro y el que sean

utilizados 0 esten al alcance de personas inexpertas.
S." Cuidar de la reposicion del material de uso co­

rriente, reactivos, etc., con cargo a la cantidad que
a este fin este asignada a la Seccion del total que Ie

correspon da en la partida presupuestaria fijada anual­
mente por la Corporacion para atenciones del Labo-
.ratorio.

"

9.'" Formular los presupuestos parciales de la Sec­
-cion a su cargo, con el fin de que, por el Medico-Di-

.1

..
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Art. I2. Ayudanies iecnicos de Seccion.-Su nom­
bramienio y funciones .�":\ cada Seccion podra figu­
rar adscrito un Ayudante tecn ico, con el sueldo asig­
nado por la Corporacion en sus presupuestos, Asimi­
lados los Ayudantes tecnicos a la categorfa -de Medi-'
cos internos de la Beneficencia, se verificara su nom­
brarniento cuando el incremento 0 las necesidades de
los servicios asi 10 requieran, para el desernpefio de
fun ciones auxiliares a las ordenes, de los Jefes de Sec­
cion.

A tal efecto, se forrnulara, previa propuesta razo­
nada de la -Direccion del Laboratorio, la oportuna so­
licitud de convocatoria y proyecto de bases correspon-,
dientes, por el Decanato del Cuerpo Medico, que,
,previa conformidad del Vocal Presidente de la Corni­
siorrde Beneficencia,- sera sornetida a la Corporacion,
para su aprobacion en terrninos r,eglarnentarios.
Los 'Ayudantes tecn icos irigresaran mediante con­

curso-oposioion especialrnente convocado para cada
una de las Secciories vacantes, COll_ arreglo a las con­
diciones determinadas por el -Reg lamento del Cuerpo
Medico para el ingreso de 'Medicos internes.
'La duracion en el cargo sera de cuatro afios,

-- 1-2 -

rector, .puedan ser redactados los generales del Labo­
ratorio .para su elevacion -

a la Superioridad j y
-

10. Organizar, de acuerdo con el Medico-Director,
los cursos monograficos 0 -generales que se consideren
convenientes.

_

-

Art. I3. D'erechos y debe-res de los Ayudantes=-:
En 10 no previsto ,en el presente Reglamento los
Ayudantes tecnicos estaran sornetidos, en el ejercicio
de sus derechos y deberes, a 10 dispuesto para los
cargos analogos de los Servicios facultativos, en eI
Reglamento que les es aplicable.
Atendida la especializacion e idoneidad que el ejer­

ciciodel cargo requiere, podra ser prorrogado a. pro-

•
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puesta del Jefe del Laborator io, unicamente por un

plazo igual al del ejercicio normal del cargo.
Las funciones del Ayudante tecnico seran :

I.'" Cooperar, bajo la inmediata direccion. y auto­

ridad de los Jefes de Seccion respectivos, en todos
los trabajos y servicios a los mismos confiados, pres­
tan doles su colaboracion tanto env la labor cotidiana
habitual como en la preparacion de cursos y ense­

fianzas ; y
2.a Sustituir a los Jefes de Seccion en enfenmeda­

des y ausencias justificadas. En esos casas asumira,
dentro de la Seccion , con la responsabilidad de tra­

ba jo, los mismos derechos y obligaciones que el Jefe
a quien sustituya. .L __j_

.'

eompe.7<2-41/es
Art. 14. Auxiliares tecntcos.-Su· nombramienio

y Junciones.-Ostentaran la coridicion de Auxiliares
tecn.icos dentro de los servicios propios de cada Sec­
cion, los Alumnos internes de Medicina que se de­

signen con sujecion a las forrnalidades de ingreso es­

tablecidas para los cargos similares en el Reglamento
general de los Servicios facultativos provinciales.
Seran nornbrados mediante exarnen convocado para

la provision de las plazas vacantes, en nurnero de

una, cuando menos, por Seccion, debiendo verificar
los ejercicios especiales que evidencien su aptitud
para los trabajos Ipropios de la Dependencia, ante el

Tribunal que al efecto se designe. .

Se consideraran .asimilados en retribucion, asf co­
mo en el ejercicio de sus debe res y derechos, a los
Alumnos internos de Medicina.
Prestaran sus servicios bajo la inmediata direccion

delOS Jefes de Seccion respectivos en todos los traba­

jos de caracter auxiliar que por los mismos se les en­

cornienden, dentro "de su particular esfera de compe-
tencia.

.

� Art. 15. Auxiliares prepa7lClldoras. ,..-' s« nombra­
mienio y J'Lvnciones.-Designadas mediante la oportu-
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na seleccion y examen, deberan proceder de los Or,­
felinatos provinciales de Nuestra Senora de las Mer­
cedes y de la Paz, correspondiendo en turno, a cada
uno de dichos Establecimientos, tres plazas de esta
clase de las seis existerites ,en el Laboratorio.

-

Prestaran se,'vicios durante los tres prirneros meses

como meritorias, en periodo de prueba de capacidad
y aptitudes. Transcurrido dicho periodo, y previo in­
forme favorable emitido por la Direccion medica del
Laboratorio, perrnaneceran adscritas al servicio, en

conoepto de alurnnas en practicas, por plazo de dos
afios como mlnimo, para completar 5U aprendizaje y
forrnacion profesional.
Las alumnas en !pnl.cticas percibiran ernolurnentos,

en concepto de adehaias, en cuantfa similar a las do­
taciones analogas establecidas en los presupuestos de
la Corporacion., Por la Direccion del Laboratorio po­
dran serles expedidos certificados gratuitos de los cur­
sillos realizados y aptitud profesiorial adquirida, que
puedan facilitar, en terrninos decorosos, su coloracion
en el medio social.
La in interrurnpida prestacion de servicios por mas

de dos arros,' 0 la verificacion de exameries, si antes
de expirar este plaza se convocan, dara derecho a las
Auxiliares preparadoras al otorgamiento de nornbra­
mientos definitivos en las plazas que puedan resultar
vacantes, y siempre que en sus expedientes no cons­

ten notas desfavorables,
Tales nombramientos otorgaran opcion a sus titu­

lares para el percibo de las asignaciones habilitadas:
en. Presupuesto para esta plantilla especial.
Las Auxiliares preparadoras adscritas al servicio

en propiedad, se consideraran asimiladas, en' cuanto
al ejercicio de derechos y deberes, a las Enfermeras
de la Berieficencia Provincial.
Se atendran en la ;prestacion de sus servicios a las

orderies del Medico Director del Laboratorio, y de­
beran realizar todos aquellos trabajos, de indole au­

xiliar, propios de su categorfa, con sujecion a las dis-
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posiciones que se dieter: por la Jefatura de la Sec­
cion respectiva ,

Art. 16. Personal agregado. - Sera conceptuado
como tal el de Medicos y Alurnnos ,yxternos y asis­
tantes que, con suTecion a las formafiCfades preveri idas
en e Reglamento que para regular la situacion de
esta clase de personalha de ser aprobado, puedan ser

incorporados a las diferentes Secciones, de acuerdo
con los Jefes respectivos, por el .Medico Director, 'en
la forma y con las lirnitaciones que imponga la per­
fecta organizacion y buen orden de los servicios.

CAPITULO. IV

DE LA ADMINISTRACION DEL LABORATORIO

Art. 17. Preceptos aplicaoles .

- El Laboratorio

Central, no obstante la autoriomia que en el aspecto
tecnico se le reconoce por el arttculo 1.0 del presente
Reglamento, estara' sometido a las normas generales

. sefialadas para los Establecirnientos dependientes de
la Corporacion, en e'I orden economico-admin istrati­
yo. Por tanto, todas sus consignaciones, ingresos y
gastos de dicho caracter seran tramitados COn inter­
vencion de la Direccion administrativa del Hospital
Provincial, y, consiguientemente, con sujecion a las

_

norrnas sefialadas para este Cen_tro.
Art. 18. Personal general del Servicio.-En la me­

dida que las necesidades de la Dependencia 10 requie­
ran para los trabajos auxiliares y subaltern os de ser­

vicio general, por Ja Direccion admin istrativa del

Hospital Provincial seran adscritos al Laboratorio los
servidores y mozos :que s,e consideren precisos.

••
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. Clausula derogaloria.-Quedan derogadas cuantas

disposiciones y acuerdos regfan anteriormente en la
materia, COn reserva expresa de los derechos adquiri­
dos a su amparo.

APROBADO POR LA COMISI6N GESTORA DE LA EXCE- .

LE'NTfsIMA DIPUTAcr6N PROVINCIAL DE ,MADlUD, E�
SESI6N DE I4 DE ABRIL DE 1943.

i

•
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