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REGLAMENTO

DEL

COLEGIO DE - MEDICOS

DE LA

PROVINCIA DE BARCELONA

TITULO PRIMERO

Objeto del Colegio

Articvr.o prIMERO. EI Colegio de Médicos de Barcelona se
instituy6 en 18 de septiembre de 1894 y se ha regido sucesiva-
mente por los Estatutos y Reglamento aprobados en 28 de agos-
to de dicho afio por el Gremio de Médicos de esta capital, y por
los «Bstatutos para el Régimen de los Colegios de Médicos» im-
puestos por R. D. de 12 de abril de 1898, gobernéndose actual-
mente por este Reglamento, en virtud de la «Instruceién General
de Sanidad Publica de 12 de enero de 1904,

Esta Corporacién fija su residencia y tiene su local social en
la capital de Barcelona, comprendiendo su accién toda la pro-
vineia.

ART. 2° El Colegio de Médicos de la Provincia de Barcelo-
na tiene por objeto: el estudio, fomento y propagacitén de las
ciencias médicas y auxiliares; favorecer las relaciones de sincera
amistad y compafierismo y estrechar los lazos de unién entre
todos los médicos; velar por los intereses morales y el buen régi-
men en el ejercicio de la profesién; defender los derechus de la
clase médica, procurando obtener en su beneficio las considera-
ciones que merece por la importancia y nobleza de sus fines y
amparar los intereses que representa la salud publica, cumplién-
dose asi los fines cientificos, profesionales y sociales que la me-
dieina y la civilizacién reclaman.

Arr. 8.° Para llenar el fin cientifico, cuyc objeto es el en-
grandecimiento de las ciencias médicas en nuestro pais y la
salubridad piblica, el Colegio se encargara:
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1.° De estudiar y debatir todas las teorias, problemas, tesis
y asuntos de Medicina, Cirugia, Farmacia, Veterinaria, Ciencias
naturales y demés materias que tengan relacion con la medicina
en general y con sus auxiliares; del estado sanitario y enferme-
dades reinantes; de exponer y discutir casos practicos; de pre-
sentar instrumentos y aparatos nuevos 6 modificados; de practi-
car toda clase de trabajos de diagnostico, de analisis, de labora-
torio y de experimentacién, y de fomentar el progreso y la
practica de la higiene.

2.° De investigar las causas de las endemias, epidemias, en-
zootias, epizootias y los medios apropiados para corregirlas.

3.2 De procurar los medios més convenientes para disminuir
en la provincia y en cada poblacién la mortalidad de la primera
infancia y la ocasionada por las enfermedades evitables, por tu-
berculosis, por sifilis y por las demas enfermedades que causan
mayores estragos.

4,° De la formacién de estadisticas de enfermedades y de
mortalidad, consignando las causas en relacién con las influen
cias morbosas locales, y

5.° De sefialar todos los defectos de higiene en las diversas
localidades y de los medios adecuados para corregirlos,

Art. 4.° Los fines profesionales seran los que incumben &
mantener el decoro y dignidad de la profesién, & defenderla y
defender 4 los colegiados y 4 los profesores todos conftra las in-
justicias, atentados y prejuicios de que fuesen victimas y 4 con-
seguir que mejore la situaciéon de la clase,

Estos fines profesionales se llenaran:

1.° Formando un censo tan completo como sea posible de
los profesores que residen en la capital y en cada poblacién de
la provineia, clasificindolos en colegiados y no colegiados y en
que ejercen y que no ejercen; haciendo las correspondientes
estadisticas en las cuales consten los nombres y apellidos, la
Facultad en que se graduaron, la fecha de expedicion de sus
titulos y demds datos oportunos; procurando que no puedan uti-
lizarse titulos falsos y que nadie haga ostentacién de un titulo
que no le pertenezea; llevando el Registro de altas y bajas 6 sea
del movimiento que ocurra en virtud de los profesores reciente-

mente graduados, de los que se establezcan de nuevo proceden-
tes de otros puntos, de los que se ausenten y de los que fallez-
can; y suplicando los antecedentes y datos necesarios 4 las
respectivas Universidades para el esclarecimiento y comproba-
¢ion de los hechos que se persigan.

2.° Velando constantemente y en todas las ocasiones en ge-
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neral por el prestigio de las clases médicas y en particular por
el de todos los profesores que residan en esta provincia, sean
0 no colegiados.

3.2 Procurando conseguir la independencia profesional del
médieo, tanto en las grandes poblaciones como en las localidades
pequefias y partidos rurales; el logro de estipendios superiores
4 los que en general se disfrutan en la actualidad, ya en concep-
to de visita y servicios aislados y coneretos, ya como iguala, y
que nunca los profesores sean victimas de inquinas y de luchas
locales,

4.° Evitando que se susciten competencias indignas y per-
judieiales entre comprofesores; que jamés los médicos se pongan
al servicio de los eaciques, de sus clientes 6 del publico para
reemplazar 6 perjudicar 4 alguno de sus compafieros; que ejer-
zan mayor numero del indispensable en cada partido, y procu-
rando que todos encuentren colocacion decorosa.

5.2 No encargindose ningiin médico de un enfermo visitado
en su domicilio por otro profesor, en el eurso de una enferme -
dad, si no precede consulta 6 acuerdo por escrito de ambos.

6. No solicitando nunca plazas que se hallen ocupadas ni
aceptando vacantes cuando el profesor que las desempefiaba
hubiese sido separado injustamente 6 tenido que retirarse ofen-
dido noforiamente en su dignidad profesional ¢ perjudicado en
sus intereses, sin que antes el Colegio haya intervenido arre-
glando y fallando el particular de la manera mas conveniente &
la clase.

7.° AuxiliAndose mutuamente los profesores, en especial en
casos de enfermedad, y de ausencias justificadas, visitAndo:e,
velindose y substituyéndose en sus obligaciones y en el servicio
de la clientela y prestandose toda clase de apoyo en cuantas eir-
cunstancias especiales se encuentren,

8.° Interviniendo el Colegio siempre y cuando las circuns-
taneias lo exijan en las diferencias 6 conflictos que surjan entre
compaifieros, como ftambién entre los Médicos y las Autoridades
civiles v judiciales, las diversas sociedades y los clientes 6 par-
ticulares; premiando & los profesores que lo merezean por su
talento, laboriosidad, honradez 6 abnegacion en el ejercicio de
la carrera, ya durante una epidemia, ya en el transcurso de una
dilatada practica, ya en algiin acto concreto excepcional; corri-
giendo 4 los que, acaso, falten al compafierismo, 4 la moral mé-
dica y demdas deberes, especialmente 4 los que eneubran 4 intru-
sos 6 curanderos; honrando debidamente la memoria de los
comprofesores fallecidos por medio de sesiones necrologicas y de
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la manera que se considere oportuno; y dirimiendo siempre to-
das las cuestiones profesionales, tanto si se trata de colegiados
como de profesores que no pertenezean 4 esta Corporacion, de
una manera justa y equitativa, procurando desvanecer toda
clase de recelos y resentimientos.

9.° Trabajando en pro de¢l mejoramiento de la clase en cada
uno de los diversos 6rdenes de la vida profesional (catedraticos,
médicos titulares, militares, de marina, forenses, de hospitales,
de manicomios, de céirceles y presidios, de aguas y bafios, de
Montepios, de diversas sociedades, actuando de peritos en el re-
conocimiento de quintos 6 reclutas y en los tribunales, ejercien-
do cargos en Juntas de Sanidad y Beneficencia, ete., etcéte-
ra., y especialmente en el 4rduo ejercicio de la clientela parti-
cular).

10. Abogando ya por el statu quo 6 ya por la reforma del
sistema tributario impuesto para el ejercicio profesional segun
se consideren 6 no convenientes las disposiciones que rijan, pro-
curando que dicha contribucién sea equitativa y amoldada & las
circanstancias de las diversas regiones y que la distribucién de
la misma 6 el reparto del déficit, se verifique con justicia.

11. Creando Montepios, Asociaciones de mutualidad y soco-
rros, cooperativas, ete., ete , que amparen con prevision el riesgo
que por la muerte, la edad 0 la incapacidad fisica, pueda resul-
tar en el ejercicio de la profesién médica, y sirvan de lenitivo &
las vindas y huérfanos de los profesores que fallecen sin recur-
sos, 6 fomentando el desarrollo de las asociaciones andlogas
existentes.

12. Cuidando del scfialamiento, peritaje é impugnacion
de honorarios, de la cobranza de cuentas, de expedir toda
clase de certificados y dictdmenes relacionados con la profesion,
de la legalizacion de documentos y firmas, ete, ete.

13. Estableciendo un Registro de clientes morosos y publi-
cando siempre que se considere oportuno la lista de los mismos, y

14. Fundando un «Negociado de plazas vacantes y de mé-
dicos que soliciten colocacién, en el cual consten cuantos da-
tos & informes sean posibles y pertinentes, referentes 4 cada va-
cante, al objeto de que los aspirantes no sufran engaiio.

Art. 5.° Cumplird este Colegio sus fines sociales:

1. Procurando que los profesores en Medicina y Cirugia
continuen distinguiéndose por su filantropia y desinterés; por su
moralidad y cultura en sus relaciones con los enfermos, con el
piiblico y con sus compaifieros, y que persistan en su ilustracion
y amor 4 la humanidad.
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2.° Procurando que los médicos sean debidamente respeta-
dos y tratados por los Gobiernos y Autoridades civiles y judicia-
les, por la prensa, por el piblico y por los particulares, gozando
de las consideraciones 4 que son acreedores.

3.2 Obteniendo la representacion que corresponde al minis-
terio social de las clases médicas, en todas las Juntas, institueio-
nes y organismos, sea cual fuese su origen, que se constituyan
para atender 4 servicios publicos médicos y de higiene, 4 los re-
lacionados con la edueacién, conservacién y mejoramiento fisio-
logico de los individuos y de las colectividades, y 4 los que
se refieren 4 las clases proletarias y 4 las necesidades derivadas
de las enfermedades y accidentes.

4.° Contribuyendo, en la esfera de la ley, 4 la campafia des-
centralizadora iniciada en Espafia y procurando aleanzar la debi
da representaciéon de la clase médica en los Ayuntamientos, en
las Diputaciones y en los Cuerpos Colegisladores, exclusivamente
al objeto de obtener las reformas higiénicas y sociales que nues-
tro pais reclama.

5.2 Persiguiendo el intrusismo en la medicina; instando la
modificacion del Coédigo Penal en el sentido de que ecuantos ejer-
cieren sin titulo actos de una profesién que lo exija, atribuyén -
dose 6 no la calidad de profesor, se califiquen dichos actos, no de
simples faltas, sino de verdaderos delitos; y ejerciendo ante los
Tribunales y Autoridades gubernativas las debidas acciones para
la persecucion de las faltas y delitos, cometidos en perjuicio de los
intereses comunes de las clases médicas y de la salud publica

6.° Enterindose de los Estatutos y Reglamentos de los Mon-
tepios, Hermandades, Asociaciones 6 empresas que tienen por

objeto proporcionar asistencia médica 6 subsidio, 6 ambos recur-
sos & la vez & sus asociados, pertenecientes en general, &4 la
clase obrera; examinando las condiciones legales de su vida;
inspeccionando la manera como llevan & cabo sus servicios y
cuanto se refiera 4 la mejor asistencia de las clases menestero-
sas, y procurando perseguir todo género de engaiios, corrupte-
las y especulaciones que lesionen los intereses de los asociados y
los de los profesores y profesiones & quienes importe la obra que
realizan dichas sociedades.

7.° Trabajando asiduamente 4 fin de que sean combaftidos
con energia el aleoholismo, la prostitucion, la mendicidad y de-
més plagas andlogas, por medio de la higiene, de la moral y de
la benefieenein,

8.2 Emitiendo los correspondientes dictAmenes cientificos y
profesionales, ya por iniciativa del Colegio, ya 4 peticién de los
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interesados y contestando 4 las consultas que hagan las Autori-
dades, las Corporaciones Internacionales, las extranjeras, las na-
cionales y los particulares con propdsitos atendibles.

9° Excitando el interés y el entusiasmo de los médicos para
que ya aprovechando todas las ocasiones que se les presenten en
el ejercicio de su profesion, ya por medio de apostolados orales 6
eseritos inculquen 4 todas las clases de la sociedad la eficacia de
la medicina y de la higiene, combatiendo toda clase de preocu-
paciones perjudiciales y ayuden 4 favorecer y desarrollar la
cultura de las clases inferiores, especialmente en los partidos ru-
rales, propagando ensefianzas pricticas y de utilidad general.

10. Promoviendo en tiempo oportuno la publicacién de Car-
tillas populares é instrucciones referentes 4 la preservacion 6 pro-
filaxis v & la curacién de las diversas enfermedades que puedan
presentarse epidémicamente; publicando Memorias ¢ Reseflas de
las epidemias y nuevas enfermedades que ocurran y verificando
cuantos trabajos de actualidad se ofrezcan.

11. TFavoreciendo el desarrollo de cuantas Ligas, Palrona-
tos y demés instituciones existan encaminadas al fomento de la
higiene y 4 la proteccion de la humanidad doliente,

12. BEstableciendo en el Colegio un Centro de Consultas ¢ in-
formaciones en el cual puedan los sefiores Médicos y el publico
asesorarse debidamente y encontrar facilidades para el esclare-
cimiento 6 resolucion de cuantos asuntos les interesen, siempre
que los mismos estén relacionados con la ciencia y la profesién
médicas.

13. Prestando el local y los medios de que dispone esta So-
ciedad & cuantas Corporaciones analogas lo soliciten y les sea
concedido, ya para celebrar algunos de sus actos, ya para insta-
larse en el mismo, acordidndose los eonvenios de convivencia 6
las condiciones que se determinen.

14. Editando, siempre que se juzgue oportuno, un Boletin
6rgano oficial de esta Corporacion en el cual se inserten los traba-
jos del Colegio y cuanto interese 4 la clase y publicando ademés
las listas de Socios, actas, dictdmenes y otros trabajos analogos,
cuando se considere conveniente.

156. Solicifando y gestionando cerca de las Autoridades cen-
trales y locales: las modificaciones necesarias en la Logislacion
sanitaria; la realizacion de los trabajos de toda clase que exijan
la eiencia y la higiene; la concesion de las recompensas y dis-
tinciones &4 que se hayan hecho acreedores los profesores; que se
concedan las pensiones fijadas en la Ley de Sanidad de 28 de no-
viembre de 1855 4 los profesores que en tiempo de epidemia 6
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contagio se inutilizaran para el servicio de su facultad y 4 las
familias de los que fallecieren por la misma causa, 6 las recom-
pensas que en lo sucesivo se acuerden, armonizandose las dispo-
siciones legislativas especiales de este particular con la general
de clases pasivas, y haciéndose toda clase de esfuerzos para con-
seguir la inamovilidad y la jubilacién en todas las plazas médi-
cas, equiparandose asi nuestra profesion 4 las demas clases civi-
les y militares, y

16. Entablando en cuantas ocasiones sea necesario las debi -
das reclamaciones y recursos administrativos y judiciales ante
los poderes del Estado y las Autoridades.

ArT. 6.° Para poder cumplir el Colegio los fines de su ins-
titucion: poseeri, siempre que sea posible, un local social espa-
cioso y eéntrico con su correspondiente Secretaria y Archivo,’
Salones de sesiones y lectura, Biblioteea, Laboratorio, Gabinetes
y Museos y demés dependencias que sean convenientes; tendrd
su Junta Directiva y el personal de Secretaria y el subalterno
necesario; establecerd una Seccion Cientifica en Barcelona vy
Secciones Cientifico Profesionales en los diversos partidos judi-
ciales; celebrard sesiones de Junta Directiva, generales y de

elecciones y sesiones diversas; organizard comisiones especiales;
promoverd conferencias; instalard Academias; fundara Catedras;
convocard Congresos, Exposiciones y CertAmenes, y tomard los
acuerdos y verificari los actos que las circunstancias reclamen.

ARrT, 7.° El Colegio de Médicos de la Provincia de Barcelo-
na y su Junta Directiva al cumplir con los fines de su institu-
cién hard nso de las facultades, prerrogativas y privilegios que
las Leyes le confieran.

Arr. 8.° Esta Corporacién no podri ocuparse de otros asun-
tos que los mencionados, exeluyendo en absoluto las diseusiones
sobre materias religiosas y politicas.

TITULO II
De los Colegiados

Arr, 9.° Constituyen este Colegio los Doctores 6 Licencia-
dos en Medicina y Cirugia espafioles y los médicos extranjeros,
ejerzan 6 no la profesién, que residan en la provineia, solicitando
la 1nseripeién y sean admitidos.

ArT. 10. Para que los expresados profesores formen parte
de esta Corporacion son indispensables los tramites siguientes:
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1.° Peticion del interesado llenando y firmando la corres-
pondiente cédula, segin el modelo que se le entregard en Secre-
taria, haciendo constar: que reside en la provineia, poblacion
donde est4 domiciliado; si ejerce 6 no; que no tiene impedimento
legal para poder ejercer, no sufre pena alguna aflictiva 6 correc-
cional establecida en el O6digo Penal 6 de sentencia de Tribunal
de honor, y que estd conforme con el Reglamento, del cual se
facilitara un ejemplar 4 cuantos profesores lo soliciten.

9.9 Presentacion de los correspondientes titulos 6 copia nota-
rial legalizada de ellos, acreditando, ademés, los aspirantes
extranjeros que han cumplido con cuantas disposiciones legales
rigen para poder ejercer en Espafia, cuyos datos se registraran
en Secretaria.

3. En el caso de que el profesor que solicitase ingresar
hubiese pertenecido 6 formase parte de otro Colegio de Médicos
de Espafia, deberd acreditarlo por medio del correspondiznte
certificado del respectivo Colegio, en cuyo documento conste
icualmente que se halla en el mismo al cerriente de toda cuota
y ademés su conducta profesional, y

4.° Admisién por la Junta Directiva, en votacion secreta,
reuniendo las dos terceras partes de los votos emitidos.

Arr. 11. Una vez admitidos en el Colegio los profesores que
lo hayan solicitado, se les participard por la Junta Direetiva
su ingreso, expidiéndoles el correspondiente nombramiento.

Podra expedirse, ademds, & los sefiores Asociados, el titulo ¢
diploma que se acuerde.

ArT, 12. Las oblizaciones de los sefiores Asociados son las
siguientes:

1> Sujetarse 4 las prescripeiones de este Reglamento y 4
los acuerdos de las sesiones generales y de la Junta Directiva.

9.2 Comunicar 4 la Junta Directiva, siempre que cesen
en el ejercicio de la profesién, cuando empiecen & ejercerla ¢ la
ejerzan de nuevo, sus cambios de domicilio y vecindad, sus en-
fermedades, los incidentes y percances que tal vez les ocurran y
las ofensas 6 injusticias de que puedan ser objeto.

3.2 Participar 4 la Junta Directiva los actos de intrusis-
mo & inmoralidad médica de que tuviesen conocimiento y caan-
tos defectos 6 faltas notasen en el ejercicio de la profesion.

4.* Asistir, siempre que les sea posible, 4 las Sesiones gene-
rales y 4 cuantos actos celebre la Corporacion.

5.* Satisfacer las cuotas que les correspondan, y

6.* Desempeilar fielmente los cargos que se les confiaren.

Arr, 13. ILos Asociados gozardn de los siguientes derechos:
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1. TUtilizar el local, el mueblaje, las obras y los aparatos
del Colegio, no pudiendo separar objeto alguno del domicilio so-
cial ni de su respectivo departamento, salvo en los casos espe-
ciales en que asi lo acordase la Junta Directiva 6 el Colegio
en sesién general.

2.° Recibir las publicaciones que edite la Corporacion.

3.° Obtener el apoyo y la defensa de la Junta Directiva
v del Colegio, siempre que hayan sidowfendidos en su dignidad
6 bien perjudicados en sus intereses profesionales.

4.° Tomar parte en todas las sesiones, votaciones y actos
de la Sociedad y proponer cuantos acuerdos juzguen oportunos.

5.° Examinar y fiscalizar toda la documentacion del Colegio
especialmente la referente 4 los ingresos, gastos y demés deta-
lles del régimen econdémico, y

' 6.9 Obtener las certificaciones que les convengan, las cuales
s seran libredas siempre que se refieran 4 asuntos profesiona-
s v consten los correspondientes datos en Secretaria,

le

ie

TITULO III
De la Junta Directiva

Art. 14. La Junta Directiva tiene la representaciéon del
Colegio; est4 encargada de la Direccién y Administracion del
mismo, vy le corresponden los siguientes derechos y atribuciones:

1.° Conceder 6 denegar en la forma expresada en el art. 11,
la admision de Asociados, enterandose antes de si realmente los
aspirantes reunen las condiciones fijadas en el citado articulo,
procurdndose, al efecto, los datos é informes convenientes y
practicando las comprobaciones que se consideren oportunas.

2,° Resolver acerca de la admisién 6 denegacion de las per-
sonas que deseen pertenecer & la Seccién Cientifica de este
Colegio.

8. Determinar las sesiones generales y las demds sesiones
y actos privados y publicos que deban celebrarse.

4.° Intervenir en la organizacion de las Seccione; y Acade-
mias en ia forma fijada en este Reglamento.

5.° Disponer los Congresos, Exposiciones, Catedras, Confe-
rencias y Certdmenes 6 Concursos y los premios que se juzguen
oportunos, dictando todos los Reglamentos especiales y todas las
disposiciones referentes 4 la realizacion de los expresados actos.

Arxiu General de la Diputacié de Barcelona. Biblioteca




Arxiu General de la Diputacié de Barcelona. Biblioteca

i

6.0 Crear los organismos, las comisiones y los cargos no es-
pecificados en este Reglamento, que se consideren necesarios al
desarrollo, necesidades y fines de esta Sociedad.

7.° Decidir las condiciones en que convenga prestar el local
de esta Corporacion 4 otras Sociedades andlogas.

8.° Marcar el modo y forma en que debe organizarse, re-
dactarse y publicarse el periédico érgano de la Corporacion.

9.° Disponer la publicacién de actas, memorias, dictAmenes
y cartillas populares y demds trabajos de la Corporacién siem-
pre que se considere conveniente,

10. Procurar la organizacién 6 el desarroilo de las Corpora-
ciones 6 entidades cientificas, profesionales y econémicas 6 de
socorro, expresadas en el Titulo I.

11. Montar el Centro de Consultas y el Registro de vacantes
¥y colocaciones médicas.

12. Solucionar euanto se refiera 4 los Montepios 1 otras en-
tidades analogas; al otorgamiento de los correspondientes pre-
mios y al seflalamiento de honorarios.

13. Estudiar y resolver todos los asuntos de intrusismo y
moral médica, investigando, ante todo, con el mayor disimulo
y reserva cada caso particular hasta obtener pruebas materiales
del hecho y procurando evitar y corregir todos los abusos y fal-
tas por medio de gestiones particulares 6 amonestaciones priva-
das, siempre que sea posible, evitando toda publicidad inutil 6
perjudicial.

14. Arreglar 6 fallar las cuestiones profesionales de una
manera amistosa y favorable para todos, cuando sea factible,
especialmente siempre que se trate de diferencias entre compa-
neros.

15. No publicar ningin fallo ni ejercer aceién alguna siem-
pre que se frate de profesores, sean 6 no colegiados, sin haber
0ido 4 los interesados, 4 no ser que los mismos hayan dejado de
comparecer al primero, segundo y tercer llamamiento, ante el
miembro de la Junta 6 la comisién que la misma designe.

16. Exponer 4 la vindicta ptblica, siempre que se conside-
re conveniente, 4 los inirusos que hagan caso omiso de los avi-
sos de la Junta; 4 los médicos que habiendo faltado dejen de
atender los consejos de la misma y 4 ambos siempre que sean
reincidentes 0 hayan incurrido en verdaderos delitos, public4n-
dose contra los mismos las amonestaciones piiblicas v los fallos
de dicha Junta y de los Tribunales de honor y denunciandoles,
si corresponde 4 las Autoridades y 4 los Tribunales.

17. Tomar parte en causa en los expresados asuntos de in-
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trusismo y en cuantos litigios profesionales se ofrezecan siempre
y cuando se juzgue del caso.

18. Proponer al Colegio, en sesion general, la exclusiéon de
los Asociados que no se consideren dignos de formar parte de
esta Corporacion, cuyo acto, para tener efecto, es necesario que
se acuerde por las dos terceras partes de los votos que se emitan.

19. Encargarse del reparto de la contribucién industrial 6
del déficit que en la misma resultare, seglin lo permitan las
leyes vigentes y gestionar que la tributacién médica se modifi-
que y arregle de una manera mas equitativa y favorable 4 la
clase médica.

20. Dar curso y decidir acerca de los asuntos que le pre-
senten los socios, como también las Autoridades, Corporaciones
y particulares.

21. Sefialar el local social, sea propio, arrendado 6 presta-
do, seglin las circunstancias lo exijan y mediante las condicio-
nes que se acuerden.

22, Nombrar los funcionarios y empleados que necesite el
Colegio. tales como: Abogados, Frocuradores, Oficiales de Se-
cretaria y Escribientes, Conserje, Dependientes, Recaudadores,
eteétera, etc., sefialando 4 todos el debido sueldo 6 gratificacion,
6 satisfaciéndoles sus honorarios.

23. Acordar los gastos que deban verificarse y procurar
cuantos ingresos sean posibles dentro de la indole de la Sociedad.

24. Fijar el Establecimiento de erédito donde deban ingre-
sar los fondos que no sean precisos en caja para los gastos pe-
rentorios del Colegio.

25. Llevar 4 cabo por medio de su Presidente las adquisi-
ciones, permutas 6 enagenaciones que se acuerden, previos los
tramites que en ofro articulo se determinen; y

26." Realizar por completo los fines cientificos, profesionales
v soeiales propios de esta Corporacion y proponer cuanto ocurra
en beneficio de la humanidad, de la clase y del Colegio, 4 las
Autoridades y al Gobierno.

ART. 15. Se constituird la Junta Directiva en la forma
siguiente: Presidente, Vice-Presidentes 1.°, 2.°, 8.°, 4.°, 5.°, 6.°
y 7.2, Secretario General, Vice-Secretarios 1.° y 2.°, Secretario
Adjunto, Contador, Tesorero, Eibliotecario, Director del Labora-
torio, Gabinetes y Museos, y Ordenador, cuyos cargos deben
recaer en Asociados residentes en la capital de Barcelona; y de
tantos Vocales cuantos partidos existen actualmente en la Pro-
vineia, fuera de esta ciudad, 6 sea de Arenys de Mar, Berga,
Granollers, Igualada, Manresa, Mataro, Sabadell, San Feliu de
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Llobregat, Tarrasa, Vich, Vilafranca del Panadés y Villanuev:
y Geltri, y de los deméas que en lo sucesivo puedan formarse,
con cabeza en distintos puntos; cargos que recaerin en asocia-
dos que residan respectivamente en cada uno de los citados par-
tidos que deban representar, si bien en cualquier poblacién de
los mismos.

ARrT. 16. EIl Presidente de la Junta Directiva lo es del
Colegio y siempre que la Corporacién 6 dicha Junta le antorice
para ello tendrd, no sélo su representacién, sino también su
personalidad juridica y administrativa ante tcdas las Autori-
dades.

ArT. 17. Corresponde al Presidente:

1.° Sefiaiar el dia y hora en que deban tener lugar las se-
siones y actos del Colegio dentro de los trimites reglamentarios
y de los acuerdos que se tomen.

2.° Presidir y dirigir las sesiones de la Junta Directiva,
las sesiones generales y los demés actos que se acuerden.

3.° Firmar las actas de las sesiones que presida, los nom-
bramientos y los titulos y las comunicaciones que se dirijan 4 las
Autoridades, las Corporaciones, los Socios y los particulares,

4.° YVisar y poner el V.° B.° en las certificaciones que se
libren por Secretaria,

5.° Intervenir en los ingresos y ordenar los pagos de la Cor-
poracion, poniendo el V.° B.° en los cargaremes y haciendo los
correspondientes libramientos.

6.° Decidir las cuestiones en que hubiese empate en las vo-
taciones; y

7.° Cumplimentar todos los preceptos reglamentarios que le
incumben; hacer cumplir los acuerdos que se tomen y velar por
la observancia de este Reglamento,

ARrT. 18. Los Vice-Presidentes sustituirdn por su numera-
cién correlativa al Presidente en casos de ausencia, dimisién,
enfermedad 6 defuncion.

Art, 19. Compete al Secretario General: Autorizar con su
firma las esquelas de avisos para las Juntas de Gobierno, las
Sesiones generales y las elecciones, como también lcs anuncios,
los oficios, las actas, las certificaciones, los nombramientos y
titulos y todas las comunicaciones; dirigir cunantos negociados y
servicios se organicen en Secretaria; disponer los trabajos que
deban practicar los funcionarios y empleados de su departamen-
to y custodiar el sello de la Corporacion y los documentos de
Secretaria.

ART. 20. Los Vice-Secretarios sustituir4n por su numera-




cion correlativa al Secretario Adjunto en los casos en que no
pueda desempeiiar su cometido 6 se halle vacante el cargo.

ART. 21. Al Secretario Adjunto corresponde:

1. Extender los avisos ¢ [convocatorias, nombramientos,
actas, certificaciones y demés doecumentos.

2.° Llevar el «Libro de Registro de los Sefiores Colegiados»,
con las correspondientes divisiones 0 casillas en que consten los
siguientes datos: Numero de orden. Fecha de inscripeion 6 incor-
poracion (dia, mes, afio). Apellidos y nombre. Residencia (Par-
tido judicial, poblacién, calle, numero, piso), Titulo de Lieen-
ciado, Fecha y Universidad en que fué expedido (dia, mes, afio,
Universidad). Titulo de Doctor. Fecha y Universidad en que
fué expedido (dia, mes, aiio, Universidad). Otros titulos que ha-
bilitan para el ejercicio de la profesién 6 credenciales que susti-
tuyen la presentacion dzl Titulo profesional. Nombre. Fecha y
Universidad ¢ Corporacion en que fueron expedidos. Atribucio-
nes de 1% que lo poseen (Nombre del titulo 6 credencial, dia,
mes, afio, Universidad 6 Corporacién, atribuciones). Baja (dia,
mes, afio, causa). Observaciones.

3.° Llevar el «Registro de comunicaciones remitidas» en
que consten los siguientes datos: Numero de orden, Autoridad,
Corporacién 6 persona & quien se dirige la comunicacién, Asun-
to sobre que versa, Fecha del documento (dia, mes, afio), y el
«Registro de comunicaciones recibidas», en el que se hagan
constar los datos signientes: Numero de orden, Autoridad, Cor-
poracién 6 persona que remite la comunicacién, Asunto sobre
que versa, Fecha del documento (dia, mes, afio).

4.° Llevar cuantos libros 6 listas sean necesarios para la
formacion del censo y de las estadisticas de que trata el parrafo
1.° del art. 4.°

5.° Proporcionar al Contador y 4 los demés miembros de la
Junta 6 del Colegio que lo deseen cuantos datos obren en las
respectivas actas 6 en Secretaria respeeto 4 ingresos y gastos.

6.° Formular y leer las actas de las sesiones, haciendo cons-
tar en ellas las horas en que principian y concluyen, los asisten-
tes, las discusiones y los acuerdos y votaciones que tengan lugar,
extendiéndolas una vez aprobadas, en el jcorrespondiente libro.

7.9 Dar lectura de las proposiciones que se presenten y de
cuantas comunicaciones se reciban.

8. Redactar, anualmente, la Memoria de que trata el ar-
ticulo 45.

9.° ‘Estudiar todos los asuntos que interesen al Colegio y
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llevar & cabo cuantos cometidos propios de su cargo acuerde la
Junta Directiva; y

10. Substituir al Secretario General cnando no pueda acci-
dentalmente desempefiar su cometido y siempre que dicho cargo
se halle vacante.

Art. 22. El Contador es el encargado de organizar y dirigir
la recaudacion de las cuotas de los asociados, como también de
los honorarios, donativos, subvenciones y deméis recursos con
que cuente la Corporacién; de suseribir con el correspondiente
tomé razén, 1os recibos de las cuotas de los asociados y extender
y firmar los cargaremes; de firmar, tomando razén, los libra-
mientos; de entregar mensualmente los fondos recaudados al
Tesorero; con el debido estado, detallando los conceptos, y de
llevar el respectivo libro de contabilidad.

ART. 23. El Tesorero es el depositario de los fondos del Co-
legio v el encargado de satisfacer los gastos; custodiard dichos
fondos en su poder, mientras los mismos no estén colocados en
un establecimiento de crédito, guardando siempre en caja la
cantidad que se juzgue oportuna para atender 4 los gastos pe-
rentorios; extenderd y firmar4 los)recibos de las cuotas de los
asociados ingresando su importe; firmard los cargaremes, ha-
eiendo constar que «Queda hecho el cargo en la Tesoreria» ¥
librando recibo & las personas que en cualquier concepto entre-
guen alguna cantidad al Colegio; satisfard todas las cantidades
que esta Sociedad deba abonar mediante Libramiento firmado
por el Presidente, con el Zomé razén del Contador y el Recibi
del interesado al pie de dicho documento; Llevard un libro de
Debe y Haber con las correspondientes liquidaciones mensuales
y trimestrales y el Resumen anual, y cada tres meses rendird
cuentas documentadas 4 la Junta Directiva y 4 fin de afio un
Balance 6 Estado de ingresos y gastos, cuentas trimestrales y
anuales que serdn presentadas por duplicado.

Arr, 24. Incumbe al Bibliotecario disponer el arreglo y
conservacién de la Biblioteca y Salén de Lectura, procurando
que sean debidamente recogidos, clasificados y catalogados los
libros v los periédicos y que se faciliten & los sefiores Asociados
para su consulta.

Arr, 25. Corresponde al Director del Laboratorio, Gabinetes
vy Museos, cuidar de la direccién de los trabajos que se efecfiien
en dichos departamentos y de su conservaecion; de proponer & la
Junta Directiva todo aquello que se crea conveniente para la
prosperidad de los mismos, y de llevar un Catéilogo de cuanto
contengan.
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ArT. 26. El Ordenador euidars de la conservacién del local
y del ajuar del Colegio, proponiendo las modificaciones que esti-
me conveniente; estard encargado de que impere en el local de
la Corporacién el orden debido, y pondréd en conocimiento del
Presidente y de la Junta, cualquier infraccion, negligencia 6
abuso que observare.

ART. 27. Los Vocales vendrian especialmente obligados 4
poner en conocimiento de la Junta Directiva los asuntos que se
refieran 4 sus respeciivos partidos, y propondridn en favor de

' sus comprofesores cuanto juzguen oportuno.
Arr. 28. BSubstituirdn al Contador, Tesorero, Bibliotecario,
I Director del Laboratorio, Gabinetes y Museos, Ordenador, Vicese-

cretarios y Secretario Adjunto, los asociados que el Presidente 6
la Junta Directiva determinen en cada caso en que sea hecesario,

Arr. 29, Los miembros de la Junta Directiva, ademés de
las obligaciones mencionadas, tienen el deber de concurrir 4
todas las sesiones que la misma celebre y los que residiendo en
esta capital, sin alegar causa justificada, dejasen de asistir 4
cinco sesiones en un mismo afio, se entenderd que renuncian,
declardndose vacante sus cargos.

AR, 30. Los cargos de la Junta Directiva pueden recaer
en cualquiera de los asociados y son dimitibles y reelegibles.,

ART. 31. Los expresados cargos son gratuitos, excepto el de
Secretario Adjunto, que percibird la asignacién que le seiiale la
Junta Directiva en conformidad con la importancia de su come-
tido y los medios de que pueda disponer el Colegio, y las perso-
nas que desempefien dichcs cargos tienen voz y voto en todas
las sesiones, :

ArT, 32, La eleccion de la Junta Directiva del Colegio,
que en la presente etapa de su historia deberd constituirse en la
forma presecrita en el art. 15, tendrd lugar en los dias 14, 15 v
16 del mes de enero de 1927, de 14 4 17 6 tan pronto como esté
aprobado é impreso este Reglamento,

) Arr. 33. La duracién de los cargos de la Junta Directiva,
exceptuando el de Secretario Adjunto, serd de cuatro afios, reno-
l vandose por mitad cada dos.

Las personas que ocupen los cargos objeto de la primera re-
novaeion, inicamente los desempeflardn dos afios.

Arr. 34, La primera renovacién de la Junta Directiva
que comprenders los cargos de Presidente, Vicepresidentes 2.°,
4.° v 6.°, Vicesecretario 1.°, Contador, Bibliotecario, Ordenador,
vy la mitad de los Vocales, segtin el orden alfabético de las po-
blaciones que consfituyen la cabeza de sus respectivos partidos,
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se verificard en los tres primeros dias no festivos de 1909; la se-
gunda, en los mismos dias de 1911, comprendiendo los restantes
cargos, excepto el de Secretario Adjunto, que tunicamente se
renovard cuando resulte vacante, por dimision 6 defunecion, y asi
sucesivamente tendran lugar las demés renovaciones ordinarias,

ART. 35. Cuando por dimisién, defuncién 6 ecualquier moti -
vo, uno 6 varios de los miembros de la Junta deban cesar en su
cometido, la vacante 6 vacantes serin desempeiiadas por el Aso-
ciado 6 Asociados que la misma Junta designe, hasta las proxi-
mas elecciones.

ART. 36. Ademas de las expresadas elecciones. ordinarias,
en cualquier época del afio en que sea necesario se verificarin
elecciones extraordinarias siempre que la totalidad 6 la mayoria
de los cargos de la Junta Directiva se hallen vacantes, veri-
ficAndose todas las elecciones de 14 4 17 y durante fres dias no
festivos seguidos.

ARrT. 37. Los asociados que, en virtud del pentilsimo articu-
lo sean nombrados para cubrir vacantes 6 elegidos en las elec-
ciones de que trata el articulo anterior, s6lo desempefiarin sus
cargos el tiempo que faltase 4 los que produjeren la vacante pa-
ra completar el periodo de su ejercicio.

ARrT. 38. Las elecciones y renovaciones ordinarias y extra-
ordinarias de la Junta Directiva, se verificardn previa convo-
catoria con cinco dias de anticipacion.

ARrT, 39. Presidiran las elecciones tres miembros de la
Junta Directiva, pudiendo relevarse en este cometido todos los
que la constituyen, durante los dias y horas en que dicho acto
debe tener lugar, formando la Mesa, siempre que sea posible, el
Presidente 6 un Vicepresidente, el Secretario General, el Adjun-
to 6 los Vicesecretarios, y cualquier otro individuo de la expre-
sada Junta, pudiendo la Presidencia nombrar cada dia uno 6 dos
Secretarios escrutadores de entre los asistentes, para que auxi:
lien en la anotacién y recuento 6 comprobacién de vctos.

ART. 40. Dichas elecciones, 4 las cuales inicamente podréan
asistir y tomar parte los Asociados, tendrdn lugar por medio de
votacibn secreta y se verificardn en la siguiente forma:

1.° Constituida la Mesa, el Presidente pronunciara la si-
guiente frase: «Se da principio 4 la votaciéns.

2.° Los Asociados que se hallen presentes y los que vayan
aeudiendo, entregarin sucesivamente al Presidente su candida-
tura, impresa ¢ escrita, debidamente doblada, de manera que
no pueda leerse; en la que solo se expresen los cargos y el nom-
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bre y los dos apellidos de las personas que voten, sin tach6n ni
enmienda.

Los miembros del Colegio que no pudieren asistir personal-
mente 4 las elecciones 6 renovacién de cargos de la Junta
Directiva, podran hacerse representar por cualquiera de los Aso-
ciados delegéndcle el voto, pero deberan hacerle constar preci-
samente por escrito, de una manera clara y categérica en cada
caso, en el dorso de la papeleta convocatoria que hubiesen reci-
bido referente al acto de que se trate, bajo la correspondiente
fecha y su firma y rtbrica, sin que, en ningilin caso pueda un
asociado ostentar més de quince delegaciones.

Dichas delegaciones serdn entregadas por los representantes
al Presidente, antes de emitir el voto de sus representados; cons-
taran en acta, y se archivaran.

3.° El Presidente anunciard el nombre del votante, 6 el del
votante y su representado, y depositard inmediatamente la pa-
peleta 6 candidatura en una urna de madera y cristal, de mane-
ra que se vea el interior de la misma, dispuesta, al efecto, en la
mesa, ¥ el Seeretario 6 Secretarios anotardn en listas numeradas
los nombres de los asociados que tomen parte en la votacion.

4.° A las 17 de cada dia de votacién, declarara el Presiden-
te que va 4 terminar la misma y que no se admitirdn otros votos
que los de los Asoeiados que se hallen en el local 6 sala donde se
celebre el acto.

5.° Concluida la votacion, se procederi al escrutinio, sacan-
do el Presidente, una 4 una, las papeletas de la urna y leyéndo-
las en voz alta, declarando nulas las que contengan tachén 6
enmienda, nombres de personas que no sean asociadas, 6 apa-
rezecan en blanco, teniendo los asistentes derecho de examinar
dichas papeletas.

6. Los Secretarios irdn tomando nota de las papeletas
leidas, formando una lista de los nombres 6 personas votadas
para los respectivos cargos y sefialando & cada una por medio
de lineas, rayas 6 puntos los votos que obtengan, colocando el
Presidente las papeletas sobre la mesa en el mismo orden con
que fueron sacadas de la urna.

7.° Terminado €l escrutinio de cada dia de votacién, se pro-
cederd al recuento de votos por los miembros de la Mesa, solven-
tando el Presidente cualquier duda que se presentase, mediante
las debidas comprobaciones, y anunciando el resultado.

8.° El Secretario redactard y leeré el acta correspondiente,
que ser4 aprobada y firmada por los miembros de la Mesa, le-
vantandose dicha sesion,

Arxiu General de la Diputacié de Barcelona. Biblioteca




Arxiu General de la Diputacié de Barcelona. Biblioteca

9.° Acto seguido se fijara en la tablilla de anuncios del Co-
legio la lista de los votantes y la de los que hayan obtenido voto
para cada cargo, con expresion de su nimero.

10. El escrutinio del ultimo dia de votacién se hard con
iguales formalidades que los anteriores, anuncidndose los datos
que resulten de dicha votacién ¢ inmediatamente la Mesa formu-
lara y el Presidente publicard el resultado que efrezca el total
de la votacion de los tres dias.

11. Quedarin elegidos y seran proclamados por la Presi-
dencia de la Mesa los que hayan obtenido mayor ntimero de vo-
tos para los cargos que se les hubiese propuesto, decidiendo, en
caso de empate, el Presidente.

12. El Presidente declarari en alta voz que «Quedan termi-
nadas las eleccioness.

13. Redactard y leerd el Secretario el acta de la sesion, que
serd aprobada y firmada por la Mesa, y

14. Inmediatamente se fijard en la tablilla de anuncios no
solo el resultado parcial del tercer dia, sino el resumen total,
con expresion de los asociados que hayan resultado elegidos.

ARrT, 41. Las sesiones de elecciones, tanto las ordinarias
como las extraordinarias, se limitarin 4 los tramites fijados en
el articulo anterior y no podra haber en ellas discusion alguna.

Arr. 42. Dentro de los tres dias siguientes 4 la sesién so-
lemne publica inaugural, en los afios en que haj

an tenido lugar
elecciones 0 renovacion de eargos, se celebrara sesion de Junta
Directiva extraordinaria, con asistencia de los miembros de
la misma, entrantes y salientes, al objeto de enterar los segun-
dos 4 los primeros de los asuntos pendientes, y para que los que
corresponda, puedan hacerse respectivamente entrega y cargo
de los fondos y documentos referentes al Colegio.

Cuando por cualquier circunstancia no pudiese verificarse
esta sesién 6 en la misma la mencionada entrega y cargo de
fondos y documentos, el Presidente procurard que dicho acto
tenga lugar cuanto antes particularmente, dindose cuenta de
ello en la primera sesion que celebre la Junta Directiva,

ART. 43. Durante el tiempo que medie desde las elecciones
hasta el acto de que trata el articulo 1iltimo, regird los destinos
del Colegio la Junta anterior, que debe cesar en la mencionada
fecha.




TITULO IV
De las sesiones

ART. 44. El Colegio celebrari una sesion solemmne piblica
inangural de las tareas de cada afio; sesiones de Junta Direc-
tiva; sesiones generales; sesiones de la Seccion Cientifica y de
las Secciones Cientifico-Profesionales, y cuantas sesiones conme-
morativas, necrolégicas y de diversa 6 especial indole se acuer-
den por iniciativa de la Junta Directiva 6 4 peticion de la
mayoria de asociados.

ART 45. La sesién solemne piblica inaugural se verificars
cada atio durante el mes de Enero, invitdndose 4 la misma 4 las
Autoridades, Corporaciones cientificas, profesionales, literarias
y econémicas, prensa cientifica y de informacién y deméas per-
sonas que se juzgue conveniente, sefialdndose 4 cuantas sea po-
sible sitios de preferencia.

En esta sesion se seguird el siguiente orden:

1.° El Presidente abrira la sesion.

2.9 Kl Secretario Adjunto leerd una Memoria 6 resumen
acerca de los trabajos llevados 4 ecabo por el Colegio durante el
anterior afio, y sobre cuanto se considere oportuno referente al
objeto ¢ historia, estado y porvenir de la Corporacion.

3 ° Lectura del discurso 6 diseursos de caricter cientifico 6
profesional, adecuados 4 la indole del acto, por los asociados que
la Junta Directiva haya designado, seflalindoles el tema y
duracion de su desarrollo.

4. Reparto de premios y lectura de los programas de certi-
menes 0 concursos siempre que se hubiese acordado celebrarlos,
cumpliéndose con las formalidades marcadas en este Reglamento.

5. Dar4 cuenta el Secretario Adjunto de la forma en que hu-
biese quedado constituida la Junta Directiva para el corrien-
te afio, con los respectivos cargos y personas que deban desem -
peilarlos, y el Presidente, en el caso de que durante dicho mes
hubieran correspondido elecciones, dard posesion 4 los miembros
de la Junta Directiva recientemente nombrados 6 reelegidos.

6.° El Presidente entrante, 6 el que deba continuar, pro-
nunciaré el discurso que considere oportuno; dari las gracias &
la concurrencia; podrd invitar 4 las Autoridades 4 que hagan
uso de la palabra, y declarari abierto el curso ¢ afio y termina -
r4 el acto.
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ART. 46, La duracion de la sesién solemne publica inaugu-
ral serd la necesaria para que en ella se cumpla el programa
expuesto en el anterior articulo, siendo aprobada el acta de la
misma por los miembros de la Junta que hayan actuado en ella
y firmada por el Presidente y Secretario.

ART. 47. Las Memorias 6 discursos 4 que se refieren los pa-
rrafos 2.° y 3.° del pentltimo articulo y cuantos trabajos deban
ser leidos en sesiones ptblicas, serdn presentados con la antici-
pacion que sefiale la Junta Directiva y habrin de merecer la
aprobacién de la misma.

ART. 48. La Junta Directiva celebrard sesiones ordina-
rias en el primer dia no festivo de cada mes 6 en los ocho dias
siguientes, y cuantas sesiones extraordinarias 6 sea convocadas
en distintos dias tengan lugar por acuerdo del Presidente 6 &
peticién de la mayoria.

No podrédn concurrir 4 las expresadas sesiones mas que los
asociados que pertenezcan & la Junta Directiva, salvo las per-
sonas que en algin caso particular hayan sido invitadas por la
misma para algun objeto especial y determinado.

Arr. 49 Las sesiones de Junta Directiva tendran por ob-
jeto cumplir con las obligaciones quz se seflalan en este Re-
eglamento 4 la Junta mencionada.

ArT. 50. Sesiones generales serdin las que con este caracter
celebre el Colegio, convocdndose y pudiendo asistir 4 ellas exelu-
sivamente los asociados, para los siguientes objetos:

1 ° Para resolver los asuntos que la Junta Direcfiva juzgue
conveniente someter al Colegio, y cuantas proposiciones se pre-
senten suscritas por la mayoria de asociados.

2.° Para la concesién al Presidente de las autorizaciones
mencionadas en este Reglamento; y

3.2 Para la separacion 6 expulsion de algiin asociado.

ART. 51. Las sesiones de Junta Directiva y las generales
seran anunciadas por lo menos con 48 horas de anticipacion, en
el tabléon de anunecios y por papeletas 4 cada uno de los asocia-
dos que tengan derecho & asistir, y las ultimas, al igual que las
de elecciones, en dos 6 méas diarios de la localidad, siempre que
sea posible.

También la sesién inaugural se anunciard con igual antici-
pacion y por medio de la prensa ¢ invitaciones particulares.

ART. 52. Tanto en las sesiones de Junta Directiva como en
las generales, serd imprescindible que en las papeletas de
convocatcria se exprese el objeto 1 objetos de la sesién, no pu-
diéndose tratar de otros asuntos que los anunciados.
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ArT. 53. Las expresadas sesiones de Junta Directiva ¥
generales tendran lugar mediante una sola convoeatoria.

ART. 51, Las sesiones de Junta Directiva y las generales
empezardn 4 la hora seflalada 6 dentro de los quince minutos si-
guicntes.

En caso de no hallarse en el local el Presidente, abrira la se-
sién el Vicepresidente correspondiente, actuando de Seeretario
el que le corresponda.

ARr. 55. Presidira y diri;
tiva y las generales el Presidente del Colegio 6 en su defecto

ir4 las sesiones de Junta Direc-

la persona que deba substiiuirle, acompaiidndole en la mesa y
sentandose respectivamente 4 sus lados, un Vicepresidente por
orden de numeracién de los asistentes y los Secretarios y Vice-
secretarios y ademds en las tltimas los restantes miembros de
la Junta que lo deseen.

ART. 56. En las sesiones de Junta Directiva se seguird el
sicuiente orden:

1.° Apertura de la sesién por el Presidente.

9.° Lectura y votacion 6 aprobacion del acta de la anterior,
en las sesiones ordinarias.

3. Leectura y resolucién acerca de las comunicaciones reei-
bidas y demés particulares referentes al despacho ordinario.

4.° Volacion de los comprofesores que deseen ingresar en el
Colegio y de las personas que soliciten formar parte de la Sec-
cion Cientifica.

5.2 dar4 cuenta de las proposiciones de la Presidencia,
de los miembros de la Junta y de los Asociados y de cuantos ob-

jetos reglamentarios deban ftratarse.

6.° El Presidente, los miembros de la Junta que el mismo
designe 6 los firmantes de las propesiciones, explicaran y defen-
deran el asunto 6 asuntos que se sometan & la deliberacién de la
Junta

7. Previa la correspondiente invitacion del Presidente, los
tres primeros asistentes que lo pidan, podran consumir respecti-
vamente otros tantos turnos en pro y en contra, y otras tantas
rectificaciones, no pudiendo emplear en los turnos més de quin-
ce minutos, ni en las rectificaciones mds de diez.

8.2 EI Presidente reasumira la discusion.

9.° Se proceder4 4 la correspondiente votacién, haciéndose
constar el resultado.

10. Lectura y aprobacion del acta de la sesién, en las extra -
ordinarias, declarando el Presidente que queda terminado el acto.
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ARrt. B7. El orden de las sesiones, en las generales, sera el
sicuiente:

1.° Apertura de la sesién por el Presidente.

2.° El Presidente expondra el objeto especial de la sesion en
virtud de las proposiciones presentadas por la Junta Directiva,
por los asociados 6 de los asuntos reglamentarios que la ha-
yan motivado, conforme con la convocatoria.

3.° Explicarad y defenderi el asunto que deba resolverse, el
miembro de la Junta Directiva designado por el Presidente 6
el primer firmante de la proposicién (6 en su defecto los sucesi-
vos), segun Ja sesién haya sido convoecada, por iniciativa de la
primera 6 & peticion de los asociados.

4.° Preguntard el Presidente & los asistentes si quieren to-
mar parte en el debate, debiendo, los que asi lo deseen contes-
tar manifestando si es en pro 6 en contra.

5.° Se consumirdn tres turnos en pro y tres en contra por
los asistentes, segiin el orden con que los hayan pedido, no pu-
diendo durar los discursos més de freinta minutos, y cuantos
hayan tomado parte en la discusiéon podrén rectificar 6 ratificar-
se una sola vez, empleando, tinicamente en ello el maximum de
diez minutos.

Los miembros de la Junta Directiva y los tres primeros
firmantes de las proposiciones, podran hacer uso de la palabra
en el transcurso de las discusiones, sin econsumir turno.

6.° EIl Presidente reasumira la discusion.

7.° BSe procederé 4 la votacién que corresponda, haciéndose
constar su resultado; y

8.° Suspensién de la sesién durante el tiempo necesario par:s
la redaccién del acta y leectura y aprobacién de la misma, decla-
rando el Presidente que el acto ha terminado.

ArT. 58. No obstante lo prescrito en los articulos anteriores
el Presidente, siempre que lo juzgue oportuno, podra conceder
en las discusiones més turnos y mayor amplitud en la duracion
de los mismos.

ART. 69. Cuando en una misma sesién se deban tratar dos
0 més asuntos, en cada uno de los anunciados se seguirin res-
pectivamente los tramites 6 el orden expresados.

ArT. 60, Ningiin asociado podrd hacer uso de la palabra,
en sesién alguna, sin haberla pedido y obtenido del Presidente,
el cual llamar4 al orden 4 los que se separen de la cuestién y les
refirard la palabra si se ocupan de asuntos extrafios al Colegio,
falten al respeto debido 4 sus comprofesores, & la Corporaeién 6
4 las conveniencias sociales.
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Si un Asociado es llamado al orden por tres veces 6 se le retira
la palabra, no podra usarla en aquella sesién para ningiin asunto,

ART. 61. La duracion de las sesiones de Junta Directiva
y de las generales serd la necesaria para que en ellas puedan re-
solverse los asuntos objeto de las mismas, mientras no traspase
el término de tres horas; pero podrdn las sesiones prorrogarse,
si la mayoria de asistentes lo acuerda, mediante propuesta del
Presidente.

En el caso de que cualquier asunto quedase pendiente de re-
solucion en una sesién determinada, se continuari en otra con-
vocada con las mismas formalidades dentro de los quince dias
siguientes, mediante el mismo orden establecido.

ART. 62. Serdn véalidas las resoluciones de las expresadas
sesiones cualquiera que fuese el nimero de asistentes y siempre
que se obtenga el voto de la mayoria, salvo los casos en que
en otros articulos se exige el de las dos terceras partes.

ArT. 63. Asien las sesiones de Junta Directiva como en
las generales, se resolverdn todos los asuntos por medio de vota-
ciones, las cuales se verificardn por aclamacién cuando algiin
asociado lo pida, sin que se le oponga oposicion alguna; en for-
ma ordinaria, 6 sea levantindose 6 quedando sentados los vo-
tantes, segun la férmula propuesta por el Presidente, y forzosa-
mente secreta en los casos siguientes:

1. Para la admision de asociados y personas que deseen
formar parte de la Seccion Cientifica.

2. Para todos los nombramientos que tuvieren lugar.

3.° Para separar algtin miembro del Colegio; y

4.” BSiempre que deba recaer sobre cuestiones personales.

Arr. 64. Las votaciones secretas se verificardn por medio
de bolas blancas y negras depositadas en las correspondientes
urnas de los mismos colores

A cada votante se le entregarin de
negra, debiendo depositar la blanca en la urna blanca y la ne-

. bolas, una blanea y otra

gra en la negra cuando quiera votar en pro y la blanca en la
urna negra y la negra en la blanca cuando desee votar en con-
tra, pudiendo hacer esta operacién ocultando las respectivas bo-
las entre los dedos al echarlas en las urnas, de manera que se
ignore en que eoneepto vota,

El Presidente trasladara las bolas de la urna blanca 4 un pla-
tillo 6 receptéculo adecuado} contard cuantas de cada color con-
tiene; anunciara el resultado, y expondra dicho platillo y bolas
4 los asistentes para su satisfaceion.

Serd decisivo el resultado de las bolas mencionadas, enten-
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diéndose que la cuestion, proposicién ¢ asunto votado se ha re-
suelto en pro si hay mayoria 6 dos terceras partes de bolas blan-
cas y que se ha desechado si hay mayoria 6 dos terceras partes
de bolas negras, segiin los casos prescritos en este Reglamento,
resolviendo cuando haya empate el Presidente.

ARrr. 65. ILos asociados que lo deseen podrin abstenerse de
tomar parte en cualquier votacion y asi se hard constar si lo re:
claman en el mencionado acto,

ART. 66. Las sesiones de las secciones Cientifica y Cientifi-
co-profesionales, se regirdn por Reglamentos especiales.

ART. 67. Las sesiones conmemorativas, necroldgicas y las
demés sesiones y actos que celebre el Colegio se convocarin en
la forma y con la anticipacién que se determine, y su orden ¥
norma dependeré de los objetos 6 asuntos que deban tratarse en
las mismas, de los acuerdos de la Junta de Gobierno y del crite-
rio del Presidente de la respectiva sesion.

Las actas de estas sesiones y actos serdn aprobadas exclusi-
vamente por la’Mesa que las haya presidido.

ArT 68. Podr4an tomar parte en las diversas sesiones cien-
tificas 6 profesionales y en los demés actos del Colegio, aun
cuando no pertenezean al mismo, las Autoridades y siempre que
sean invitados por la Junta Directiva, los profesores eminen-
tes, nacionales 0 extranjeros que accidentalmente se hallen en
esta capital.

ARrT. 69. Todas las sesiones, excepto las de Junta Direc-
tiva y las generales, siempre que la expresada Junta lo deter-
mine, podrian ser publicas 6 sea asistir 4 ellas sin voz ni voto
cuantas personas se presenten, mientras guarden el debido orden.

TITULO V
De las Secciones y Academias

ART. 70. Este Colegio establece una Seccién Cientifica en
la capital de Barcelona y una Seccion Cientifico-Profesional en
cada uno de los partidos judieiales que antes se expresan.

Art. 71. El objeto de la Seccion Cientifica es cumplir con
los fines que en el articulo 3.° se especifican,

ART 72, Constituirdn la Secciton Cientifica no solo los sefio-
res Asociados sino ademés los Farmaecéuticos, lLicenciados 0
Doctores en Ciencias, los Veterinarios y los escolares de Medici-
na y de dichas Facultades, como también los Practicantes, Den-




tistas y Comadronas, que lo soliciten de la Junta de Gobierno y
sean admitidos.

ARr. 73. Los Seflores no Asociados que en virtud del arti-
culo anterior formen parte de la Sececién Cientifica podrén des-
arrollar temas y tomar parte en las diseusiones.

Dichos sefiores podran, ademés, utilizar el local del Colegio,
la Biblioteca, el Laboratorio y todas las dependencias y objetos
de esta Corporacién, en la forma que determine la Junta Direc-
tiva, y recibirdn todas la publicaciones de esta Sociedad; pero
no tendrian derecho 4 tomar parte en las sesiones generales, elec-
ciones de Junta Directiva, ni en los demds actos que corres-
pondan exclusivamente 4 los Asociados.

ART. 74 La Seceion Cientifica se regir4 por una Junta nom-
brada anualmente por la Directiva del Colegio, la cual fijard
el niimero de cargos de que debe componerse, formulando ambas
de acuerdo el Reglamento especial de esta Seccién, en el que
determinaran la clase, nimero, periodicidad y duracién de sus
sesioneg, el orden y la norma de las mismas y todos los particu-
lares que 4 ella incumben

ART. 75. El Colegio establecce una Seccién Cientifleo-Profe-
sional en cada uno de los partidos antes expresados, constituida
respectivamente por los Médicos de cada partido incorporados
al Colegio.

ARrr. 76. El objeto de las Secciones Cientifico-Profesionales
de partido es coady uvar 4 la misién del Colegio y auxiliar 4 la
Junta Directiva en el desempeiio de su cometido.

En consecuencia, cumplirdn y hardn cumplir este Reglamen-
to y los acuerdos de la Junta Directiva y del Colegio; se ocu-
parén de todos los objetos consignados en el Titvlo I 6 sea de
los fines cientificos, profesionales y sociales de esta Corporacion;
trataran de los mencionados asuntos de su competeneia, ya por
iniciativa propia, ya por encargo de la Junta Directiva; se
dedicaran especialmente 4 los asuntos que interesen al respecti-
vo partido; sus acuerdos tendran fuerza ejecutiva cuando se
trate de casos diferencias 6 conflictos entre comprofesores del
partido, que se hayan arreglado satisfactoriamente entre ambas
partes; todos los demés trabajos de estas Secciones, excepto los
puramente cientificos, seran sometidos 4 la aprobacién y resolu-
¢ion de la Junta Directiva del Colegio, y no podran las mismas
arrogarse atribuciones que esle Reglamento conceda 4 la Junta
Directiva 6 al Colegio en sesion general.

ArtT. 77. El gobierno de las Secciones Cientifico-Profesiona -
les estard encomendado & una Junta Directiva compuesta de
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Presidente, Secretario, Tesorero, Contador y Vocal, cargos que
serdn desempefiados por asociados pertenecientes al correspon-
diente partido, debiendo residir 4 lo menos el Presidente 6 el
Setretario en la cabeza de partido, en donde instalaran su local
y celebraran las sesiones.

ART. 78. Ejerceran el cargo de Presidente de estas Seccio-
nes los Voecales de la Junta Directiva que hayan sido elegidos
respectivamente para cada partido; desempeiiardn los demés car-
gos los asociados de los mismos partidos que al efecto sean nom-
brados anualmente por la Junta Directiva, y se regirdn estas
Secciones por el Reglamento especial que dicha Junta apruebe.

ART. 79, Asi los seflores asociados como las demés personas
que formen parte de la Seccién Cientifica de este Colegio, podran
establecer Academias especiales de Medicina, de Cirugia, de
Obstetricia, de Ginecologia, de Oculisiica, de Higiene, de Far-
macia, de Ciencias, de Veterinaria y cualquier rama de la Medi-
cina y Ciencias auxiliares, no pudiendo instalarse méis de una
Academia de cada especialidad.

Los sefiores Profesores y alumnos que deseen establecer algu-
na de estas Academias, deberdan obtener el permiso de la Junta
Directiva, sometiendo & la misma la aprobacion de su respec-
tivo Reglamento.

TITULO VI
De los Certamenes 6 Concursos

Art. 80. El Colegio podra celebrar cada afio 6 siempre que
lo considere oportuno, con objeto de fomentar el progreso de las
ciencias y el bien de la humanidad, Certimenes 6 Concursos
sobre temas eientificos 6 profesionales.

ART. 81. Los programas, 6 sea la exposicién de los temas,
de los premios y de las condiciones de estos Conecursos, seran
publicados debidamente por la Junta Directiva, fijando la
fecha en que termina la admisién de trabajos.

ARrr. 82. En estos Concursos se anunciarian no sélo los temas
v premios del Colegio, sino también los fundados y ofrecidos por
cualquier Autoridad, comprofesor 6 particular.

Arr. 83. Los premios y aceésits podrin consistir en métali-
co, en medallas, en diplomas honorificos, ete., ete.

ART. 84. Los trabajos que se presenten & estos Concursos no
pueden contener firma, ribrica ni letra de su autor.

Art, 85. El nombre del autor ¥ el punto de su residencia
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se expresaran dentro de un pliego cerrado, en cuyo sobre se
pondri un epigrate, lema 6 inseripeién, que ha de haberse es-
crito también al principio de la Memoria.

Arr. 86. Corre 4 cargo de la Junta Directiva el juzzar
los trabajos presentados, pudiendo, si'lo cree conveniente, nom-
brar comisiones que le substituyan 6 le auxilien en este cometido.

ARrt. 87. Cualquiera puede intervenir en estos Certimenes,
sin necesidad de ser asociado.

ART, 88. Los pliegos de los trabajos que obtuvieren premio,
seran abiertos, y los de los restantes quemados en la sesidn pi-
blica correspondiente, en Ja que sabidos los autores de las Me-
morias que hayan sido premiadas, serdn llamados por el sefior
Presidente, quien les entregara el premio si asistieren al acto.

En caso contrario, podrin recojerlo cuando lo tengan por
conveniente en Secretaria.

TITULO VII
Del Régimen Econdmico

Arr. 89. Las operaciones, documentacién y contabilidad,
referentes al Régimen Econdmico del Colegio, se llevaran en de-
bida regla, siendo el Presidente el Ordenador de pagos y por lo
tanto expidiendo los Libramientos; encargindose de disponer la
recaudacién el Contador que extendera los Cargaremes; ejer-
ciendo de Depositario el Tesorero; firmando los tres todos los
documentos de eobro y pago, y llevando los dos altimos, los co-
rrespondientes libros.

Para la recaudacion de las cuotas de entrada y trimestrales
de los Asociados bastan los recibos firmados por el Tesorero, eon
el Tomé razdn del Contador; para los demds ingiesos debe pre-
ceder el correspondiente Cargareme y no puede el Tesorero ha-
cer pago alguno sino mediante el Libramiento ordenado por el
Presidente, el Tomé razdn del Contador y el recibo del interesado.

Arr. 90. Las cuentas trimestrales y el Balance anual que
por duplicado debe rendir el Tesorero, una vez aprobados por
la Junta Directiva y con el V.° B.? del Presidente y la firma
del Secretario, serdn expuestos en el tablon de anuncios para
que los Asociados puedan examinarlos debidamente.

Se hardn constar en acta dichas cuentas y Balance y uno de
sus ejemplares quedard archivado en Secretaria.

Art. 91. Constituyen los ingresos:
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1.° La cuota de entrada que & su incorporacién deben satis-
facer los Colegiados y que sera de diez pesetas,

9.° La cuota trimestral de los Colegiados residentes en el
término municipal de Barcelona (pueblos agregados inclusive)
que sera de cinco pesetas.

8.° La cuota trimestral que deben satisfacer los Asociados
residentes en los partidos judiciales comprendidos fuera de la
capital, que serd de tres pesetas.

Se encargaran de recaudar esta cuota las Secciones de los
correspondientes partidos, abonando la mitad de su importe al
Tesorero del Colegio, con destino 4 los fondos de la Corporacion,
v destinando la otra mitad paralos gastos de la Seccion respectiva.

4.° La cuota que deben satisfacer las personas que formen
parte de la Seceién Cientifica del Colegio, que serd de tres pese-
tas trimestrales.

5.° Las cantidades que abonen las Corporaciones que fijen
su domicilio en el loeal de este Colegio

6.° La expendicion de los sellos establecidos y de los que en
lo sucesivo puedan crearse, determindndose su cuantia y uso.

7.° Los derechos que se perciban por los dictdmenes téeni-
cos, certificaciones é informaciones que se emitan, por las expo-
siciones que organice el Colegio, ete., ete., euyo importe fijara
Ia Junta de Gobierno.

8.° El producto de la venta de los impresosy publicacionesde
indole cientifica 6 profesional que el Colegio estime oportunoeditar.

9.° Las subvenciones y donativos de que el Colegio pueda
ser objeto.

10. Las rentas que sus bienes puedan produeirle; y

11. Cuantas cuotas 6 ingresos eventuales 6 imprevistos per-
ciba, 6 los arbitrios que permita la indole de la institueion.

Arr. 92. Constituyen los gastos:

1. Elpagodealquilerdellocal dondeestéinstaladoel Colegio.

2.° El coste de mobiliario, alumbrado y ealefaccion.

3.° El coste de libros, periédicos y toda clase de impresos.

4.° El coste de los aparatos, productos y ejemplares que se
adquieran para el Laboratorio, Gabinetes y Museos.

5.° El coste de los sellos.

6.° El coste del 6rgano oficial y de las actas, memorias, dic-
tamenes y demds trabajos que se publiquen.

7.° Los gastos que ocasione la persecucién del intrusismo.

8.° Los gastos de Secretaria, escritorio y correspondencia.

9.° Las asignaciones del Secretario Adjunto, funcionarios,
empleados y subalternos.
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10. Las cantidades que se inviertan para premios en meté-
lico, diplomas, ete., etc.; ¥

11. Cualquier otro gasto imprevisto 6 extraordinario.

Arr. 93, BEstarin exentos de abonar la cuota de entrada los
Asociados que por proceder de otros Colegios, la hubiesen ya
satisfecho en los mismos, habiendo, ademés, quedado corrientes
de toda cuota periddica 6 extraordinaria en la ecorporacion ané-
loga & que pertenecieron, cuyos extremos acreditardn por medio
del correspondiente certificado.

ArT. 94. 8Si después de comunicada la admisién el aspirante
no satisface los derechos de entrada en treinta dias y siempre
que un asociado adeudare dos trimestres, el Tesorero le avisara
por escrito y si en el plazo de quinee dias no se pusiera al co-
rriente de pago, la Junta Directiva anulard su nombramien-
to, 6 le dard de baja. perdiendo todos sus derechos al Colegio, lo
eual se haréd constar en acta.

Arr. 95. Los Asociados que trasladen su residencia fuera
de la provineia, participiAndolo 4 su debido tiempo, podréin rein-
gresar en el Colegio siempre que vuelvan 4 establecerse en Bar-
celona, sin satisfacer nuevamente la cuota de entrada.

Art. 96. Cuando los Asociados, después de haberse sepa-
rado voluntariamente del Colegio sin estar incluidos en el ante-
rior articulo, deseen ingresar de nuevo, deberdn satisfacer otra
vez la cuota de entrada, 4 no ser que prefieran abonar todas las
cuotas trimestrales que les hubieren correspondido en el caso de
haber continuado formando parte de la Corporacién. En el caso
de que la separacion de los colegiados hubiese sido por falta de
pago, &4 su reingreso deberian abonar, no sélo la cuota de entra-
da, si que también los trimestres que adeudasen al ser dados
de baja.

Sin embargo, todos los profesores que hubiesen pertenecido
4 esta Corporacién y soliciten su reingreso dentro de los tres
meses primeros de la aprobacion de este Reglamento, estaran
exentos de la cuota de entrada y de los trimestres que adeuda-
ren, pero transcurrido este término se seguirin rigurosamente
las preseripeiones mencionadas.

Arr. 97. Por los certificados y demés documentos y servieios
que se expidan 6 presten 4 los asociados, no se percibird derecho al-
guno, debiendo tinicamente satisfacer los interesados elimporte de
los sellos que se requieran y los gastos que se hubiesen originado.

Art, 98, Podrd modificarse temporal 6 permanentemente el
importe de las cuotas de entrada y trimestrales siempre que en
sesién general, por iniciativa de la Junta Directiva 6 &4 peti-
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cion de la mayoria de Asociados, asi se acuerde por las dos ter-
ceras partes de los votos emitidos.

ArT. 99. Los fondos del Colegio, salvo la cantidad que se
juzgue conveniente guardar en caja para atender 4 los gastos
perentorios, se depositarin trimestralmente ¢ siempre que se
acuerde en el Banco de Barcelona u otro HEstablecimiento de
Crédito que merezea confianza.

La inscripeién se hard & nombre de la Sociedad, llevando la
representacion de la misma el Presidente, el Tesorero y el Conta-
dor, 6 haciéndose dichos depésitos en la forma que las leyes
exijan.

Arr. 100. El Colegio podra emplear asi sus fondos existen-
tes en caja como los depositados en establecimientos de crédito,
en la adquisicién y aprovechamiento de bienes muebles é inmue-
bles, valores publicos y locales 1 otros que juzgase convenien-
tes, asi como podrd también arrendar, permutar y enagenar
dichos bienes, segun lo estime procedente.

ART. 101. Los acuerdos referentes al articulo anterior, 1ni-
camente podran tomarse por iniciativa de la Junta Directiva
0 & peticion escrita de la mayoria de Asociados, y para que ten-
gan fuerza, es necesario que se tomen en sesién general y por
las dos terceras partes de los votos que se emitan, correspon-
diendo al Presidente ejecutar dichos acuerdos en nombre y re-
presentacion del Colegio.

TITULO VIII
Disposiciones Generales

ARrr, 102, El Colegio no podréa disolverse mientras subsistan
treinta Asociados que deseen sostenerlo.

Arr. 103. Dado el caso de disolucion de este Colegio, des-
pués de satisfechos los gastos y deudas pendientes, se distri-
buirdn los fondos 6 capitales y los bienes muebles ¢ inmuebles
que existieren, entre los Asociados 6 bien se har4d donacion de
los expresados capitales y bienes 4 cualquier otra corporacion
analoga, en la forma que determine la Junta Directiva.

Extendida el acta de disolucién se inutilizara el sello.

ArT. 104, Quedan derogados los Estatutos, Reglamentos y
disposiciones que hasta ahora han regido y no podra en lo suce-
sivo tomarse acuerdo alguno que esté en pugna con este Re-
glamento.
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Este Reglamento ha sido aprobado por la Junta de Gobierno-
de este Colegio en sesion celebrada en el dia de la fecha, confor-
me dispone el parrafo 4.° del art. 85 de la «Instruceién General
de Sanidad Puablica», de 12 de enero de 1904, acordindose, en
virtud de dicha disposicién, someterlo 4 la aprobacién de la
Junta Provincial de Sanidad de Barcelona.

Barcelona 2 de diciembre de 1904.

El Presidents Aceidental, El Sacretario,

NAntonio Bartumeus. Antonio _Ayneé.

GOBIERNO CIVIL DE LA PROVINCIA DE BARCELONA
Secretaria
Negociado 3.° Num.? 2075

La Iltre. Junta provineial de Sanidad, en 18 del actual, me
dice lo que sigue:

«Exemo. Sr.: La Comisién designada para informar acerca
del Reglamento del Colegio de Médicos de esta provincia, emite
en 12 del actual el siguiente dictamen: La ponencia después del
examen del Reglamento del Colegio de Médicos de esta provin-
cia, aprobado por el mismo en 23 de diciembre de 1904 propone
4 la Junta provineial de Sanidad que se sirva, en conformidad
con el art.” 26 de la Instruccién general de Sanidad, otorgarle su
aprobacién 4 los fines y alcances de la propia Instruceion.=Y
habiéndose aprobado por esta Junta en sesién de 14 del corriente
mes, lo participo 4 V. E. con inclusién del mentado Reglamento
4 los efectos que procedans»,

Lo que con inelusién del mencionado Reglamento, traslado 4
V. S. para su conocimiento y demds efectos,

Dios guarde 4 V. S. muchos afios.

Barcelona 31 de diciembre de 1906,

Fraxcisco MANZANO.

Sr. Presidente del Colegio de Médicos de esta provincia.
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