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I IMPLANT ACIO DE L' ASSEGURAN<;A
OBtiGATORIA DELS ACCIDENTS. DEL

TREBALL EN LA' INDUSTRIA

El. nou' reqini obliqotori d'assequranca
d'accidenis del ireball ,en fa industria, esta­
blert per la iLlei de 4 de juliol (le 1932, el
Decrei de 8 d'octubre del mateix any i el

Reglament de '31 'de '!J�n,er 'de 1933, ve a

acomplir una obra de justicia social.
Constitueix un tnaqnific aven� en el. des­

enuolupameni de la Politica social de l'Es­
toi.

L'esperit de solidariiat dels homes ha [et
que exisieixi una com.prensio clara de la itn­

poriancia que enclouen les assequrances so­

cials, en totes llurs modalitais, que posen
a cobert de tot risc el man proletari. I: heus

aci que el susdit esperit de solidariiai res­

pon per uiriui del proqres huma, a una [i­
nalitat social, i per tant, podem dir, a una

capaciiacio del deure collectiu, fonament de
les assequrances socials.

De la necessitat i eficacia de les assegu-
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ranees socials, encara hi lui qui, dissoria­

dameni, ,en te uri coneixemeni inexacte, no

veient-hi mes que unes formes tributaries,
que planen damunt les classes paironals,

Per tant, a fi d'esborrar aquest concepte
erroni, s'imposa una actuacio dioulqadora
de les normes basiques d'aquesta nova as­

sequronca per tal que hom pugui compren­
dre'ti la siqniftcacio i abosi, tot fent remar­

car els seus airaniatqes i els dreis i deures

que li son inherents.

I aquesta Caixa de Pensions per a la Ve­

llesa i d'Estalvis, responent a I'esmeniada

finalitat, publica atrui la interessant conje­
rencio pronunciada pel setujor Jaume Valls

i Mullet, a Radio Barcelona, el dia 19 de

marc; d'enguany, que perla importancia del

seu contingut, en el. que exposa d'iuta me­

nerd clara i com.prensiua la nova llei en tots

els seus aspectes, podra orieniar a basta­

merit tots aquells a qui inieressa el coneixe­

ment i el compliment de l'assequranca
obliqaioria d'accidenis del ireball en la in­

dusiria.
, Les [uncions d'oquesta notra asseguranC;a

/ social, quani al que fa reierencia a ,pes atri­

bucions � operacions propies de la "Caixa

Nacional d'Assequranca d'Accidenis del

Treball", 'a Catalunya corresponen a ta Cai­

xa de Pensions per a la Vellesa i 'P'Es­

ialois, en oirtut del traspas, ja realitzai, de

l'execucio !f.e les assequronces socials al nos-
.

ire reg�m d'autonomio, segons els correspo­
nerds- Decrets del Govern de la Republica i
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del Consell Executiu 1e la Generalitat, pu­
blicats a la Gaceta de Madrid i al Butltetl
Oficial de la Generaliiai,

Aixi mateix, el Consell Directiu de la "Eai­

xa Nacional d'Accidents del.Treball", tenint

en compte els precedents de totes les altres

assequrances socials de l'Esiai, ha confiat
iambe el seu reqim i personalitat assequra­
dora a la propia Caixa de Pensions per a

J la Vellesa i d'Estalvis, per o la JPractica d'a­

quest nou reqim. ales illes Balears.
En editor, doncs, el present fascicle, la

Caixa de Pensions per ala Vellesa i d'Es­

talvis ho fa responeni a la missio que of[:
cialment te assemjabada, a Catalunya i Ba­

lears, respecte d'aquesta nooa assegurant;a
social, i alhora, amb el proposit que els seus

objectius de justicia social obtinquiii la ma­

jor difusi6.

Alemanya, Anglaterra, Argentina, Australia, Belgica,
Brasil, Dlnemerce, cstats Units, France, Hongrie, Italia, Jap6,
Letonle , Nova Zelanda, Persos Baixos, Polonle , Russia,
Suecia, Sulsse , Urugual, Xecoslovaquta I Xile, tenen ja
implantada l'essegurence dels accidents del trebell,

I

I
1
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L'obra social de la Republica

La nova Llei d'Accidents del Treball

En tots els Estats del mon, cada dia van incorporant­
se ales necessitats de la vida quotidiana aquells preble­
mes que a tots eis homes ens interessen per igual. » <,

Les exigencies de la vida moderna fan eru!'! l'horne
busqui amb 'afany la forma mes human a de donar satis­
f'accio ales mes apremiants necessitats ; de mantenir Ia

"salut del cos, [a pau de l'anima, i procurar aquella iil,,;.
dispensable independencia economica qu,e ens alliberi de
Ies dificultats 0 la miseria en hores adverses, i ens per­meti de mirar l'esdevenidor arnh optirnisme. La realifat,'no obstant, ens diu en tots moments, qu:e aquest desig es
torna somni. Hi ha milers i milers d'homes que no han
pogut mai assolir un minim de benauranea despres de
'treballar anys i anys, i despres de llarga Iluita per la vida
cauen victimes de llurs necessitats deixant els seus, .en
13. irnmensa majoria de cases, en ·Ia miseria i deses-
'peracio.

.

,

En el nostre .pais, 'dissoFt�dament, SOn comptades les
persones que s'han donat compte que de les qri}estiOiiS
socials, politiques i economiques, resoltes amb equarii­
mitat i justicia, depen I'esdevenidor de Ia humanitat. Es­
sent problemas de tanta cornplexitat d'interessos, era na­
tural que sols un aglutinant poderos, I'Estat, podia lligarinteressos tan heterogenis, i 'llavors fou quan els cor­
'renfs uriiver.sals portaren Ies macions a preccupar-sede tan dificils prohlemes i es convocaren conferencies
internacionals per a estudiar resolucions 0 almenys ate­
nuacions de les dif'erencies socials. "

. .

, '��

.')
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Si un dia sentiu Ia necessitat d'estudiar una mica la

historia, veureu com aquesta us ensenyara que mai cap
nacio no fou moralment gran, si dins d'ella una classe

social dominava d'una manera absoluta totes les altres.
,

�s a la humanitzacio d'aquestes dif'erencies socials

al que tendeix la nova Llei d' Accidents d'el Treball que
comencara a regir e1 primer d'abril. Abans, pero, us dire

que aquesta reforma oheeix a compliment d'acords inter­

nacionals, acords que no sorn eis primers, ni molt menys,
a portal' a terme.

J.a nova L1ei d'Accl­

dents del rreaen

La Conf'erencia Obrera Interna­

cional, celebrada a Ginebra I'any
1922, ha fet que s'hagi modificat

.Ia Llei d'Accidents del TrebaH d'acord amh aquell organis­
me interrracional. Com tota r-enovacio, i aquesta es de les

que venen a remoure un sens fi d'interessos, els quals sem­

pre, degut ales interpretacions de cadascu i als esperits
contraris a tot quant signifiqui regim social nou, fan

que augmenti la desorientaci6 fomentada per elements

interes·sats. La ignorancia de que. la nova Llei obeeix a

eompromisos de caracter internacionaI, ha influit poc 0

molt a la desorientaci6 actual, pero una vegada assa­

.bentats del per que d'aquesta reforma, molt necessaria

i justa, res no te de particular que el Iegislador s'hagi
capacitat del deure i necessitat de convertir en realitats

els principis de la Constituci6 de la Republica. La nova

Iegislacio (nova en el nostre pais) te j a una serie de pre­
cedents. La conferencia de l'Organisme Internacional del

Treball de la S. D. N. fou celebrada a Ginebra el 25 de

maig de 1925, amb I'assistencia de nombrosos delegats pa­
tronals i obrers, amh una important representacio de so­

-oialistes alemanys, francesos i belgues. 1 el dia 10 de

.juny de 1925, aprova un conveni i recornanacio de I'apar­
tat 13 del tractat de Pau de Versalles que parla de la

nova organitzacio del Treball, que assegura un minim

de benestar, 'que servis de barrera al comuaisme l'oig.
Es concreta, tambe, que eis pafsos que ratif'iquessin el
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eonveni, en els casos d'iridenmitzacio, .haviea de fer-he,
en el successiu, no amb tIDeS pessetes (dos anys de sou,
com fins ara), sino que fos en forma de rene/a,

La Coriferencia Internacional del Treball, en I'apar­
tat B del conveni de Ginehra, preveu que aquestes p�,n­
stons poden pagar-se d'una forma que l'obrer no pugui
znalgastar el capital. .

0

.

EI subsidi que la C. 1. acorda que ,es comences a co'­
.hrar despres dels 5 dies de I'accident, al nostre pais es

paga el primer dia, 0 sigui a l'immediat a I'accident. L.!J.
C. 1. de Ginebra acor da Lambe que la invalidesa total, la
d els grans invalids, fos aixi mateix indemnitzada en for­
ma de renda, i que; es prenguin totes les mesures per a

-assegurar la renda a l'obrer accidentat 0 als seus hereus
-en el cas de mort.

o L'entrada en vigor d'aquests acords, s'entenia en re­
hre la C. 1. dues ratif'icacions dels dits acords, fer dos
Estats, i una vegada entrat en vigor aquest nou regirn,
.assenyala 5 anys per a anullar-lo 0 rectificar-Io. Les in­
-demnitzacions no podran esser mai inferiors ales acorda-
-des a la C. I. de Ginebra, i Ginebra diu que no seran in-
feriors

0

als 2/3 de jornal, que es el 6'6'66 %. La Llei del
.nostre pais es mes tolerant perque sols assenyala el 50
per cent del jornal, i en les indemnitzacions temporals,
-Ginebra diu que seran el '66'66 lper cent, i ad es el 7'5 per
cent. A remarcar que s'ha previst el cas de rescat del
-capital d'indemnitzaci6 mitjancant certs requisits, perc
mai no podra passar de la quantitat iimport de 4 anys
-de salari. \

L'actual Ministre del Treball concorregue a la tantes

'vegades esmentada Conf'erencia Internacional de Ginebra
",amb caracter oflcial i el 24 de maig de 1928 foren ratifi-
<eats els tals acor ds per I'Estat,

.

Aquest regim que significa una legislacio social d'a­
-vantguarda representa un moviment de molts milions,
i davant cedes pressions, molt corrents en aquella epoca
-de I'odiada i odiosa dictadur.a, una vegada ratificat l'a-
-cord, com sempre ,en el nostre pais, es deixa correr.

En ef'ectuar-se el .canvi de regim i confeccionar-se
la carta constitueional de la Republica Espanyola, en la

9
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qual comenca dient que: "Espana es una Republica de

trabajadores de todas clases", es molt natural que s'hi

posessin el minim de beneficis peT ails ohrers, i el Ministre

del Treball es troba amh una llei que havia d'implantar
en el nou re-gim, llei 'que no significa pas un sectarisme

politic, sino complimentar acords internacionals. I aques­
ta l1ei de bases tan important fou aprovada el 4 de

juliol de 1932, quan es' discutia ales Corts de Madrid

l'Estatut de Catalunya. Fou llegida una tard a, i s'aprova
seguidament, gairebe sense donar-hi importancia.

Eis elements patronals 'no han'd'oblidat que Ies in­

demnitzacions per incapacitat permanent 0 mort han de

pagar-se en forma de pensions, i com que l'Estat preveu

que hi haura patrons que no podran pagar, el fons de ga­
rantia substituira el patro, pero es peneguira el patro
deutor, embargant-li el que tingui fins a cobrir la quan­
titat necessaria per a assegurar la renda.

j
Veiem, ara, les obligacions que imposa la notra l-lei

en eis casos d'accidents del treball seqniis de mort 0 d'in­

capacitat permanent ..

De tes 'indemnitzatiOns En aquests casos, l'obrer
:

te

dret a que Ii sigui abonada

una: indeinnitzaci6 d'acord amb les normesseguents:
.. a)' Si I'accident ha produ'it una incapacitat perma:­

nent i ahsohrta per a tota mena de trehall, el patr6 deura

abonaraIa victima una renda equivalent al 50 per cent

del salari.
.

.,

b) Si l'accident ha produ'it una-incapacitat perma-
nent i total per a la professio habitual, pero que no im­

pedeixi a I'obrer de dedicar-se a"qualsevol altra mena de

trebal1; lao 'renda sera del (37'5 per 'cent del salari.

c) Si l'accident ha produit una incapacitat parcial
i permanent per a la professio i mena de trehabl a que
es dedicava Ia victirna, el patr6 haura de satisfer una ren­

'da equivalent al 25 per cent' del salari. ,

d)
. 'Si l"accident 'ha prdduit:fa mort de I'ebrer, el patro.

'10
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veobligat a abonar als hereus una indemnitzacio d'acord
arnb les normes segiients:

.

1.a Si deixa vidua i f'ills 0 nets menors de 118 anys
oincapacitats per al treball, la renda sera equivalent al 50

per cent del salari que ,gaudia la victima.
2.a Si sols deixa vidua sense fills j nets, la renda

sera del 25 ,per 'cent del salari de la victima,
3.a Una renda 'igual a 'un 20 per cent del salari

BIs pares 0 avis de la victima, pobres i sexagenaris 0 in­
capacitats per al trehadl, si no deixes vidua ni descen­
dents, sempre que siguin dos 0 mes els ascendents,

En cas de quedar un sol, la indemnitzacio consistira
en una renda equivalent al 15 per cent del salari que
guanyava la victims.

4.B Si la victima no deixa ascendents ni descendents
ni conjuge, el patro ve obligat a lliurar el capital ne­

cessari ,per a constituir una renda del 15 per cent del
salari a favor ,del fons especial de garantia de la Caixa
Nacional d'Assegurances ..

Totes les -rendes son vitalicies, Ilevat de les recone­

gudes a favor dels fills i nets, les quals seran temporals,
cessant quan els heneficiaris arribin als 18 anys d'edat.
Igualment Ia vidua perdra .el dret a pensio si contreu
segones nupcies,

Cal tarnhe fer l'advertencia que, quan la victima dei­
xi vidua i f'illsmenors de 18 anys, la-indernnitzacio que­
dara redu'ida a Ia meitat, 0 sigui al 25 per cent, en arrl-
bar els fi.lls a l'edat de 18 anys.

.

I encara totes Ies rerudes podran esser augmentades.
Ultra l'exposat, totes Ies rendes podran esser augmen­

tades-fins a un 150 per cent rnes de <';0 .assenyalat-s-quan
per la incapacitat, a conseqiiencia de l'accident, la vic­
tima necessiti I'assistencia constant d'altra persona.

'I'amhe ve obligat el patro a abonar les despeses d'en­
terrament de la victima d'un accident, sota les regles
segiients: .

a) En poblacions fins a 20.000 habitants, 100 Ptes.
b) En poblacions de 20<.000 a 100.000 habitants, 150

pessetes.
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c)
-

En poblacion» majors de 100.000 habitants, 200

pessetes,
Es interessant de remarcar aci que els obrers estran­

gers gaudiran dels heneficis de la nova Llei d'Accidents.
del Treball, aixi com tarnbe els seus hereus que residei­
xin en terri tori espanyol en produir-se l'accident.

.

Els hereus que resideixin a l'estranger en oc6rrer l'ac­
cident disfrutaran del dit benefici, en eI'" cas que la legis­
lacio del seu pais' reconegui, en iguals condicions, els
suhdits espanyols, 0 quan es tracti de ciutadans d'urr

pais que hagi ratif'icat amb plena efectivitat el Conveni
Internacional de Ginebra sobre igualtat de tracte en rna­

teria de reparacio d'accidents del treball, 0 be quan aixi

s'hagi estipulat en Tractats especials.

t a r mae e a t t e a

ES d'obligaci6 del patro l'assis­
tencia medico-f'armaceutica, as-'
sistencia que es pr estara a 1'0-
brer fins que es trobi en condi­

cions de tornar al treball .

.

'

Quan l'aocident obligui la victima a ingressar a un
hospital 0 clinica, les despeses seran tambe a carr ec del

p,�tr6.

Assistencia medico..

Del reseat Per excepcIO, les indernnitzacions po-
dran esser abonades als heneficiaris en

forma de capital, rrritj ancan t acord de la "Comisi6n Re­

v"i:s6ra Paritaria Superior de Prevision Social ", la equal
examinara les eircumstancies del cas, apreciara si s'ofe=
reixen garanties de bon lIS del capital, i f'ixara la part de
valor del rescat que -hagi d'esser satisfeta com indern­
nitzaci6 - sense que pugui excedir de l'import dels salari s

de 9,!-atre anys.
: �
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El patro ve obligat a as segurar el

pagament de les indemnitzacions per
incapacitat permanent 0 mort dels

seus ohrer s produtdes per accidents del treball.

L'asseguranca podra ferIa:
a) Directarnent amb la Caixa Nacional d'Asseguran­

ces d'Accidents del Trehall, mitjancant la inscripcio en

una Mutua patronal que tingui concertat amb la Caixa
Nacional el pagament de les indemnitzacions.

b) Mitjancant contracte amb una societat comercial
d'assegurances que tingui al seu carrec, en cas de mort 0

incapacitat, el lliurament, a la Caixa Nacional, del capital
necessari per a l'abonament de les rendes que corres­

ponguin.
Queden excloses d'aquestes dues norrnes i haur an,

per tant, de contractar directarnent amb Ia Caixa Na­
cional d' Assegurances d' Accidents del T'reball, les em­

preses 0 particulars concessionaries 0 contractistes d'o­
bres i serveis 'Ptiblics. De Ia rnateixa manera vindran
obligats a f'er-ho l'Estat, Regi6, Municipi, Provincia i tots
els organismes de caracter public.

De I'asseeuran..

�a Oblieatoria

I
I
I

r
* * *

13

Amb uri proces molt natural, ja hem arribat alia crea­

ci6 de !la Caixa Nacional d'Assegurances, que es Ia que te
el control de les primes 0 indemnitzacions. \

La creaci6 d'aquesta Caixa, de f'et, es el primer pas'
de l'estatitzacio de les assequrances.

L'obligatorietat de I'assequranco. tan sols abasta en el
cas de mort 0 incapacitnt permanent.

Caila lfaCiOni!1 d'Asseeuran ..

ees d'Attidents del 1reball

Es crea un organis­
me amb aquesta desig­
naci6,' investit de la
personalitat juridica

necessaria per tot allo que es relacioni amb els fins de la
seva instituci6.
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Les finalitats d'aquesta Caixa, son les seguents :

La La preparacio, proposta i modificaci6 de tarifes
per a l'asseguranca del pagament d'indemnitzacions en els
cases de mort i ineapacitat permanent.

2.1'. Fer I'asseguranca directa d'aquesta mena de rise,
3.a Constituir i pagar Ies rendes.
4." Adrninistrar i invertir els capitals que se Ii lliu­

rin per a la creaci6 de les indicades .rendes.
5.1'. Forrnacio d'un fons especial de garantia per al pa­

gament d'indemnitzacions en els casos d'insolvencia
patronal.

6\80 Serveis medics, inspeccio i revisio d'incapacitats.

1
J

Pa'rimoni de la Caixa Estara constiturt: per una

National d'Asseiurantes aportacio inicial de 500.000
.

pessetes constitu'ida per ['Es-
tat; per les primes que d'acord arrr bles tarifes li siguin
satisfetes pels patrons que hagin contractat l'asseguran­
c;a directament amb la Caixa; pels interessos dels capi-

o

tals que Ii siguin lliurats; per Ies Cornpanyies d'Assegu­
ranees i les Mutualita:ts que contractin amb els patrons;

t
J

OrianUzatio i tuactena ..

men. de la Caixa National

Aquest organisme se­

ra creat per l'Institut
Nacional de Previsi6
d'acord amb l'article 8

dels seus estatuts, previa aprovacio del Ministeri del
Treball.

Estara administrada per un Consell que presidira el
President de I'Institut Nacional de Previsio, i compost
encara pels seguents mernbres : El Conseller Delegat i
Sots-director de l'Institut; tres representants del Consell
del Patron at del mateix Institut; un representant del Mi­
nisteri del Treball; un representant del Minister! de Fi­
nances; tres patrons, tres obrer s i dos Vocals especia­
Iitzats.

t'
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per Ies multes que puguin imposar-se als patrons en cas
d'actes d'obstruccio en efectuar les visites d'inspeccio, i
per incornpliment de la Llei: EI maxim d'aquestes muItes
sera de 1.000 pessetes.

I
J

(altol de reaaes Les bases tecniques per al calcul de
rendes sera n: per als conjuges i as­

cendents dels morts per causa d'accident, i per a Ia vic­
tima en cas d'incapacitat parcial permanent, s'utilitzara
la taula de mortalitat C. R. (Caisse Nationale des Retrai­
tes pour Ia Vieillesse).

Per als descendents dels morts a consequencia d'ac­
cidents, s'aplicara la taula de mortalitat C. R. perllongada.

.

Per ales victimes d'accidents amb incapacitat total
o absoluta, la taula R. 1. (Caisse des Retraites pour les
Invalides) .

La taxa d'interes en tots aquests cas os, sera de 3 1/5
per cent,

1
J

larites . Per a la calculaci6 de les primes que hauran
_

d'esser abonades pels patrons, s'establiran ta-
rifes dif'erents per a eada industria, subjectes a un limits
el maxim i minim dels quaIs .s'expressen en les tarifes.

Per exemple: per a Ia industria de transports de per­
sones a base d'autcomnibus de linia, Ia tarifa sera de
3,4, .5 1/2, 6 1/5 i 7 1/5 ;per cent sobre I'import dels jor­
nals de l'ernpresa.

Es podran contractar lliurement a base del minim i
maxim d'aquests tipus, posat que la LIei no estableix nor­

mes de difereneiaci6.

Aquesta Llei fou ampliada pel Reglament, data 31 de
.

gener de 1933, que enumera totes Ies industries en les

quals pot haver-hi accidents del treball, exceptuant-se
unicament els serveis domestics, mentre no en tregui el

patr6 un lucre. Quan el patro en tregui uri lucre-cas dels
� .serveis d'hotel, per exemple -llavol'S> s'l que hi entra el

servei domestic.
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La Llei assenyala taxativament Ies indemnitzacions se­

gons 'el quadre de relacions que es igual a la Llei ante­
rior.

De Ia readapta­
lCio proiessioDaI

'I'racta tambe de la readaptacio de 1'0-
brer que ha sof'ert accident, i es inte­
ressant de remarcar-ho, perque l'la­

VOl'S l'obrer sols pot cobrar un 25 per cent len 'lIoc del 50
per cent, i encara, aleshores, es pot tornar la part corres­

ponent del capital responsable 0 de garantia. De manera

que hi ha d'haver un interes especial en Ia f'undacio d'a­
quest institut de readaptaci6 de l'obrer accidentat ; pri­
mer, per humanitat, i segon, per propi in teres.

La Caixa Nacional tindra un servei especial de readap­
tacio funcional d'invalids del treball, servei 'qu'e podra
�sser utilitzat abans d'esser donal d'alta I'ohrer 0 despres
de declarada la seva incapacitat.

Aquests serveis especials seran gratuits per al patro
o entitat asseguradora.

Es realrnent interessant de saber ,que el Ministeri del
Treball obri .una informaci6 publica perque tothom pOl'::.
tes orientacions, essent digne de notal'. que les "Cambres
de Cornerc i de la Industria i les Companyies d' Asseguran­
ces i les Mutualitats de Catalunya presentsren un infer­

me que Iia contrfbutt a orientar en f'er-se ei Reglament.
Cal,'tambe, dir r

que el legislador assenyala el jor­
rral maxim de 15 pessetes per als obrers manuals, i menys
de 5.000 pessetes per als dependents. _

Sempre, naturalment, s'enten en els casos d'accidents

produits per estar executant una feina corrent.

L'explosi6 d'un gasometre - posem per cas - es con­
siderada com un accident del treball, Una casa que cai­

gui, no d6na dret a la liridernrritzacio.

Quan es presenti el cas que l'obrer demani el rescat

del capital, sera la Comissi6 Superior, que esta per da­
rnunt de tot, la ,que dira lsi .es concedeix 0 no, sempre,
pero, com hem dit abans, sota la base maxima de quatre
anys de sou.
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Quan l'obrer no deixa cap· hereu dels assenyalats per
la Llei, tamhe es obligator! de fer el Ions per a assegurar
la renda, que en aquest cas es el 15 per cent del salari.

El terme per a fer el diposit del capital es d'un meso

Segons -el Reglament, 01 dia 31 de marc; de 1933 que­
daren anullades autornatioament totes les polisses, i "fins
les obliga a reintegrar les primes que ja hagin cobrat.

_

Finalment, acabarem aquest petit estudi de divulga­
cio de Ia nova Llei, interessant igualment patrons i obrers ;

els primers perque cobreixin tot seguit la seva respon­

sabilitat, i els segons perque .coneguin quins maxims

i limits els assenyala, evitant aixi possibles malentesos

i, sobretot, rancunies, que moltes vegades tenen per ori­

gen el desconeixement .dels drets i deures de cadascu.
-

-

_Quantes i quantes desgracies, que despres lamentem,
no. s'evitarien si tothom conegues fins a quin marge pot
exigir els seus dr ets i. fins on l'obliguen els seus deures l-

EI compliment d'aquesta Llei no oheeix al caprici de

cap ministre. No es cap novetat a I'estranger ; a Franca,
per exemple, les indemnitzacions per a pensions 0 rendes,
es fan des de l'any 1898.

Una mirada rapidissima al mon, en aquest aspecte,
ens dira tla

-;

Relacio de la quantia de les indernnitzecions per

accidents del treball a diversos "paisos

A) (as de mort

n Alemaruja. .z., Renda Vitalicia : 60 per cent del .salar i
� anual, fins a 1.800 rnarcs ; 20 per cent de tot el que ex­

cedeix a aquesta quantitat. El minim de renda es de 60

per cent dels salaris locals dels adultes .

.

' Les despeses d'eriterrament Son del 6 i 2/3 Iper cent

erel salad annal; amb, un minim de ,50 mares ..
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Argentina. - Indemnitzaci6 global de 1.000 vegades
el jsalari diari, amb un maxim de 6.000 pesos. Les despe­
ses d'enterrament, .amh un maxim de 100 pesos.

A ustralia. - La indemnitzaci6 global de tres vega­
des el salar! annal amb un maxim de 500 lliures. La in­
demnitzaci6 minima es de 200 lliures. Les despeses d'en­
terrarnent, 30 Iliures, que es pagaran en el cas de no

haver rebut altra mena d'indernnitzacio.

Xi/e. - Renda: vidua, 120 per cent del salari ; els
fills, 40 per cent entre tots, amb dret a alimentaci6. En el
cas de f'altar .la mare, se'Is passa fins a Ia totalitat.

Dinamarca, - Indemnitzaci6: per a la vidua, quatre
vegades el salari annal: a mes, a cada fill, segons eis que'
li quedaven, al pare, de mantenir-lo, fins a una vegada

� mitja el salari anual si solament queden fills, fins a

tres vegades el salarl. Fins a 200 corones per a despeses
funebres.· i

'

Belqica. - La indemnitzaci6 global equivalent al va­

lor capitalitzat d'una .renda vitalicia del 30 per cent del
salari anual (maxim 12.000 francs), basats sobre l'edat
del 'trehallador en el moment de Ia defunci6. El conjuge
o ascendents poden demanar que el terc, com a maxim,
del valor de la seva r enda se'Is pagui directament. Les
despeses d'enterrament, que primer foren assenyalades
en 75 francs, s'eleven a 400.

Brasil. -- Indemnitzacio global de tres vegades el sa­

Iari anual, amb el maxim de 7.200 rnilreis (exceptuant
els <Iliuraments ef'ectuats abans de Ia defunci6). Despeses
.d'enterrament, 100 milreis.

T'xecoslooaquia. - Renda del 66 i 2/3 per cent del
salari anual amb un minim de 8.000 corones per any.
Maxim 9.000 corones.

Franca. - Renda de 60 per cent dels guanys anuals,
fins a 4.500 .francs; 15 per cent de tot el que excedeixi
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de 4.500 sense arrihar a 15.000, i 7 1/2 per cent del que
excedeixi de 15.000 francs. Per despeses d'enterrament,
des-cents francs.

Anqlaierra. - Indemnitzacio global de ires vegades
el salari anual, amb un maxim de 300 lliures, mes una as­

signacio familiar. EI maxim sera :de 60() lliures; el mi­
nim, de 200, mes l'assignacio familiar. (S'exceptuen els
Iliuraments verificats abans de la defuncio). Despeses
d'enterrament 15 lliures com a maxim, pagadores unica­
ment quan no hagin rebut cap altra 'mena d'indemnit­
zacio.

Hongria. - Renda d'un any, des del dia de Ia mort, i

encara, a 13, vidua, vuit per cent anual del salari ; als fills,
quinze per cent, i si son 0 quedessin orfes totals, 30 per
cent; als pares, 20 per cent: sense excedir mai errcon- ..

junt del 66 i 2/3 per cent. I encara despeses d'enterra­

ment.

lialia. - Indemnitzacio global equivalent a cine ve­

gades el salari anual, amb un maxim de 30.000 lires i
'un minim .de 5.00'0. El valor de la indemnitzacio el fixa la
Ilei d'acord amb l'edat i el sexe de la victims i el nombre
dels seus parents. La indemnitzacio s'augmenta 'en un

10 per cent, fins a un maxim de 50 per a la vidua i cada
fill menor de quinze anys.

.

Japo, - Indemnitzacio ,global superior a un minim
del salari de 170 dies Iaborables, sense minim absolut.
Per enterrament, .10 yens.

Letonia. - Renda: un terc a Ia vidua ; un cinque a

cada fill si viu l'altre pare i un terc si no viu; un-sise a

cada un dels pares i .avis ; un cinque a cada germa i net
si son orfes totals, fins als 16 anys. Quaranta dies de
salari per despeses d'enterrament.

Paisos Boixos, - Renda vi talicia de 60 per cent del
salarl diari (maxim de' 4'80' florins per dia). iP,eT ien­

terrament, '30 vegades el jornal diai-i! com a maxim 240
'flo'rins.

' . ", ;
.
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Potonia. --=- Per als efectes de Ia indemnitzacio sobre
accidents de treball es divideix 'en dues parts.

Antic territor] alemany: renda vitalicia del 60 per
cent del salari anual, fins a 1.800 sloty; 20 per cent del
que excedeixi d'aquesta quantitat. EI minim es el de 60
salari anual.

'

per cent per als adults. Per enterrament, 66 i 2/3 del
\Antics territoris austriac :i rus: '66 i 2/3 per cent

del salari annal. Per enterrament, un maxim de 66 i 2/3
per cent del salari mensual.

Nova Zelanda. _ Indemnitzaci6 global de 156 vega­
des el salad setmanal iamb un maxim doe 750 lliures i

un minim de 200. (S'exceptuen els Iliuraments efectuats
abans de la defunci6.) Despeses d'enterrament fins a un

maxim de 50 1liures.

Russia. _ 'Renda de '66 i 12/3 ,per cent del salad men­

sual mitja. Per enterrament, com a maxim, una vegada
el salari mensual.

-'-,' ',:i: j , j ,
' I i � ,

-

-_-: ��J
Suissa, _ Renda del 60 per cent del' salari anual fins

a un maxim de 3'.600 francs. Per enterrament, maxim, 40
francs.

Suecia. _ Renda anual d'un quart per cent del sa­

lari al conjuge ; un sise del mateix salari a cada fill fins
als 16 anys ; un quart als par�s, sense excedir del con­

junt els dos tercos, Enterrament, fins a una dotzena

part del salari, minim 100 corones.

, B) (as d'incapaCitilf permanent 0 total

(La quaniio s'expressa en [uncia del salari base)

Alematuja. '_ Renda del 616 1. 2/3 peT cent del sa­

Iari anual, fins 'a 1.800 marcs ; 22 i 2/9, per cent die la

quantitat que excedeix de 1.800; cent per cent del salari
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anual si l'accidentat necessita I'assistencia d'altra per­
sona.

Totaixo la partir de la 14." setrnana.

Argentina. - Mil vegades el jornal diari (indemnit­
zacio global).

Australia. - Cinquanta per cent setmanal ; cent per
<cent per al cas de treballadors .menors de 21 anys iamb
un jornal minim de 20 xelins per setmana (renda).

Betqica. - Renda del '50 per cent del salari anual
(maxim 1.200 francs del comput). La victirna pol derna­
.nar que el terc, com a maxim, se 11 pagui en capital.

Brasil. - Suma global de tres anys de salari.

Xi/e. - Renda del 60', per cent del. salart anua1.

Tixecoslooaquia. - Renda, a partir de Ia cinquena set­
mana, de 66 i 2/3 per cent del salari anual; cent per cent
en el cas que necessiti l'assistencia d'altra persona.

Dinamarca. - Socors d'invalidesa, de diversa quantia,
segons el seu grau: oscilla entre 5 i 16 vegades del salari
anual,

Franca. - Renda del 66 i 2/3 per cent del salari anual,
fins a 4.500 francs; 16 i 2/3 ,per cent del que excedeixi
tie 4.500 f'ins a 15.000, i 8 i 1/3 del que excedeixi de

-quinse mil.

Ang[,aterra. - Renda del 50 per cent del salari set­
manal 'en el cas que aquest sigui major de 50 xelins, Si
-es menor, la indemnitzaci6 es un 50 per cent mes la mei­
tat de la diferencia entre la dita indemnitzacio i 25 xe­

Iins, 0 entre aquesta i el salari setmanal, i s'escull la
quantitat que resulta menor d'aquestes dues .

21
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Italia. - Suma global de cine vegades el safari anual.

Suecia. - Renda de dos tercos del salari anual; pot
esser superior si-Ia victima exigeix 'atencions especials. En .

certes circurnstancies es podra pagar un capital, per una

sola vegada, fins al valor maxim en capital de la renda.

. Japo, - Suma ,global amh un minim de 150 jornades
de salari; aquest minim es de 170 per als trehalladors
que necessitin I'assistencia d'altra persona.

Polonia. - Antic terri tori alemany: igual que a Ale­
manya. Antics terr itoris austriac i rus: des de la cinque­
na setmana 66 i 2/3 per cent del salari anual; cent per
cent si requereix I'assistencia d'altra persona.

Letonia. - Renda de 70 per cent del salari anual (80
per als ferroviaris). En alguns casos (bogeria, ceguesa,
etcetera), el salari anual integre,

NOlJa Zelanda. - Renda del 158 per cent dels sala­
ris setmanals (els Iliuraments cessen en acabar el termini
.de sis anys).

Palsos Baixos. - Renda del ,70 per cent del salari
diari i cent per cent quan requereixi I'assistencia d'altra
persona.

Russia. - Renda del 66 i 2/3 per cent del salari mit­
ja mensual; cent per cent en casos de necessitar d'altra
persona.

Suissa. � Renda del 70 per cent del salari anual ; cent
per, cent en casos de necessitar I'assistencia d'altra per­
sona.

Uruguai. - Renda del 66 i 2/3 per cent.

Estats Units. - Tots els Estats LEinen una legislaci6
independent. L'Estat de New-York assenyala lao indem-
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nitzacio dels dos tercos dels jornals setmanals, pen'> en

cap cas no 'podra excedir de 25 dolars per incapacitat total
.0 permanent. En cas d'incapacitat parcial assenyala la in­
demnitzaci6 de 20 dolars.

La quantitat maxima mai no podra passar de 5.000
-dolars,

Quantia de la indernnitzeclo :per accidents del

.

treball en el cas d'incepacitet

A) Incapacitat permanent partial
(

Alemanya. - A partir .de la 14.a setmana, una fraoci6
de Ia renda 'per incapacitat total .proporcional a la reduc­
ci6 de salari.

Argentina. - Indemnitzacio global de' 1.000 vegades
la reducci6 del salari diari.

Australia. - 'Renda; com a maxim, del cen t per cent
-de la reduccio dels salaris setmanals.

(

Brasil, :_ Indemnitzacio global entre el 50 :i el 60 per
cent de la indemnitzacio corresponent a la incapacitat
total.

Belgica ..
- Renda igual al 50 per cent de Ia reducci6

-del salari anual. El Jutge pot ordenar que� es pagui el
valor de 'la renda integra en capital a la victima, quan els
dentes no s'elevin a 300 francs.

T'xecoslooaquia. - Renda, a partir de la cinquena
.setrriana, del 66 i 2/3 per cent ide Ia reduccio de salari.

Xile. - Indemnitzaci6 que no excedeixi de dos anys
de salari, En el cas de mutilaci6 greu, renda anual del
trenta !per cent.
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Dinamarca. - Com fa total. _

Franca. - Renda del 50 per cent de [a reduccio del
salari anual.

Gran Bretatuja. -Renda del 50 per cent de la reduc- .

cio del salari setmanal, sempre que aquest sigui superior
a 50 xelins; si es menor, la indemnitzacio setmanal es

proporcional a la diferencia entre els salaris anterior's i

posteriors a I'accident.

Honoria, - Renda d'una fraccio de 66 ! 2/3 per cent,
prcporcional a Ia .perdua de capacitat.

Iialia. - Indernnitzacio global de sis vegades la re­

duccio dels salaris anuals. A I'agrictrltura, la indemnit­
zacio es una fraccio de la suma global per incapacitat
total, proporcional a la reduccio del salari.

Japo, - Ihdemnltzaclo global. En el cas que el tre­
ballador no pugui continuar la seva ocupacio habitual,
sera d'un minim de 100 dies de treball, Si el trehallador
pot reprendre les seves ocupacions habituals, pero amb
capacitat de treball mes reduida, s·e Ii concedeix un mi­
nim de 30 dies de salari.

NOva Zelatula. - Renda del 5 per cent. de Ia reduc­
cio del saiari setmanal, (Els Iliuraments acaben ,a[ cap de
sis anys).

.

\

Paisos Baixos. - IRenda del 70 [per cent de la re-

duccio del salari diari.

Potonia. - Antic territori prussia: iguaI que a Ale­

manya. Antics territoris austriac ,i rus : la partir de la
cinquena setmana d '66 i 2{3 per cent de la reduccio de
la capacitat de treball.

Russia. - La quantia de 1a renda depen del grau
d'incapacitat i dels recursos de la victima,

.
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Suecia, - Renda corresponent a la disminuci6 de
capacitat, augmentada per una quantitat corresponent a

les despeses anuals probables de renovacio de protest, etc.

Suissa. - Renda del 70 per cent de la perdua del
salari corresponent al percentatge de disminucio de ca­

pacitat.

Uruguai. - Renda del 50 per cent de la reduccio
del salari anual.

B) InCDpacUat temporal total

Alemanya. - Durant les quatre setmanes primeres,
el 50 pel' cent del jornal diari. Despres, fins a la 13.a set­
mana el 66 :i 2/3.

Argentina. - Cinquanta per cent del salari diari.

Austl'ania. - No es distingeix la incapacitat perma­
nent de la temporal.

Belqica. - Cinquantaper cent del salari diari. (Ma­
xim 12.000 francs anuals pel comput.)

Br-asil. --'- Cinquanta Jper cent del saiari diari.

T'xecoslooaquia. - 66 i 2/3 per cent del jornal diari
durant quatre setrnanes.

.

Xile. - ;Mig salari fins a i1a curaci6.

Dinamarca. - Indemnitzacio diaria, 2/3 parts del sa­

lari, com a minim, d'una corona, i maxim, de 5'25.

Pronca. - Cinquanta per cent del salari diari.

Gran Bretanya. ---:-:- No es fa distincio entre la incapa­
citat permanent i Ia temporal.
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Suecia. - Indemnitzacio diaria d'una a 5'50 corones,

segons el salari anual. Despeses de metges, protest, etc.

Honoria. - Fins a.Ia fi del tractament, el 75 per cent
del salari mig diari.

Italia. =:: Cinquanta per cent del jornal diari. A l'a­

g!,icultura, la indemnftzacio es calcula amb referencia
al sexe i edat del trehallador. S"exceptuen els propietarrs,
arrendataris i llurs dones .i fills.

Japo, - Minim del 50 per cent del jornal diari; 33
i 1/3 per cent a cornptar del quart rnes.

Letonia. - No es distingeix La incapacitat permanent
de La temporal.

Nova Zelanda. - No es fa distincio entre La incapa-
citat permanent 'I la temporal.

'

Paisos Baixos. - Setanta per cent del jornal diad;
cent per cent si I'accidentat necessita l'assistencia d'al­
tra \persona.

Potonia. - Durant Ies 13 !primeres setmanes, el 60

per cent del jornal diari (per a l'antic territori prussia).
En els antics territoris au striae i rus, Ia rnateixa quan­
titat, pero nomes durant quatre setmanes,

Rtlssia.-Cent per cent del salari normal fixat per a la
. categoria a que pertany la victima, amb un minim igual
al jornal efectiu,

, Suissa. - Vuitanta per cent del jornal diari, fins
a un minim de 16'80 !francs diaris,

Uruquai. - Cinquanta per cent del [ornal diad.

. . .
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Aixi veiem que Ia gran majoria de les nacions teneri
establerta la indemnitzacio per rendes, tal com s'exigira
des del mes d'abril al nostre pais.

En les poquissimes nacions que no ho efectuen per
renda, 0 sigui que paguen una indemnitzacio global, com

l'Argentina, Brasil, Dinamarca, Italia i el J apo, paguen
quantitats molt superiors a les que pagaven fins ara;
aci, al nostre pais, i adhuc en algunes d'aquelles, les tals
quanti tats s6n superiors ales sumes de la capitalitzaci6
del capital que per les rendes s'exigiran des d'ara.

Induhtahlement que aquesta Llei, ensems que justa i

equitativa, aeabara amb Ia vergonya que significava en

reclamar un obrer una indemnitzacio que, quan la cobra­
va, ell era el que menys import veia, ja que, les filtracions,
abans no

-

arribava a las seves mans, eren molt corrents.

(onsideracions finals Es pot calcular el peroentatge
en cas de mort 0 incapacitat per­

manent, en un 2 per mil del total d'obrers. -

Revisats els accidents succeits en una Campanyia
de f. c. -durant cine anys, ha donat aquest percentatge.

Els accidents de mort 0 incapacitat -perrnanent, a tot

Catalunya i en un any, poden calcular-se en un rniler.
La quantitat mitjana d'indemnitzacio per obrer, se­

gons calculs d'una de les mes importants Companyies
d'As-segurances, es de 25.000 pessetes com a maxim.

Sabre aquesta bas-e podem fer un calcul molt apro­
ximat deIs capitals de garantia:
1.000 cbrers anuals a 25.000 pesseies = 25.000.000 pies,

Un cop d'nll sobre aquesta fabulosa quantitat_ ens

dira quina importancia te per a la Caixa Collaboradora, si
recordem que la diferencia d'interessos del 3 i 1/2 al 5 per
cent normal, pot representar un ingres formidable per a1
fons especial de garantia.

Un ,punt hi ha que ha servit Iper a fer una campanya
sorda a la nova lIei, -i es hasat en una falsedat que conve
aclarir.
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Contra el parer de molts esperits sirn­
plistes, la capitalitzacio per a garan­
titzar les .rendes no vol pas dir que

es tracti d'una quantitat fantastica de milions blocats,

Segurament que els que aixo pensen, creuen que el patro,
o les Mutualitats, han de deixar el capital ,que correspon
al 3 i 1/2 per cent per a garantia de Ia renda a pagar,
quan, en realitat, el que .s'ha de dispositar es l'import de

les rendes, calculades, naturalment, sobre bases solides
i tarifes .internaciona'ls que ja assenyalael Reglament; i

es evident que si tenim en .compte I'acumu lacio d'irrte­
ressos compostos, la quantitat, si be interessant, no as­

solira mai lei proporcions gegantines que alguns creien,
o volien fer creure.

I, encara ,que aixi fos, mai no serra un capital blo­

cat, per-que, indubtablement, la Caixa Nacional, 0 les se­

ves collaboradores, no s'acontentaran pas amb Iimitar-se
a tenir els capitals inadius, sino que es .dedicaran a fer

correr el diner, ohtenint aixi un marge important amb
la dif'erencia del tipus d'i nteres.

Aquest benefici, naturalment, ha d'anar a augmentar
el fons especial de garantia, per a cohrir les indemnitza­
cions en cas d'insolvencia del patro, 0 una duracio ma­

jor que la prevista segons calculs internacionals de la

vida humana,
Confiem que les dades precedents Iiauran informat

a hastament sobre Ia impor tancia social de la nova legis­
Iacio sobre accidents del treball, que ens c0110ca al nivell

de les altres nacions en aquest nou aspecte, un gra de

sorra a adjuntar ales noves bases per a Ia reconstitucio
de la vida social dels pobles, despres del trasbals de la

EI possible _ blO·

cotie del copltal

Gran Guerra.
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