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TiTULO PRELIMINAR

Organizacion de los Servicios

Art. 1.0 La Excma. Diputacion, como Organismo cooperador 0 comple­
mentario de la accion estatal, tendra estructurados los Servicios previstos
en la Ley de Bases de Sanidad Nacional de 25 de noviembre de 1944; en la
de Regimen Local, texto refundido de 24 de junio de 1955, y demas disposi­
ciones concordantes.

Alta Direccion General

Art. 2.° La Superior Direccion General de los Establecimientos depen­
dientes de la Beneficencia Provincial, as! como de los Servicios Medicos
adscritos a cada uno de ellos, sera ejercida, dentro de la esfera peculiar de
sus atribuciones, por Ia Presidencia de la Excma. Diputacion, y en su dele­
gacion, por la Presidencia de la Comision de la que el Organismo de que
se trate dependa.

Art. 3.° Quedan sometidos a los preceptos de este Reglamento, en todo
10 relacionado con la prestacion de su funcion, el personal sanitario de la
Beneficencia Provincial, integrado por los Medicos, Farmaceuticos, Odonto­

logos, Practicantes, Matronas, Enferrneras y dernas auxiliares sanitarios

titulados adscritos, en virtud de nombramiento legal, al desernpefio de los
servicios benefico-sanitarios de esta Diputacion,

El expresado personal sanitario, en cuanto a los haberes actives, derechos
pasivos y dernas derechos y deberes generales derivados de la relacion de

empleo publico, quedara sometido al Reglamento de Funcionarios de Admi­
nistracion Local. -

El restante personal adscrito a los servicios benefico-sanitarios en con­

cepto de subalterno u obrero se regira, segun proceda, por 10 dispuesto en

el Reglamento de Funcionarios de Administracion Local 0 por el Reglamento
Nacional de Trabajo para Establecimientos Sanitarios de Hospitalizacion y
de Asistencia aprobado por Orden de 19 de diciembre de 1947 y modificado
por Orden de 8 de enero de 1954.
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TiTULO PRIMERO

CAPiTULO I

Instituciones Provinciales Beneflco-Sanitarias

y servicios que en ellas se prestan

Art. 4.° Las funciones benefico-sanitarias que, de modo directo, presta
actualmente la Diputacion, se desarrollan en las siguientes Instituciones:
Casa Provincial de Caridad, Casa Provincial de Maternidad (Institute de

Puericultura e Institute de Maternologia) y Clinica Mental de Santa Coloma

de Gramanet.

Las funciones hospitalarias medico-quirurgicas previstas en el art. 24.5

de la Ley de Regimen Local, las cumple la Diputacion Provincial mediante

el Hospital Provincial y Clinico de Barcelona en la forma y modo que se

determinan en el Decreta conjunto de los Ministerios de la Gobernacion

y de Educacion Nacional de 10 de octubre de 1952 y a traves, asimismo, de

su organizacion de Hospitales Comarcales, que comprende el resto del
ambito de la Provincia y que radican en la capitalidad de la respectiva
comarca.

Los servicios de orden sanitario sefialados en el art. 246 de la referida

Ley de Regimen Local, en concordancia con la Ley de Bases de Sanidad

Nacional de 2:5 de noviembre de 1944 y disposiciones complementarias, son

atendidos por la Diputacion Provincial mediante los oportunos convenios 0

conciertos establecidos al efecto.
Art. 5.° La Casa Provincial de Caridad, en sus diversas dependencias

(Casa Central, Casa Tarrida, Casa «Frares» y Preventorio de Horta) y

demas Instituciones particulares con las que la Diputacion tiene concertado
este servicio, alberga nifios desamparados de uno y otro sexo, desde 7 hasta
alcanzar los 21 anos de edad, y ancianos desvalidos, en cumplimiento de las

. funciones de instalacion y sostenimiento del Hogar Infantil y del Hogar de

ancianos a que se refiere el art. 245 de dicha Ley de Regimen Local, procu-

rando, en cuanto al primero de dichos Hogares, que tenga una orienta cion

predominantemente profesional y extendiendo su accion tutelar y protectora
sobre los acogidos, despues de que estes salgan de dicho Establecimiento,
y por 10 que atafie al segundo, obligandose a recluir en el a los indigentes
nacidos en la Provincia 0 cuyo lugar de nacimiento no sea conocido.

Art. 6.° La Casa Provincial de Maternidad tiene por objeto el amparo

y asistencia de las mujeres embarazadas y paridas; la crianza y educacion

de los expositos, huerfanos y nifios desvalidos, hasta los siete afios, y la
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prestacion de los servicios medicos y clinicos necesarios a todos sus asistidos,
realizando asi las funciones atribuidas por la mencionada Ley de Regimen
Local al Hogar Infantil y al Instituto de Maternologia e interesando, asimis­
mo, la adopcion de los nifios expositos 0 huerfanos por personas de reconocida
solvencia moral y economica.

Art. 7.° La Clinica Mental de Santa Coloma de Gramanet como, dentro
de su esfera, las dernas Instituciones particulares con las que se tiene con­
tratado este servicio, cumpliendo las funciones de Hospital Psiquiatrico, tiene
por finalidad la investigacion, estudio y tratamiento de los trastornos men­

tales, y acoge a los enfermos de esta indole, de uno y otro sexo, mayores de
dieciseis afios, que aquejen una enfermedad mental curable y que, segun
el Decreto de 3 de julio de 1931, ingresen voluntariamente 0 por indicacion
medica, debiendo ser recluidos en su seno los enfermos mentales de ignorada
naturaleza que vivan en la Provincia y los residentes que hayan nacido en

ella, asi como tambien otras personas, a peticion de los Ayuntamientos que
se comprometan al abono de las estancias.

Art. 8.° Al servicio de la Cas a Provincial de Caridad se hallaran los
siguientes facultativos:

Dos Medicos numerarios de .Medicina para la Seccion de hombres.
bos Medicos numerarios de Medicina para la Seccion de mujeres.
Un Medico numerario encargado de la Sec cion de Radiologia y Radio­

terapia.
Art. 9.0 Los Servicios facultativos de la Casa Provincial de Maternidad

se desarrollaran a traves de los dos siguientes Institutos: Institute Provin­
cial de Maternologia e Instituto Provincial de Puericultura.

Al servicio del personal acogido en el primero de ellos, destinado a la
asistencia de la mujer gestante y parida y a la afectada de procesos gineco­
logicos, estaran :

Cuatro Medicos numerarios Tocoginecologos y
Un Medico numerario de Medicina general en relacion con la Toco­

ginecologia.
Al servicio del personal acogido en el segundo de dichos organism os,

cuyo objetivo es el cuidado del nino abandon ado y desvalido desde su naci­
miento hasta los siete afios de edad, habra el personal medico asistente
formado por:

Cinco Medicos numerarios Puericultores-pediatras.
Al servicio conjunto de ambos Institutos habra, ademas :

Un Medico numerario Analista.
Un Medico numerario para la Radiologia y Radioterapia.
Art. 10. Al servicio del personal internado en la Clinica Mental de Santa

Coloma de Gramanet estaran :

Seis Medicos numerarios Neuro-psiquiatras.
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Art. 11. La asistencia quirurgica a la totalidad de los internados en

los distintos Establecimientos benefico-sanitarios estara confiada a un equipo

quirurgico de cirugia general y de especialidades, ubicado en la Casa Pro­

vincial de Caridad, el cual estara constituido POl':

Tres Cirujanos numerarios de Cirugia general.
Un Cirujano numerario Traumatologo.
Un Cirujano numerario Ortopedico.
Art. 12. Asimismo, la asistencia odontologica a los acogidos en las diver­

sas Instituciones benefico-sanitarias de la Diputacion, y del personal que

presta sus servicios en las mismas, correra a cargo de un equipo odontologico
que actuara bajo la direccion de: 7J

Un Medico Odontclogo numerario.

Art. 13.0 Para el mejor funcionamiento de las diversas Instituciones, el

Decano, de acuerdo con el Director Medico respectivo, propondra a la Cor­

poracion Provincial, en cada momento y de conformidad con las necesi- ,

dades presentes, el cuadro de Servicios Medicos de que habra de constar la

Institucion, dentro de los limites del presente Reglamento.

CAPITULO II

Del Cuerpo de Medicos de la Beneficencia Provincial

Art. 14. El conjunto de Medicos adscritos a los Servicios Benefice­

Sanitarios que dependen directamente de la Diputacion constituira el «Cuerpo
de Medicos de la Beneficencia Provincial» de la misma y forrnaran parte de

121 todos aquellos que desempefiasen plaza en propiedad con caracter perm a­

nente, en 1.0 de enero de 1954, los que hayan ingresado con posterioridad
a dicha fecha, con tal caracter y los que ingresen, en 10 sucesivo, con suje­
cion a los preceptos del presente Reglamento.

Art. 15. Todos los Medicos numerarios de la Beneficencia Provincial

tendran igual categoria administrativa, de conformidad con el Reglamento de

Funcionarios de Administracion Local. Las denominaciones de Profesores de

Sala, Jefes de Clinica y Medicos de Entrada son puramente honorificas y a

extinguir.
Art. 16. La forrnacion de la plantilla del Cuerpo Medico de la Benefi­

cencia Provincial y su modificacion correspondera a la Corporacion Pro­

vincial, a tenor de 10 prescrito en el art. 11 y siguientes del Reglamento de

Personal de los Servicios Sanitarios locales de 27 de noviembre de 1953 (Bo­
letin Ojicial del Estado de 9 de abril de 1954).
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Personal directivo

Art. 17. El Personal directivo de los Servicios Medicos de la Beneficencia
Provincial estara constituido por:

1." El Decano del Cuerpo Medico.
2.° Los Directores Medicos de las Instituciones.

Personal Medico

El Personal Medico estara integrado por:
1." Medicos Numerarios.
2.° Medicos Consultores.
3.° Medicos Becarios residentes.
4.° Medicos Agregados.
De este personal medico, tan solo el perteneciente a la primera categoria,

o sea la de Medicos numerarios, Iormara parte de la plantilla del Cuerpo
Medico de la Beneficencia Provincial.

Del Decano

Art: 18. Como coordinador y Jefe de los Servicios sanitarios que se

prestan en los Establecimientos Benefices y Asistenciales dependientes de la

Diputacion existira un Decano, que se le denominara Decano del Cuerpo
Medico de la Beneficencia Provincial.

Art. 19. El cargo de D�cano recaera necesariamente en un Medico nu­

merario del -Cuerpo de la Beneficencia Provincial que retina mas de quince
afios de servicio en la misma, y su provision se realizara mediante concurso

de merrtos,
Para la provision del cargo de Decano, la Corporacion Provincial fijara,

en cada caso, las condiciones de preferencia, asi de orden tecnico como per­
sonales y de confianza, y el procedimiento de seleccion que considere mas

idoneo, en armonia con 10 dispuesto en los apartados 4.° y 5.° del art. 244 del

Reglamento de Funcionarios de Administracion Local y en aplicacion de 10

que se previene en el art. 350 de la Ley de Regimen Local.
El Decano sera el Jefe Superior del Cuerpo Medico de la Beneficencia

Provincial, y disfrutara, mientras ejerza tal cargo, de una remuneracion,
adicional, equivalente al 50 pol' 100 del sueldo base que Ie corresponda como

Medico numerario, cuya remuneracion adicional sera consignada en la plan­
tilla complementaria prevista en el apartado 3.° del art. 11 del Reglamento
de Funcionarios de Administracion Local de 30 de mayo de 1952.

El ejercicio del Decanato no supondra baja en el servicio que Ie este

encomendado.
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Atribuciones y obligaciones del Decano

1

j

El Decano cesara en su cargo:
1.0 Por renuncia razonada y aceptada, y

2.° Por acuerdo de la Diputacion Provincial, previa forrnacion de expe­

diente, si procede, a propuesta del Diputado Presidente de la Comision a la

que corresponda.
El Decano, al cesar en el cargo, continuara desempefiando su servicio

clinico como Medico numerario.
Art. 20. En caso de ausencia autorizada 0 enfermedad del Decano, le

substituira en sus funciones el Medico mas antiguo del Cuerpo de la Bene­
ficencia Provincial.

Art. 21. Seran obligaciones y atribuciones del Decano:
P Cuidar que se cumpla con el debido celo, por todo el personal encar­

gado de la asistencia de enfermos, cuanto se dispone en este Reglamento.
2.a Visitar los Establecimientos y Centros benefico-provinciales e inter­

venir y fiscalizar la organizacion y funcionamiento de los Servicios, adop­
tando por sf, bajo su exclusiva responsabilidad, ante cualquiera eventualidad
urgente, 0, en otro caso, de acuerdo con el Diputado Presidente de la Comi­
sion respectiva, todas las medidas que en relaci6n con los servicios sanitarios
considere oportunas en los casos y circunstancias no previstos en el Regla­
mento.

3.a Designar a cada uno de los facultativos el Servicio correspondiente.
4.a Distribuir el personal medico auxiliar, aumentandolo 0 reduciendolo

en cada Servicio, segun 10 exijan las circunstancias 0 necesidades del mismo,
de acuerdo con el respectivo Director-Medico de la Institucion.

5.a Conceder dispensa accidental del servicio hasta el maximo de tres

dias, y siempre que el Servicio quede debidamente atendido, al personal del

Cuerpo Medico-Farmaceutico y Tecnico-auxiliar que la solicite por causa

urgente y [ustificada, y dando cuenta siempre al Iltre. Sr. Secretario de la

Corporacion cuando la ausencia exceda de veinticuatro horas.
6.a Informar acerca de la concesion de licencias extraordinarias que se

soliciten a efectos de caracter profesional.
7.' Proponer a la Secretaria General la oportuna amonestacion a los que

falten a las disposiciones consignadas en este Reglamento, y a la Corporacion,
cuando la gravedad de la falta 10 'exija, la instruccion del correspondiente
expediente disciplinario a quienes incurrieren en ello, a tenor de 10 estable­
cido en los arts. 101 a 113 del Reglamento de Funcionarios de Administracion
Local.

8.a Proponer a la Excma. Diputacion la concesion de premios, be cas,
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etcetera, a favor de aquellos facultativos del Cuerpo que se destaquen en la
labor cientifica.

g.a Convocar y presidir las sesiones plenarias del Cuerpo facultativo,
sometiendo a discusi6n las memorias y trabajos presentados. En estas Juntas
actuara de Secretario el facultativo mas moderno del Cuerpo.

Antes de finalizar el ejercicio econ6mico, y con la antelaci6n necesaria,
el Decano podra someter a la consideraci6n de la Corporaci6n Provincial:

a) El fndice de obras y modificaciones que, previo necesario asesora­

miento de los tecnicos, se consideren precisas mara mejorar y modernizar los
Servicios Sanitarios Provinciales.

b) Las propuestas encaminadas a perfeccionar la reglamentaci6n y fun­

cionamiento, en materia sanitaria, de los Establecimientos de la Beneficencia

Provincial; y

c) Los estudios de las modificaciones que, previa propuesta razonada de
los diferentes Servicios, deban ser elevadas a la Corporaci6n, a efectos de con­

fecci6n de los Presupuestos anuales.

10.a Informar con caracter preceptivo, y conjuntamente con el Medico
Asesor Sanitario de la Diputaci6n, todo proyecto de obras de naturaleza

higienica 0 sanitaria que haya de realizarse en los Establecimientos Benefice­

Sanitarios.
Ita Asumir el Servicio estadistico de todas las actividades medicas de la

Beneficencia Provincial, organizando y vigilando el buen funcionamiento de
los ficheros de caracter cientifico y personal que se consideren necesarios.

I2.a Proponer a la Diputaci6n ia celebraci6n de cursillos, sesiones cienti­

ficas, conferencias, etc., en los distintos Establecimientos, siempre que la

organizaci6n de dichos actos .no implique transgresi6n de los preceptuado
en los Reglamentos de cad a uno de ellos.

I3.a Formular anualmente, previo informe del Director facultativo de
cada Establecimiento, propuesta de presupuesto de material y elementos de

cura de los diversos Servicios, e intervenir con su Visto Bueno la distribuci6n

de aquellos a cargo de la Administraci6n.

14.a Redactar anualmente, para ser elevado a la Corporacion Provincial,
un informe-resumen de los recibidos de los Directores facultativos de los

diversos Centros asistenciales, en el que se exponga la labor benefico-cienti­
fica desarrollada.

I5.a Acudir a la Diputaci6n, por conducto del Diputado Presidente de la

Comisi6n correspondiente, y a efectos de la resolucion que procediere, en los

casos de divergencia de opini6n con las Direcciones Facultativas 0 Medicos­

Directores, respecto a la interpretaci6n 0 cumplimiento de preceptos regla­
mentarios, en el ejercicio de sus funciones, y resolver las diferencias que

surjan entre los Directores de las Instituciones con referencia a estos

extremes.
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De los Medlcos-Dlrectores. - Atribueiones

Art. 22. Al frente del personal facultativo de cada una de las cuatro
Instituciones antes mencionadas: Casa Provincial de Caridad, Casa Provin­
cial de Maternidad (Instituto Provincial de Puericultura e Instituto Provincial
de Maternologia) y Clinica Mental de Santa Coloma de Gramanet, habra un

Director Medico designado mediante concurso (previo informe razonado del
Decanato acerca de los meritos profesionales de cada uno de los concursantes),
de entre los Medicos numerarios del escalafon que presten servicio en la
propia Institucion,

Los Medicos-Directores disfrutaran, por el ejercicio de la Direccion, de
una rernuneracion, adicional, equivalente al 25 por 100 sobre el sueldo base
que perciban como Medicos numerarios, la cual sera consignada en la plan­
tina complementaria prevista en el apartado 3.° del art. 11 del Reglamento
de Funcionarios de Administracion Local de 30 de mayo de 1952.

El ejercicio del cargo no supondra baja en el Servicio que le este enco­

mendado.

Los Medicos-Directores cesaran en su cargo: Primero, POl' renuncia ra­

zonada y aceptada, y segundo, por acuerdo de la Diputacion, previa forma­
cion de expediente, si procede, a propuesta del Diputado Presidente de la
Comision de la que dependan.

Los Medicos-Directores, al cesar en -su cargo, continuaran prestando su

servicio clinico como Medicos numerarios.
Art. 23. El Medico-Director tendra la responsabilidad de la marcha de la

Institucion, tanto en 10 referente a los problemas asistenciales, como los
em anados de la labor cientifica, a cuyo efecto mantendra contacto constante­
mente con el personal medico y auxiliar que actuara bajo sus directrices, a

fin de que la Institucion conserve la unidad de servicio indispensable para
su mayor eficiencia.

El Medico-Director propondra al Decano la distribucion de trabajo entre
el personal medico y auxiliar, de conformidad con las condiciones peculiares
de la Institucion.

Son atribuciones del Medico-Director:
l_a Inspeccionar con la debida frecuencia la cantidad, la calidad y prepa­

racion de los alimentos y la estricta observancia, en los distintos servicios
clinicos, del regimen dietetico prescrito a los enfermos. De las deficiencias
observadas en dicho sentido debera dar cuenta a la Direccion administrativa
del Establecimiento.

2.a Inspeccionar, en forma analoga a la consignada en el apartado ante­
rior, la calidad y garantia de los medicamentos que se suministren a las
Enfermerias, y procurar que, en modo alguno, puedan faltar en los diferentes
servicios los medicamentos, material de cura y elementos precisos para la
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asistencia a los enfermos, comunicando al Jefe de Farmacia las deficiencias
observadas.

3.' Disponer el traslado de los enfermos de una a otra Sala 0 Servicios,
cuando asi fuere preciso, a indicacion del Jefe respectivo.

4.' Refrendar las altas de los enfermos que tenga a su cuidado e infer­
mar las que le propongan los demas facultativos.

5.a Vigilar la puntual prestacion de los servicios, por todos los faculta­

tivos, asumiendo las funciones que, en este orden, el Reglamento de la Ins­
titucion Ie encomienda.

6.a Informar al Decano de las incidencias del Servicio del Estableci­

miento y comunicarle las faltas e irregularidades en que 'incurra el personal
medico del mismo.

7.a Formular, para ser elevado al Decano, el indice de obras y modifi­
caciones que, previo el necesario asesoramiento de los respectivos tecnicos, se

consideren precisas para mejorar y modernizar los servicios sanitarios del

Establecimiento.
8.' Formular, asimismo, anualmente, para su traslado al Decano, pro­

puesta de presupuesto de material y elementos de cura de la Institucion,
9.a Elevar al Decanato propuesta de admision de los Medicos agregados,

sin remuneracion, para informe y a los fines de su ulterior resolucion por la

Corporacion Provincial.
10.' Redactar anualmente una Memoria-resumen estadistico de las acti­

vidades medicas de la Institucion, para ser elevada al Decanato.

De los Medicos Numerarios

Art. 24. Los Medicos Numerarios se reuniran periodicamente con el

Medico-Director, a convocatoria de este, para establecer el programs asisten­

cial de la respectiva Institucion ; proponer la delimitacion de los Servicios y

el acoplamiento y distribucion del personal sanitario; seleccionar a los

enfermos; organizar los programas de investigacion y. divulgacion : estudiar

las reform as terapeuticas y asistenciales y aplicar las medidas de urgencia,
si fuese necesario.

Tendran a su cargo el Departamento que el Director les haya conferido,
recayendo en ellos la responsabilidad inmediata de la resolucion de los di­

versos problemas asistenciales del mismo.

Visitaran diariamente sus Salas y pasaran consulta antes de las doce de

la manana, Y por Ta tarde, u a otras horas especiales, cuando asi 10 estime

necesario. Se consideraran obligadas a todo efecto y en todo tiempo las visitas

de las mananas.

Requeriran la asistencia en el acto de la visita de todo el personal des-
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tinado al servicio de la Sala, teniendose por grave la falta de asistencia no

justificada. Tambien depended. inmediatamente de ellos el personal no sani­
tario de sus Servicios en todo aquello en que su labor se relacione directa­
mente con la asistencia y tratamiento de los enfermos.

Dictaran en presencia de cad a enfermo el diagnostico y el plan dietetico,
farmaco16gico, etc., fijando con claridad y exactitud la hora, forma y modo
de ejecuci6n de las prescripciones.

'I'endran la responsabilidad de la firma exclusiva del libretin-recetario y
la libreta de alimentaci6n de regimen especial, que estamparan una vez

concluida la visita y despues de examinar si estan conformes con 10 que
haya dispuesto, y corregir las equivocaciones, si las hubiere. Firmara, tam­
bien, los vales de medicamentos que exijan este requisito a juicio del Decano
y de acuerdo con el Director y farmaceutico respectivos.

Sefialaran para la administraci6n de alimentos y medicamentos, siempre
que 10 juzguen necesario, las horas mas apropiadas, aun cuando resulten, para
el caso, distintas de las reglamentarias.

Dispondran el traslado a otra Sala, cuando fuese urgente, de aquellos
enfermos en los que sobreviniesen accidentes graves, y en particular los
cases de tipo infeccioso, que requieran especiales atenciones y cuidados, dando
cuenta, inmediatamente, a la Direcci6n.

Si la indole 0 caracter de la Institucion 10 requiere, y cuando 10 estimen
conveniente, se relacionaran con los familiares de los enfermos, a los que
recibiran peri6dicamente para recoger datos, indicar normas terapeuticas e

informar del curso de los mismos.

Dispondran, siempre que el caso 10 exija, de todos los servicios que exis­
tan en la Instituci6n, con caracter general; procedimientos diagnosticos y
terapeuticos centralizados, Medicos becarios residentes, Medicos consultores
y personal especializado, de los que recibiran el dictamen que resultase. Cui­
daran de las actividades de los Dispensarios que tenga a su cargo la Insti­
tuci6n, en la parte que les sea asignada por el Medico-Director del Estable­
cimiento.

Dirigiran, asimismo, la redacci6n de las historias clinicas completas de
los enfermos, las cuales, una vez dado de alta el paciente, seran archivadas
para servir de base a la confecci6n del correspondiente fichero, que habra de
ser llevado al dia.

Finalmente, y bajo su personal direcci6n, Ilevaran a cabo los trabajos
estadisticos que afecten al Servicio a su cargo.

Participaran en las actividades que atanen al desarrollo del programa
general de la Instituci6n; asistencia, investigacion, ensefianza, haciendose
cargo de la parte que les corresponda en ellas.

Mantendran contacto constante con el Director-Medico de la Institucion
para informarle de todas las contingencias e incidencias de su Servicio.
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Del ingreso del Personal Facultativo

Art. 25. El ingreso como numerario en el Cuerpo de Medicos de la
Beneficencia Provincial se efectuara de conformidad con las normas esta­

blecidas en los arts. 14 al 26, ambos inclusive, del Reglamento de Personal de

los Servicios Sanitarios locales de 27 de noviembre de 1953, con observancia

estricta de los dos turnos establecidos para proveer las vacantes.
El sueldo minimo asignado a los Medicos numerarios de la Beneficencia

Provincial sera establecido de acuerdo con 10 dispuesto en el apartado 1.0

del art. 242 del Reglamento de Funcionarios de Administracion Local.

Cursillos

Art. 26. Los Medicos numerarios que tengan a su cargo un Servicio

podran ser autorizados, segun la indole del mismo, para profesar ensefianza

clinica, siempre que cumplan con 10 preceptuado a este fin en el presente
Reglamento. Estas ensefianzas, en las que se debera estimular el celo de los

Profesores en interes del enfermo y del perfeccionamiento y especializacion
del personal Medico y auxiliar de los Servicios, podran ser organizadas en

forma de cursos completos, con numero limitado de alumnos. Estos abonaran,
en concepto de matricula, la can tidad que sefiale la Ordenanza para la per­

cepcion de tasas por prestacion de servicios.

Los anuncios de estos cursillos, cuya organizacion y programa se haran

por el Profesor respectivo, seran elevados a la Superioridad por el Director­

Medico y con el vista bueno del Decano, quien 10 notificara a la Corporacion

para su superior aprobacion.

De los Medicos Becarios residentes. - Funciones

Art. '2'7. Su actividad se define como ampliacion de estudios del titular

y adquisicion de mayor competencia en la especialidad propia de la Insti­

tucion en la que entran a prestar sus servicios.

Los Medicos Becarios residiran permanentemente en el Establecimiento

por todo el tiempo de duracion del cargo. Este no podra exceder de dos afios

en ningun caso.

Percibiran una retribucion anual de 6,000 ptas. La manutencion, aloja­
miento y demas servicios inherentes correran a cargo de la Administracion
de la Casa de su residencia.

Art. 28. Los Medicos Becarios residentes vendran obligados a:
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1.0 Realizar todos los trabajos de orden medico que les sean encomen­
dados por los J efes de Servicio.

2.° Pasar diariamente, por la manana y por la tarde, la visita acompa­
fiando al Jefe de Servicio, dandole cuenta de las novedades ocurridas desde la
visita anterior.

3.° Auxiliar en la redaccion de las historias clinicas de todos los asistidos
en las Salas, cuidando de su archivo y conservacion, bajo su exclusiva res­

ponsabilidad.
4.° Racer la guardia de dia y de noche, segun los turnos y normas dis­

puestos por el Decano para cada Establecimiento, de acuerdo con los Direc­
tores respectivos.

Art. 29. Los Medicos Becarios residentes ingresaran, mediante concurso­

examen, entre Licenciados en Medicina, con antiguedad maxima de dos afios
y que esten libres de prestacion de servicio militar activo.

Las convocatorias se efectuaran con sujecion a 10 preceptuado en la Le­
gislacion vigente, y con arreglo a las condiciones que la Corporacion Pro­
vincial exija. El Tribunal para [uzgar el Concurso-examen sera nombrado
por la Excma. Diputacion Provincial, y estara formado por el Diputado
Presidente de la Cornision respectiva, que ocupara la Presidencia, y dos Me­
dicos numerarios de la Plantilla de la Institucion,

De los Medicos Consultores

Art. 30. Las diversas contingencias que, en relacion a las especialidades
medicas, puedan presentarse entre los acogidos en los Establecimientos Be­
nefico-Sanitarios, y que no requieran la asistencia al mismo del titular en

forma continuada, seran atendidas por Medicos, de las respectivas especia­
lidades, a los que la Diputacion confiara tal mision, previo informe del
Decano.

El nombramiento, en cada caso, se hara por un periodo de cinco afios,
renovable a propuesta de la Direccion Medica de la Institucion afectada,
previa, siempre, la conformidad del Decano del Cuerpo Medico de la Benefi­
cencia Provincial.

La remuneracion a percibir se determinara atendiendo a la naturaleza
del servicio y volumen de asistencia que deben prestar; en ningun caso podra
ser aquella superior al sueldo base asignado a los Medicos numerarios, en

armenia con la modalidad establecida en el art. 8.° del Reglamento de Fun­
cionarios de Administracion Local.
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De los Medicos Agregados
Art. 31. Al obieto de incremental', con mayor concurso de profesionales,

la mejor asistencia a los acogidos en los diversos Establecimientos y, de un

modo especial, interisificar las tareas de estudio e investigaci6n de orden
cientifico que l6gicamente han de ser la culminaci6n de la labor encomendada

al Cuerpo Medico Provincial, acrecentando con ella el prestigio de sus

Instituciones asistenciales, podra haber, en cad a una de las mismas, un mi­

mero determinado de Medicos, sin remuneraci6n alguna, con la denominaci6n
de Medicos agregados, cuya admisi6n se regira por las siguientes norm as :

La designacion, que habra de facultarle para el desernpefio del cargo,
se hara, por la Corporaci6n provincial, a propuesta del Director de la Insti­

tucion, con el V.o B.0 del Decano y habra de ser ratificada cada tres afios
con las mismas formalidades exigidas inicialmente. Seran considerados me­

ritos a computar para aspirar al cargo de Medico agregado, el haber desem­

pefiado, a satisfacci6n de sus Jefes y durante dos afios, el cargo de Medico

becario residente, asi como los ,rabajos cientificos realizados por el intere­
sado con materiales y elementos de la Instituci6n 0 de otras similares,

Las obligaciones del cargo consistiran en trabajar, con asistencia regular
y asidua, a las 6rdenes del Jefe del Servicio que 10 haya propuesto, encar­

gandose de las tareas que por el mismo Ie fuesen confiadas, asi como demos­

trar una continuada participaci6n en las actividades cientificas de la Insti­

tuci6n, en forma de comunicaciones, conferencias, contribuci6n a cursillos,
etcetera, entre las cuales sera a considerar la preparaci6n de la tesis doctoral.

Al terminar su cometido, cuando este haya sido satisfactorio a juicio de

sus superiores, Ie sera librada, por el Decano del Cuerpo Medico Provincial,
previo informe del Medico Director de la Institucion, una certificaci6n acre­

ditativa de su actuaci6n como a tal Medico agregado.

De los Farmaceutieos Numerarios

Art. 32. En cada uno de los tres Establecimientos Benefico-Sanitarios

habra una Oficina de Farmacia para atender a las necesidades de este orden,
del personal de la Casa, regentada por un Farmaceutico 0 Farmaceutica titu­

lar, numerario, que figurara incluido, por orden de antiguedad en el cargo,

en el correspondiente anexo de la Plantilla del Cuerpo Medico de la Benefi­

cencia Provincial.
El sueldo de los F'armaceuticos numerarios sera el mismo que el de los

Medicos de igual categoria.
Art. 33. La provision de plazas vacantes de Farrnaceuticos de la Bene­

ficencia Provincial, cuando se produzcan, se hara segun las normas dispuestas
en el art. 28 del Reglamento de Personal de los Servicios Sanitarios locales

de 27 de noviembre de 1953.
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Del personal Sanitario Tecntco-Auxlliar

Art. 34. El personal sanitario tecnico-auxiliar estara formado por los

Practicantes, Matronas, Enfermeras, todos enos con titulo oficial que, de
conformidad con las circunstancias de cada momento, se estimen necesarios

para el normal y adecuado funcionamiento de cada Institucion,
A tenor de estas se regularan en cada caso, la forma de nombramiento

y los extremos relativos a la provision de vacantes de acuerdo con las dis­

posiciones vigentes, teniendo, asimismo, presente 10 dispuesto en el apartado
tercero del art. 29 del Reglamento de Personal de los Servicios Sanitarios

" Locales.

Disposiciones adicionales

La En todo 10 no previsto en el presente Reglamento se aplicaran las

disposiciones del Reglamento del Personal de los Servicios Sanitarios Locales
de 27 de noviembre de 1953 y demas disposiciones concord antes.

2.a Quedan derogadas cuantas disposiciones y acuerdos anteriores venian

rigiendo en esta materia con reserva expresa de los derechos adquiridos al

amparo de la Legislacion y acuerdos precedentes.
3.a El presente Reglamento entrara en vigor al ser aprobado por el

Ministerio de la Gobernacion y, con efectos a partir de 1.0 de enero de 1954.

Disposiclon transitoria

Por 10 que afecta al Personal Sanitario de la Casa Provincial de Caridad,
la aplicacion "del presente Reglamento queda condicionada a la efectividad
de la incorporacion del expresado personal a la Corpora cion Provincial.
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Sesion de la Diputacion Provincial de 28 de febrero de 1956.
A propuesta de la Comision de Sanidad, Urbanismo y Vivienda, se

aprobo el Reglamento de los Servicios Benefico-Sanitarios de la Diputacion
Provincial de Barcelona, redactado en la conformidad del texto definitivo
que antecede, en el que han sido recogidas las sugerencias indicadas por la
Direccion General de Administracion Local al examinar el primitivo texto
de dicho Reglamento, y comunicadas a la Diputacion por el Gobierno Civil
de la Provincia con fecha 11 de los corrientes: 10 que certifico. - El Secreta­

rio, Luis Seniis.

Aprobado por Orden de este Ministerio de la Gobernacion de 20 de marzo

de 1956.

El Director General de Administracion Local,
Joss GARciA HERNANDEZ

I
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